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RESUMO

O estudo parte da importancia de compreender como 0s cursos técnicos se
estruturam diante das transformagdes do mundo do trabalho, especialmente em
regides marcadas pela atividade mineradora, como Congonhas/MG. A pesquisa
analisou a trajetoria e as mudangas na formagao técnica ofertada pelo Centro de
Educacado Tecnolégica de Congonhas, buscando entender como o curso técnico em
Mineracédo tem se adaptado as demandas sociais, pedagogicas e tecnolégicas ao
longo do tempo. A problematica central consiste em identificar de que forma as
matrizes curriculares do curso foram ajustadas, entre 2003 e 2023, para atender as
exigéncias do setor produtivo e as politicas educacionais vigentes. O objetivo geral
foi investigar as transformagdes, permanéncias e rupturas na estrutura curricular,
tendo como objetivos especificos descrever as matrizes do curso, relacionar as
dimensdes da organizacao curricular na EPT e sistematizar uma matriz de analise
curricular como produto educacional. Como resultado aplicado da pesquisa, foi
desenvolvida uma Matriz de Analise Curricular voltada a Educacao Profissional e
Tecnoldgica, concebida como instrumento de apoio a analise critica de curriculos de
cursos técnicos e a identificagdo de sua aderéncia aos principios formativos da EPT.
De natureza aplicada e abordagem qualitativa, a pesquisa utilizou analise
documental de arquivos institucionais e referenciais tedricos sobre curriculo,
educacao profissional e legislagcdo. Os resultados indicam que as mudangas
curriculares acompanharam alteragdes legais e demandas do setor minerador local,
mantendo, contudo, tragos tecnicistas, ainda que associados a tentativas de
integracao entre formacgao técnica e formacéo cidada. Conclui-se que o curso técnico
em Mineracdo expressa as tensbes historicas da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica no Brasil, oscilando entre exigéncias do mercado e a busca por uma

formagao mais emancipadora.

Palavras-chave: Curriculo em EPT. Curso Técnico em Mineracdo. Instituicbes

Particulares. Matriz Curricular. Curriculo.



ABSTRACT

This study emphasizes the importance of understanding how technical education
programs are structured in the face of transformations in the world of work, especially
in regions deeply influenced by mining activities, such as Congonhas/MG. The
research was developed to analyze the trajectory and changes in technical education
offered by the Technological Education Center of Congonhas, aiming to understand
how the Mining Technical Course has adapted to social, pedagogical, and
technological demands over time. The central problem consists of identifying how the
curricular matrices of this course were adjusted, between 2003 and 2023, to meet the
requirements of the productive sector and current educational policies. The general
objective is to investigate the transformations, continuities, and ruptures in the
curricular structure, and the specific objectives include describing the course
matrices, relating the organizational dimensions of the curriculum in Professional and
Technological Education, and developing a Curricular Analysis Matrix as an
educational product. Applied in nature and based on a qualitative approach, the
research used documentary analysis of institutional archives and theoretical
references on curriculum, professional education, and legislation. The results show
that curricular changes followed legal modifications and the demands of the local
mining sector, maintaining technicist and utilitarian aspects while incorporating efforts
toward the integration of technical and civic education. It is concluded that the Mining
Technical Course reflects the historical tensions of Professional and Technological
Education in Brazil, oscillating between market-oriented training and the pursuit of
emancipatory education, contributing to the reflection and improvement of curricular

practices in technical education.

Keywords: Curriculum in PTE. Mining Technica Course. Private Institutions.

Curricular Matrix. Curriculum.
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1 INTRODUGCAO

A escolha do presente tema de pesquisa também se relaciona a trajetoria
educacional e profissional do autor deste trabalho. Foi estudante do Centro de
Educacao Tecnologica de Congonhas/MG, ainda em sua fase como Escola Industrial
General Edmundo Macedo Soares e Silva (EIGEMSS), onde concluiu o curso de
aprendizagem industrial em Eletromecéanica, entre os anos de 1997 e 1999.
Posteriormente, entre 2000 e 2002, cursou o técnico em Eletronica, ja sob a
denominagdo de Centro de Educacdo Tecnoloégica de Congonhas/MG (CET). Essa
instituicdo representa, portanto, um marco significativo em sua formagao, por ter sido
0 espaco onde deu seus primeiros passos rumo a vida profissional, aprendendo
responsabilidades, construindo valores e desenvolvendo competéncias que
contribuiram para seu crescimento pessoal e académico. Por esse motivo, carrega
um apreco especial pelo CET, o que reforga seu interesse em investigar a trajetéria
curricular de um de seus cursos mais emblematicos, o Técnico em Mineracéo.

A Educacédo Profissional e Tecnoldgica (EPT) fundamenta-se em principios
estabelecidos no Capitulo 2, artigo 3°, da Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro
de 2021, que definem o trabalho como principio educativo e orientam a organizagao
curricular na EPT. Entre esses principios, destacam-se a integragao entre formacao
geral e técnica, a articulagao entre teoria e pratica e a vinculagdo da formacao aos
contextos sociais e produtivos. Essa orientacdo é essencial para compreender de
gque maneira instituicdbes como o CET estruturam e atualizam seus curriculos ao
longo do tempo, especialmente diante das transformagbes pedagdgicas,
tecnolégicas e do mundo do trabalho, elementos que atravessam diretamente a
presente investigacao (Brasil, 2021).

A presente dissertagdo de mestrado insere-se no campo da organizagao do
curriculo integrado na EPT, dedicando-se a analisar como se organiza a oferta de
cursos técnicos subsidiados pelo setor industrial. O estudo elege como lécus de
investigacdo a regido do Alto Paraopeba, em Minas Gerais, um polo econémico
importante no Brasil, impulsionado pela extragdo de minério de ferro. Nesse
contexto, a formacado de mao de obra para os setores de mineragao e metalurgia

remonta a primeira metade do século XX, culminando na instalacdo de grandes

A resolugao estabelece principios e a necessidade de curriculos que reflitam as dinamicas e
transformagdes do mundo do trabalho (Brasil, 2021).
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empresas, como a Companhia Siderurgica Nacional (CSN), que se estabeleceu em
Congonhas-MG em 1946 (Milanez, 2011).

Desta atividade econbémica advém a criagdo de iniciativas de capacitacao,
notadamente o Centro de Educacgao Tecnoldgica General Edmundo Macedo Soares
e Silva (CET), instalado em 1961 e mantido pela CSN (EIGEMSS, 1962). Esta
pesquisa foca na analise da estrutura curricular do Curso Técnico em Mineragao
ofertado pelo CET em Congonhas, com o objetivo de compreender a ideia de
educacéo e trabalho que se construiu dentro desta empresa ao longo do tempo. Os
curriculos sao concebidos como desenhos complexos, executados em conformidade
com as politicas pedagdgicas e a legislagao vigente, e orientam os planos de ensino
em diferentes escalas (Apple, 2006; Silva, 2011). Estudar a matriz curricular deste
curso é, portanto, essencial para a compreensdo de como a formagao técnica tem
sido estruturada para atender as demandas do mundo do trabalho em uma regido de
centralidade mineraria.

O estudo se debruga sobre a seguinte pergunta: como as matrizes
curriculares do Curso técnico de Mineracdo do CET, implementadas entre 2003 a
2023, atendem aos fatores do mundo do trabalho?

A investigacdo procura observar se a organizagdo do curso técnico foi
pautada por uma preocupag¢ao humana e omnilateral, ou se esteve mais alinhada
com as demandas imediatas da propria CSN, enquanto mantenedora, visando
garantir que os profissionais formados possuissem as competéncias necessarias
para atuar na industria mineral.

O presente trabalho se justifica pela necessidade de entender como a
estrutura curricular do curso técnico de mineracdo tem se ajustado as
transformacgdes sociais, pedagdgicas e tecnoldégicas do mundo do trabalho entre
2003 e 2023. A analise da evolucdo curricular permite identificar permanéncias® e
rupturas®, avaliando como o curso se adapta as transformagoes tecnoldgicas e
sociais, bem como as necessidades especificas das empresas e do setor minerador
local.

Ademais, esta pesquisa possui um valor histérico ao buscar registrar e

analisar as experiéncias educativas promovidas por instituicbes técnicas ligadas ao

2 Constancia; estado do que permanece, continua: a permanéncia da patologia (Risco, 2026).

3 Anulacao de obrigagdes sociais e compromissos, Cuja continuidade foi interrompida; divisdo (Risco,
2026).
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setor industrial ao longo das ultimas décadas. O mapeamento dessas experiéncias
permite compreender como modelos especificos de formacg&o foram legitimados e
institucionalizados, evidenciando as estratégias empresariais para alinhar a
qualificacdo da forca de trabalho aos interesses produtivos. Os resultados da
pesquisa visam oferecer subsidios tanto para ajustes na estrutura curricular quanto
para a elaboragdo de politicas educacionais mais eficazes, buscando uma formacéao
que integre o saber técnico e a formacéao cidada.

Para fortalecer a justificativa da presente pesquisa, foi realizado um
rastreamento em bases académicas, como os Periddicos da CAPES e a Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagdes da CAPES, utilizando combinagdes entre os termos
“curriculo”, “educacao profissional”’, “ensino técnico”, “formacado”, “industria® e
‘empresas”. Os resultados evidenciam a existéncia de um campo de pesquisa
consolidado, voltado a analise de curriculos na educacao técnica e suas relagoes
com o mundo do trabalho.

Um estudo que dialoga diretamente com o objeto desta pesquisa € a
dissertagdo de Albuquerque (2016), intitulado “O curriculo de um curso técnico em
mineragao na regidao do Alto Paraopeba: Histéria, construgao e pratica na educagao
profissional”, este trabalho foi encontrado no Catalogo de Teses e Dissertagdes da
CAPES, os termos utilizados para pesquisa foram “educacédo profissional” AND
“‘mineracao”.

A autora investiga os sentidos atribuidos a educagéao profissional técnica por
diferentes sujeitos envolvidos no curso, observando como as praticas pedagdgicas,
os documentos institucionais e as exigéncias do setor minerador conformam o
processo formativo. A dissertacdo destaca a influéncia de politicas educacionais
voltadas a formacao para o trabalho, especialmente no contexto da expansao da
rede federal de ensino e do fortalecimento do discurso da empregabilidade.

O estudo revela a existétncia de um curriculo que se estrutura
majoritariamente para atender as demandas do setor produtivo local, reproduzindo
uma légica tecnicista e utilitarista, o que tensiona a proposta de uma formagao
omnilateral. Ao abordar criticamente os aspectos historicos, politicos e institucionais
da oferta do curso técnico em mineragao, o trabalho de Albuquerque (2016) fornece
importantes subsidios para esta pesquisa, especialmente por evidenciar a
necessidade de se compreender o curriculo como espaco de disputa entre diferentes

projetos societarios e educativos.



15

Outro estudo relevante, encontrado nos Peridédicos da CAPES para
compreender as multiplas dimensdes que atravessam o processo de formacédo na
educacao profissional € o de Perim et al. (2020), intitulado “O curriculo oculto e sua
relevancia na educacao profissional’, que aborda o papel do curriculo oculto na
formacao dos estudantes. Os termos utilizados para essa pesquisa foram “curriculo”
AND “educacao profissional”.

As autoras e autores destacam que, além do curriculo formal, estruturado em
conteudos, metodologias e cargas horarias, existem elementos implicitos nas
praticas cotidianas da escola que influenciam diretamente a constituicido dos
sujeitos, tais como valores, atitudes, normas e interagdes sociais. Tais aspectos,
muitas vezes nao sistematizados nos documentos oficiais, contribuem para a
formacado pessoal, social e profissional dos estudantes, moldando sua postura,
senso critico e percepcdo de mundo. No contexto da educacgao profissional, o
reconhecimento dessas dimensdes ocultas € fundamental para que os docentes
compreendam que a formacdo nao se limita a capacitagdo técnica, mas envolve
também processos de subjetivagao e socializagao.

O artigo enfatiza ainda que o curriculo oculto pode tanto reproduzir relagdes
de poder e exclusdo, quanto possibilitar experiéncias emancipadoras, dependendo
da intencionalidade pedagogica dos educadores e do ambiente institucional. Assim,
ao evidenciar a importancia de se olhar para além do curriculo prescrito, o estudo
reforca a necessidade de pesquisas que analisem o curriculo como um campo de
disputas simbdlicas, sociais e ideoldgicas, alinhando-se a proposta deste trabalho,
que busca compreender nao apenas as mudangas documentais, mas também os
sentidos atribuidos a formagé&o técnica ao longo do tempo.

Esta pesquisa também se fundamenta nas reflexdes propostas por Duarte et
al. (2025), que analisam criticamente os impactos da Lei n° 13.415/2017 (Brasil,
2017) sobre a educacao profissional no contexto da reforma do ensino meédio. Para
esta pesquisa, foram utilizados os termos “ensino técnico” AND “formag¢ao” no portal
de Periddicos da CAPES.

Os autores apontam que a referida reforma representa o aprofundamento de
uma légica utilitarista e pragmatica na formagao dos jovens, reforgando a associagao
direta entre a educacgao técnica e as exigéncias do setor produtivo, em detrimento de
uma formagado humana integral. A flexibilizagdo curricular, a ampliagcédo da carga

horaria e a énfase nas competéncias e habilidades voltadas ao mercado de trabalho
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sado elementos que, segundo os autores, ampliam a fragmentagdo do conhecimento
e comprometem a articulagao entre formacao geral e técnica.

Nesse sentido, o artigo contribui para esta pesquisa ao fornecer uma leitura
critica das politicas educacionais que moldam os curriculos da educacao
profissional, destacando os riscos da subordinagdo da formacdo escolar aos
interesses imediatos da economia, o0 que esta diretamente relacionado as mudancas
percebidas nas matrizes curriculares do curso técnico em mineragdo ao longo do
tempo.

No que se refere a producdao académica mais recente, especialmente no
periodo posterior a 2021, o levantamento realizado em bases como os Periddicos da
CAPES e a Biblioteca Digital de Teses e Dissertagdes da CAPES ndo identificou
estudos que se dedicassem especificamente a analise longitudinal e documental da
evolucdo das matrizes curriculares de cursos técnicos em mineracdo, em contextos
institucionais vinculados ao setor produtivo. Observou-se que as pesquisas mais
atuais tendem a concentrar-se em discussdes de carater normativo ou em analises
gerais das reformas educacionais, sem aprofundar a investigagdo empirica sobre a
materializagdo dessas politicas nos curriculos de cursos técnicos especificos. Essa
auséncia de estudos recentes com tal recorte reforga a relevancia e a atualidade da
presente pesquisa, ao evidenciar que a analise histérica das transformacgdes
curriculares ainda constitui um campo pouco explorado na Educacao Profissional e
Tecnoldgica, sobretudo quando articulada as relagdes entre curriculo, trabalho e
setor minerador.

Apesar das relevantes contribui¢gdes apresentadas pelos estudos analisados,
observa-se que eles se concentram em recortes especificos do fendmeno
educacional, seja ao privilegiar a analise das praticas pedagdgicas e dos sentidos
atribuidos a formagao técnica por diferentes sujeitos (Albuquerque, 2016), seja ao
enfatizar dimensdes implicitas do processo formativo, como o curriculo oculto (Perim
et al., 2020), ou ainda ao examinar os impactos de politicas educacionais recentes
sobre a educagao profissional em escala mais ampla (Duarte et al., 2025). Contudo,
tais investigagcdes nédo se debrugam sobre a anadlise longitudinal e documental da
evolugdo das matrizes curriculares de um mesmo curso técnico, compreendendo o
curriculo ndo apenas como um arranjo técnico-pedagdgico, mas como uma
construcdo social atravessada por relagdes de poder, interesses econdmicos e

disputas ideoldgicas (Apple, 2006). Tampouco exploram, de forma sistematica, como
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essas matrizes curriculares materializam, ao longo do tempo, as tensdes entre
projetos formativos orientados pela formagdo humana integral e aqueles
subordinados as demandas imediatas do setor produtivo (Frigotto; Ciavatta; Ramos,
2005).

Nesse sentido, identifica-se uma lacuna no campo da Educacéao Profissional e
Tecnoldgica no que se refere a estudos que acompanhem historicamente as
transformacgdes curriculares de cursos técnicos vinculados a contextos produtivos
especificos, como o setor minerador, analisando criticamente em que medida o
trabalho é concebido como principio educativo ou reduzido a légica da adaptagao
funcional da forga de trabalho. A originalidade desta pesquisa reside em preencher
essa lacuna, ao investigar as matrizes curriculares do Curso Técnico em Mineragao
do Centro de Educagéo Tecnolégica de Congonhas/MG, no periodo de 2003 a 2023.

O estudo tem como objetivo geral investigar as matrizes curriculares do curso
técnico de mineragdo, no periodo de 2003 até o ano de 2023, do Centro de
Educacdo Tecnolégico de Congonhas. O objetivo € entender as transformagdes,
atualizacdes e tendéncias na matriz curricular.

Como obijetivos especificos, a pesquisa se propde a:

a. ldentificar as permanéncias e rupturas na estrutura do curriculo do curso
técnico de mineragao da instituicdo analisada;

b. Descrever as matrizes do curso técnico em mineragao que contribuem
para a formacdo humana e omnilateral dos estudantes;

c. Relacionar as dimensdes de organizagao do curriculo em EPT em uma
instituicdo particular de ensino técnico;

d. Sistematizar uma Matriz de Analise Curricular de Cursos da Educacéao
Profissional e Tecnoldgica (EPT) como produto educacional, a partir das categorias
analiticas construidas ao longo da pesquisa.

A metodologia adota uma abordagem qualitativa, através da analise
documental, sendo a pesquisa de natureza aplicada, com cunho descritivo. A
investigacdo ira se concentrar nos arquivos da instituicdo estudada. A analise
documental sera realizada por meio do cruzamento entre as seguintes bases: a
literatura conceitual sobre a pratica da EPT em perspectiva historica; a legislagao
gue normatizava o ensino técnico no pais; e os documentos contidos nos arquivos
da instituicao (Creswell, 2014; Gil, 2002; Minayo, 2002).

A analise se concentrara em fazer uma comparacao entre a estrutura
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curricular inicial e as versdes subsequentes para destacar as principais
modificagdes, bem como analisar as razdes para a introdu¢éo ou remogao de certos
conteudos, considerando fatores como avangos tecnoldgicos, demandas do mundo
do trabalho ou mudancas nas diretrizes educacionais.

Para orientar o leitor quanto ao percurso investigativo adotado, esta
dissertagao estrutura-se em capitulos que dialogam entre si de forma progressiva e
articulada. Apds esta Introdugdo, que apresenta o problema, os objetivos e a
justificativa do estudo, o Capitulo 2 desenvolve o referencial teérico sobre a historia
da Educacdo Profissional e Tecnolégica e as concepgdes de curriculo que
fundamentam a analise. O Capitulo 3 aborda a criacdo e o desenvolvimento do
Curso Técnico em Mineragdo no CET, destacando seus fundamentos pedagdgicos e
institucionais. Em seguida, o Capitulo 4 apresenta a trajetéria histérica do Centro de
Educacdo Tecnologica de Congonhas/MG, compondo a unidade de analise
documental. O Capitulo 5 descreve a metodologia qualitativa e o processo de analise
documental. O Capitulo 6 realiza a analise das matrizes curriculares entre 2003 e
2023, identificando permanéncias, rupturas e relacbes com a legislagdo e com o
setor minerador. O Capitulo 7 reune a analise e discussdao dos resultados,
integrando-os ao referencial tedrico. O Capitulo 8 apresenta o Produto Educacional,
uma Matriz de Analise Curricular, elaborado como contribuicdo pratica da pesquisa.
Por fim, o Capitulo 9 traz as consideracdes finais e as contribui¢des do estudo para o

aprimoramento da formacgao técnica na regiao do Alto Paraopeba.

2 REFERENCIAL TEORICO

Este estudo é conduzido no contexto do Centro de Educacgao Tecnoldgica de
Congonhas/MG, locus da pesquisa que fundamenta este trabalho. Aqui, propomos
uma abordagem histérica da Educagdo Profissional no Brasil, buscando
compreender como essa trajetéria reflete a consolidagdo do sistema educacional
brasileiro. Essa analise permitira identificar os aspectos estruturais e ideologicos que
moldaram a formacao educacional e sua relagdo com o mundo do trabalho.

Entender o contexto historico da educagao € essencial para compreender
como as estruturas e finalidades do ensino foram sendo delineadas ao longo do
tempo. Desde as primeiras iniciativas educacionais na antiguidade, que atendiam

exclusivamente as elites dominantes, até a inclusdo gradativa de novas camadas
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sociais, o processo educacional reflete as mudancas sociais, politicas e econbémicas
de cada época. No Brasil, essa trajetoria passa pelas escolas jesuiticas, pelas
reformas pombalinas e pela progressiva intervengédo estatal, que culminaram na
configuragdo de um sistema nacional de ensino (Caires; Oliveira, 2016).

Este trabalho abordara n&do apenas a evolugao histérica da educacdo em
geral, mas também dara énfase a Educacéo Profissional, categoria que ocupa um
lugar estratégico nas transformagdes do mundo do trabalho. A analise proposta
busca lancar luz sobre as permanéncias e rupturas que marcam essa trajetdria,
destacando os fatores que contribuiram para a consolidacdo de um modelo
educacional que busca atender as demandas produtivas e sociais do pais.

Dessa forma, esta pesquisa apresenta uma perspectiva que conecta o
passado ao presente, contribuindo para o entendimento das bases histéricas que
sustentam o sistema educacional brasileiro e os desafios que ele enfrenta na

atualidade.

2.1 A histéria da educacgao profissional no Brasil e sua evolugao

A Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT), conforme argumenta Saviani
(2007a), integra um projeto de formagdo omnilateral que compreende o
desenvolvimento humano em suas dimensdes intelectual, técnica, ética, politica e
estética. Nessa perspectiva, a EPT ndo pode ser reduzida a simples preparagao
para o exercicio de uma ocupacgao, devendo articular-se a uma concepciao de
trabalho como principio educativo, capaz de promover a formacao plena dos
sujeitos. Trata-se de uma proposta que rompe com a ldgica utilitarista da educacgao e
reivindica a centralidade do trabalho enquanto mediacgao histérica, social e formativa
da existéncia humana.

Entretanto, ao confrontar essa concepgao com a trajetéria concreta da EPT no
Brasil, evidencia-se uma tensdo permanente entre o ideal emancipador defendido
por Saviani (2007a) e as formas historicamente assumidas pela educacgao
profissional, majoritariamente orientadas pela adaptagdo da forga de trabalho as
demandas do mercado. Embora o discurso da formagao integral e da cidadania

esteja presente em documentos e formulagdes tedricas, a pratica da EPT tem sido
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marcada, em muitos momentos, por uma racionalidade instrumental®, que privilegia o
treinamento técnico em detrimento do desenvolvimento critico e politico dos
trabalhadores. Essa contradicdo revela que a formagao omnilateral, mais do que um
dado consolidado, constitui-se como um projeto em disputa no interior das politicas e
praticas da Educacgéao Profissional e Tecnoldgica (Saviani, 2007a).

A trajetéria da Educacgdo Profissional e Tecnologica (EPT) no Brasil é
marcada, desde suas origens, por um forte carater assistencialista, diretamente
relacionado a forma como o trabalho e a educagdo foram historicamente
organizados em uma sociedade escravocrata e colonial. Conforme aponta Moura
(2007), essa logica esteve, por mais de dois séculos, sob a influéncia da Companhia
de Jesus, que concentrou tanto a educagdo geral quanto a formagéo voltada ao
trabalho, sobretudo no processo de catequizagédo dos povos indigenas. Embora esse
modelo incorporasse diferentes matrizes culturais como, indigenas, africanas e
europeias, sua fungao central ndo era a emancipagao dos sujeitos, mas a adaptagao
e o controle social, contribuindo para a manutencdo da ordem colonial e para a
legitimagao das hierarquias sociais vigentes.

Essa heranca historica se expressa de forma ainda mais nitida na dualidade
estrutural que marcou, e continua a marcar, a educagéao brasileira. Segundo Ramos
(2014), a educacéo basica e a educagao profissional foram organizadas de modo a
atender projetos distintos: enquanto a formacgao propedéutica destinava-se aos filhos
das camadas dominantes, preparando-os para funcbes de direcdo e comando, a
educacao profissional era direcionada as classes populares, sob o discurso do
amparo aos chamados “desvalidos da sorte”. Como destaca Moura (2007), essa
perspectiva assistencialista ndo visava superar as desigualdades sociais, mas
administra-las, oferecendo as classes subalternas apenas o minimo necessario para
sua insercao subordinada no mundo do trabalho. Desse modo, a EPT consolidou-se
como instrumento de regulagdo social, reforcando a separagdo entre trabalho
manual e intelectual e naturalizando a desigual distribuicdo do conhecimento.

De acordo com Dencker (2002), a educagao nao pode dissociar o saber do
fazer, uma vez que o conhecimento se constitui em estreita relacdo com a cultura e

com a vida social. Para a autora, a produgédo do conhecimento ndo se esgota em sua

4 A racionalidade instrumental & um tipo de pensamento focado estritamente na eficiéncia, calculando
os melhores meios técnicos para atingir um objetivo especifico, ignorando valores éticos ou
consequéncias sociais. Criado pela Escola de Frankfurt (Horkheimer; Adorno, 1985), o conceito
prioriza a utilidade, produtividade e dominagao.
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formulagao tedrica, devendo considerar as repercussdes sociais de sua aplicagao.
Essa compreensao reforca a ideia de que a educagao s6 adquire sentido pleno
quando articula teoria e pratica, superando uma visdo fragmentada do
conhecimento. No entanto, quando essa articulacdo ocorre de forma desprovida de
intencionalidade critica, corre-se o risco de reduzir a pratica educativa a um saber
funcional e adaptativo, orientado exclusivamente pelas exigéncias econémicas, e
nao pela formagéao integral dos sujeitos (Dencker, 2002).

Historicamente, a Educacgao Profissional no Brasil se estruturou justamente a
partir dessa centralidade da pratica, sobretudo no periodo colonial, quando a
transmissdo dos saberes técnicos ocorria de maneira empirica e diretamente
vinculada as necessidades produtivas imediatas. O processo formativo ndo previa a
separacao entre o tempo de aprender e o tempo de produzir, pois ambos se
desenvolviam de forma simultanea, no interior das proprias relacdes de trabalho.

Como afirma Pochmann (2011, p. 58):

A transmissdo da tecnologia e dos modos de trabalho pertencia a
tradicdo de longo prazo de valorizagdo dos mais velhos, que tinham
como miss&o apoiar a continuidade das atividades laborais no longo
prazo, no interior das proprias familias. As escolas eram quase
inexistentes, tornando a formacdo um evento de repasse do

conhecimento existente pela simples, pratica e cultura oral.

Segundo Manfredi (2002), o trabalho pode ser compreendido como o conjunto
de atividades realizadas pelos sujeitos para garantir sua subsisténcia material,
abrangendo praticas como o ensino, a agricultura, a construgdo civil e o comércio.
Embora essa definicdo destaque o trabalho como base fundamental da economia, €
importante problematizar que, historicamente, essa centralidade assumiu sentidos
distintos conforme as relagdes sociais de produgdo. No contexto capitalista, o
trabalho tende a ser reduzido a sua dimens&o econémica e funcional, obscurecendo
seu carater formativo, social e ontologico, aspecto que contribuiu para a
consolidacdo de uma educacéao profissional voltada mais a adaptagao produtiva do
que a formacgao humana integral.

Desde os primérdios, a formagdo voltada ao trabalho no Brasil esteve
associada a exclusao social e a negacéo do direito a educagao formal para amplas

camadas da populagéo (Caires; Oliveira, 2016). A Educacgao Profissional constituiu-
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se, assim, em um cenario marcado por profundas desigualdades, no qual o
aprendizado pratico era oferecido como resposta imediata as necessidades
econbmicas, sem a garantia de acesso ao conhecimento escolar sistematizado.
Essa logica, presente desde o periodo colonial, reforgou a distribuicao desigual do
saber, reservando a maioria da populacdo uma formacao limitada ao saber-fazer,
enquanto o dominio do conhecimento cientifico e intelectual permanecia restrito a
grupos privilegiados. Desse modo, a EPT ja nasce como expressao concreta das
desigualdades sociais, reafirmando a separagao entre aqueles destinados a executar
e aqueles destinados a pensar e dirigir.

A histéria da Educagao Profissional e Tecnoldgica no Brasil é atravessada
pela consolidacdo de uma dualidade estrutural que separa, de forma hierarquica, a
formacao destinada as elites daquela direcionada as classes populares. Conforme
aponta Cunha (2005a), essa dualidade tem suas raizes no modelo educacional
implantado no Brasil colénia, no qual a educacao formal e escolarizada era
reservada a elite dirigente, enquanto aos pobres, escravizados e libertos destinava-
se o aprendizado do trabalho manual, adquirido de maneira informal no cotidiano
produtivo. Tal organizagdo nao apenas refletia a estrutura social vigente, mas atuava
ativamente na sua reprodugéo, naturalizando a separagao entre trabalho intelectual
e trabalho manual como se fosse resultado de aptidées individuais, e ndo de
relagdes sociais historicamente construidas.

No final do periodo imperial, essa logica ja se encontrava plenamente
consolidada. Segundo Mduller (2012), a educagdo cumpria um papel social
claramente definido na manutencdo de duas classes distintas: de um lado, os
chamados “doutores”, formados para ocupar fungdes intelectuais, burocraticas e de
comando politico-administrativo; de outro, os operarios, majoritariamente oriundos
das classes populares, com baixos niveis de escolarizagao, destinados as atividades
mais pesadas, mal remuneradas e socialmente desvalorizadas. Embora diversas
escolas profissionalizantes tenham sido criadas nesse periodo, seu carater
predominantemente filantrépico revela os limites de seu alcance emancipador, uma
vez que nao questionavam a estrutura desigual da sociedade, mas buscavam
apenas mitigar seus efeitos mais visiveis. Dessa forma, a educagdo profissional
operava como mecanismo de contencdo social, oferecendo formagao restrita as
necessidades produtivas imediatas, sem romper com a hierarquiza¢ao do saber e do

trabalho.
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Percebe-se, portanto, que a educagao profissional no Brasil nasceu
profundamente marcada pela exclusao social e pela dualidade estrutural, reservando
a educacao formal e 0 acesso ao conhecimento sistematizado as elites, enquanto as
classes populares era destinado o trabalho manual, aprendido de forma pratica e
desprovido de reconhecimento intelectual. Essa configuragdo, contudo, ndo pode ser
compreendida apenas como um resquicio do passado colonial. Como indicam Caires
e Oliveira (2016), Cunha (2005a), Moura (2007), Muller (2012) e Ramos (2014),
trata-se de uma separacao historicamente funcional aos interesses politicos e
econdmicos dominantes, que operou como estratégia de manutengdo da ordem
social e de reproducédo das desigualdades. Nesse sentido, a dualidade educacional
nao é um desvio do sistema, mas parte constitutiva de um projeto de sociedade que
hierarquiza saberes, sujeitos e formas de trabalho.

A trajetéria da Educacao Profissional e Tecnoldgica no Brasil revela, assim,
um movimento marcado por permanéncias e rupturas que expressam as
contradigbes estruturais do pais. Embora suas origens remontem ao periodo
imperial, foi somente ao longo do século XX que a EPT passou a se institucionalizar
de modo mais sistematico como politica publica. Ainda assim, conforme argumenta
Oliveira (2020), essa institucionalizacdo n&o pode ser lida de forma linear ou
progressiva, uma vez que se desenvolveu em meio a intensas tensdes politicas,
econdbmicas e sociais. Tais tensdes conferem significado histérico a EPT,
evidenciando que seus avancos formais coexistiram, muitas vezes, com a
permanéncia de concepc¢oes utilitaristas e excludentes, o que reforga a necessidade
de uma leitura critica de sua constituigéo.

Segundo Cunha (2005a), durante o periodo imperial, a estrutura educacional
brasileira manteve-se profundamente excludente, voltada prioritariamente a
formacao das elites politicas e econémicas. A educacgao profissional permanecia a
margem das politicas educacionais, restrita a iniciativas pontuais e desprovida de
reconhecimento como direito social. Foi apenas no inicio do século XX que o Estado
brasileiro passou a organizar de forma mais sistematica a educacao profissional,
com a criacdo das Escolas de Aprendizes Artifices, em 1909. Contudo, como
ressalta Cunha (2005a), tais instituigbes ndo foram concebidas com o objetivo de
promover mobilidade social ou formagao integral, mas como espagos de ocupagao
disciplinadora dos jovens pobres, reafirmando a concepg¢ao utilitaria da educacgao e

sua funcdo de preparar uma forgca de trabalho docil, adaptada e subordinada as
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exigéncias do nascente processo de industrializagao.

Essa interpretacdo é corroborada por Caires e Oliveira (2016), ao apontarem
que, durante o Império, a preocupagao com a formagao profissional era incipiente e
direcionada, sobretudo, aos interesses da elite agraria. Somente no final do século
XIX e inicio do periodo republicano surgiram iniciativas mais sistematizadas voltadas
a organizagao do ensino técnico no pais. Nesse contexto, a criagdo das Escolas de
Aprendizes Artifices, instituidas pelo Decreto n® 7.566/1909, durante o breve governo
de Nilo Pecanha, deve ser compreendida menos como um avango democratico e
mais como parte de uma estratégia estatal de regulacéo social. Ao direcionar essas
instituicdes aos filhos das classes populares, o Estado reforcava a histérica
separagcdo entre formacgao intelectual e formagcdo manual, institucionalizando uma
politica educacional que respondia as demandas produtivas e a necessidade de
controle social, sem questionar as desigualdades estruturais da sociedade brasileira.

Influenciado pelo ideario industrialista, Nilo Pecanha expressava a crencga de
que o desenvolvimento nacional estaria associado a formagdo para o trabalho
produtivo, ao afirmar que “o Brasil da bela época saira das academias, mas o Brasil
do futuro saira das oficinas” (Laurindo, 1962, p. 21). Tal discurso, embora sinalize
uma inflexdo em relagdo a valorizagdo do ensino técnico, revela também uma
concepgao pragmatica de educacéo, fortemente vinculada as demandas econémicas
do periodo. As Escolas de Aprendizes Artifices, nesse contexto, representaram um
marco importante por instituirem uma politica publica de formacgao profissional
voltada aos chamados “desvalidos da sorte”, jovens pobres, 6rfaos ou abandonados,
com o objetivo de inseri-los no mundo do trabalho (Caires; Oliveira, 2016; Laurindo,
1962). Contudo, essa iniciativa, ao mesmo tempo em que ampliava o acesso a
formacéao profissional, reafirmava o carater assistencialista e disciplinador da EPT,
ao direcionar tais instituicdbes exclusivamente as camadas populares, sem questionar
a histdrica separacao entre educacgao intelectual e educagdo manual.

Para melhor compreens&o dessa trajetoria historica da Educagéo Profissional
e Tecnoldgica no Brasil, apresenta-se a seguir uma linha do tempo exibida na figura
1, que sintetiza os principais marcos e transformacbes desse percurso. A
representacao visual permite situar, de forma integrada, os diferentes periodos e
politicas que moldaram a EPT, desde suas origens no periodo colonial, marcadas
pelas praticas artesanais e religiosas conduzidas pelos jesuitas, passando pela

criacdo das Escolas de Aprendizes Artifices em 1909, pela institucionalizacdo do
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ensino técnico com o SENAI em 1942, até a consolidacdo dos Institutos Federais e
das politicas contemporaneas de integragdo entre trabalho, ciéncia e cultura. Ao
evidenciar continuidades e descontinuidades, a figura 1 contribui para a
compreensao de que a evolugcdo da EPT ndo ocorreu de forma linear, mas foi
atravessada por permanéncias e rupturas que expressam as disputas historicas em

torno de seus sentidos e finalidades.
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Figura 1 - Linha do Tempo
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E possivel perceber que a histéria da Educacdo Profissional e Tecnoldgica no
Brasil foi construida de forma contraditéria, marcada por avangos institucionais que
coexistiram com profundas limitagdes estruturais. A criacdo das Escolas de
Aprendizes Artifices, em 1909, representou um marco importante por inaugurar uma
politica publica mais organizada para a formagado profissional. Entretanto, esse
avango nao significou uma ruptura com a logica excludente e utilitarista que
historicamente orientou a EPT. Conforme destacam Caires e Oliveira (2016) e
Laurindo (1962), o objetivo central dessas instituigdes permanecia atrelado a
ocupacao e a disciplinarizagao dos jovens pobres, reforcando a formagao de mao de
obra barata e subordinada. Assim, mesmo quando se observa um movimento de
institucionalizagdo, ele se apresenta carregado de uma concepgao restrita de
educacéo, distante de uma proposta de formacgao integral e emancipadora.

As Escolas de Aprendizes Artifices foram regulamentadas durante o governo
de Hermes da Fonseca (1909-1914), por meio do Decreto n° 9.070, de 25 de
outubro de 1911, mantendo a concepg¢ao de que o trabalho e as escolas técnicas
poderiam funcionar como instrumentos de “salvagao” social. Todavia, foi no governo
de Venceslau Bras (1914-1918) que o carater assistencialista e moralizador da
educacdo profissional tornou-se ainda mais explicito. Em discurso proferido no
Senado, o entdo presidente atribuiu ao ensino profissionalizante a funcdo de
remediar problemas sociais como criminalidade, alcoolismo e “vagabundagem?”,
afirmando que apenas essa modalidade educativa seria capaz de lancar as bases

para um futuro melhor, pois:

a criminalidade aumenta, a vagabundagem campeia; o alcoolismo ceifa;
cada vez mais, maior numero de infelizes, porque, em regra, ndo tendo as
pobres vitimas um carater bem formado e nem preparo para superar as
dificuldades da existéncia, tornam-se vencidos em plena mocidade e se
atiram a embriaguez e ao crime (Fonseca, 1986, p. 187).

Esse discurso revela uma concepcgao profundamente estigmatizante das
classes populares, ao associar pobreza, falta de carater e desvio moral, transferindo
a educacao profissional a responsabilidade de corrigir problemas sociais estruturais.
Desse modo, a EPT é concebida menos como direito e mais como instrumento de
controle social, voltado a normalizacdo dos comportamentos e a adequagao dos
sujeitos as exigéncias da ordem produtiva vigente (Fonseca, 1986).

De acordo com Muller (2012), apesar do discurso oficial que atribuia a
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educacao profissional um papel central na regeneragdo moral e social da populagao
pobre, pouco foi efetivamente realizado durante o governo de Venceslau Bras. As
dificuldades econémicas enfrentadas pelo Brasil no inicio do século XX, agravadas
pela queda nas exportacdes de café e pelos impactos da Primeira Guerra Mundial,
inviabilizaram a implementacdo das escolas profissionalizantes planejadas.
Incoerentemente, nesse mesmo periodo, o estado de S&o Paulo vivenciava um
intenso processo de industrializagdo, que ampliava a demanda por formacgao técnica.
A criacado da Lei Estadual n® 1.711, de 27 de dezembro de 1919 (S&o Paulo, 1919),
ao exigir autorizagdo para a abertura de cursos profissionalizantes, evidencia a
tentativa do Estado de regular a formacéo da forga de trabalho e conter o éxodo
rural, direcionando os cursos, nas areas agricolas, para atividades consideradas
compativeis com a permanéncia no campo, e reservando a formacgao industrial aos
espacos urbanos.

Esse contexto reforca a compreensao de que, naquele periodo, a educacao
profissional era concebida prioritariamente como instrumento de controle social, e
nao como um direito educacional. O discurso de Venceslau Bras, ao associar a
educacao profissional ao combate a criminalidade, ao alcoolismo e a chamada
‘vagabundagem”, revela uma visdo moralizante e estigmatizante das classes
populares, tratadas como problema social a ser corrigido. No entanto, a distancia
entre o discurso e a pratica evidencia os limites dessas politicas: seja pela crise
econdmica, seja pelos efeitos da guerra, as iniciativas permaneceram restritas e
fragmentadas. Ainda assim, mesmo quando pouco se concretizou em termos
materiais, consolidou-se simbolicamente uma concepg¢ao assistencialista e
disciplinadora da EPT, reforcando sua fungdo de enquadramento das classes
populares a um modelo produtivo e social previamente definido, em detrimento de
qualquer perspectiva emancipadora (Muller, 2012).

A partir da década de 1930, o avango do processo de industrializagdo no
Brasil intensificou a necessidade de qualificagao da forga de trabalho, impulsionando
mudancas na estruturacdo do ensino técnico. Esse movimento, embora tenha
contribuido para a ampliagdo institucional da Educagéao Profissional e Tecnoldgica,
nao significou uma ruptura com a légica histérica de subordinagdo dessa modalidade
educacional as demandas imediatas do setor produtivo. Conforme analisa Cunha
(2005a), o Estado brasileiro passou a tratar a educacéo profissional como um

sistema paralelo, destinado prioritariamente a formacao rapida, funcional e
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instrumental dos trabalhadores, sem assegurar a eles o0 acesso a formagao geral
ampla ou ao ensino superior. Assim, mesmo diante do crescimento industrial,
manteve-se a separagcao entre educacao intelectual e educacédo para o trabalho,
reafirmando a dualidade estrutural do sistema educacional.

Ao longo do século XX, a EPT passou por sucessivas transformagdes
institucionais, evidenciando um processo de expansao e reorganizagdo no ambito
federal. As Escolas de Aprendizes Artifices foram convertidas em Liceus Industriais,
posteriormente em Escolas Técnicas e, mais tarde, em Centros Federais de
Educagdo Tecnoldgica (CEFETSs), sinalizando uma maior presenca do Estado na
oferta da educacao profissional. Paralelamente, consolidou-se o chamado Sistema
“S”, com a criagdo de instituigbes como o SENAI (1942), o SENAC (1946) e o
SENAR (1991), voltadas a formagédo profissional diretamente vinculada aos
interesses dos setores produtivos industrial, comercial e agricola. Conforme destaca
Oliveira (2020), esse processo acompanhou as transformagdes do proprio Estado
brasileiro e dos modelos de desenvolvimento econdmico adotados, expressando
disputas ideoldgicas em torno do papel da educagéo: ora concebida como direito
social e instrumento de formacao integral, ora reduzida a mecanismo de adequacgao
da forga de trabalho as exigéncias do capital.

A reorganizagao do aparato estatal a partir de 1930 promoveu uma separagao
formal entre o sistema educacional e o setor ocupacional, materializada na criacao
do Ministério da Educacao e Saude Publica e do Ministério do Trabalho, Industria e
Comércio. Todavia, essa divisdo administrativa ndo significou uma autonomia efetiva
da educacao em relagao aos interesses produtivos. Conforme analisa Muller (2012),
foi justamente no setor industrial que o governo de Getulio Vargas concentrou seus
maiores esforgos, impulsionando de maneira inédita o processo de industrializacao
nacional, com a criagcdo de empresas estatais estratégicas, como a Companhia
Siderurgica Nacional (CSN) e a Petrobras. Nesse contexto, a educagao profissional
passou a ser valorizada ndo como direito social ou como instrumento de formacéao
integral, mas como meio funcional de preparacao da for¢ca de trabalho necessaria a
sustentagao do projeto desenvolvimentista em curso (Mdller, 2012).

Essa logica se intensificou a partir de 1937, quando Getulio Vargas reassumiu
a presidéncia ap6s o golpe que instituiu o Estado Novo, regime autoritario
caracterizado pela centralizagdo do poder no Executivo. Segundo Muller (2012), o

Estado centralizador e populista, ja em consolidagdo desde 1930, passou a intervir
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de forma mais direta na definicdo do perfil de trabalhador requerido pela nova
sociedade industrial. A educacéo, nesse cenario, foi mobilizada como instrumento
estratégico para atender as exigéncias do capital, por meio de politicas publicas
voltadas a formacgao técnica e disciplinar dos trabalhadores. Assim, a educacéao
profissional assumiu um papel claramente subordinado ao projeto econdmico do
Estado, reforcando sua funcdo de adequacdo produtiva e controle social, em
detrimento de uma perspectiva emancipadora e critica de formagao humana.

Em 1937, sob a conducdo do ministro Gustavo Capanema, a reforma do
Ministério da Educacéo, instituida pela Lei n° 378, de 13 de janeiro, reorganizou a
estrutura administrativa da area educacional e extinguiu a Superintendéncia do
Ensino Profissional, alinhando-se as diretrizes do artigo 129 da Constituicdo de 10
de novembro daquele ano. Conforme analisa Muller (2012), tal reorganizagao
reafirmava a centralidade da formagao de trabalhadores para sustentar o processo
de industrializacdo em curso desde a década de 1930, reforcando a ideia de que a
educacgao profissional deveria atender prioritariamente as necessidades produtivas
do pais. Nesse arranjo, os operarios continuavam a ser recrutados majoritariamente
entre as classes “menos favorecidas”, reiterando a histérica associacdo entre
educacéo profissional e destino social das camadas populares.

Segundo Frigotto (2018), durante a ditadura de Vargas, embora o ensino
publico tenha se expandido e passado a atender um numero maior de estudantes,
sobretudo no ensino primario, essa ampliagao ocorreu de forma precarizada, com
perda de condigbes materiais e pedagogicas adequadas ao funcionamento da escola
publica. No campo especifico da educagao profissional, o governo intensificou sua
articulagdo com o setor industrial, estabelecendo negociagbes com liderangas
empresariais como Roberto Simonsen e Euvaldo Lodi. Esse movimento resultou, em
1942, na criacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
concebido para formar trabalhadores diretos, técnicos e supervisores segundo uma
l6gica estritamente funcional, orientada pelo conhecimento técnico e por valores e

atitudes considerados uteis a industria.

O SENAI compreende uma grande rede de escolas profissionais, um
verdadeiro sistema, com mais de 50 anos de idade e com um alunado maior
do que o ensino superior, dotada de alta legitimidade e com uma incomum

capacidade de implementar politicas de autotransformacéo institucional,
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dificilmente encontravel em outros sistemas. (Cunha, 2005b, p. 45).

Embora o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) tenha sido
instituido por iniciativa do presidente da Republica, por meio de decreto-lei, sua
organizacao e gestdo foram delegadas a Confederagao Nacional da Industria (CNI),
entidade representativa do setor empresarial. Conforme analisa Cunha (2005b), a
intervencao direta do Estado mostrou-se necessaria por duas razbes centrais:
inicialmente, pela resisténcia dos proprios industriais a institucionalizacido da
aprendizagem, aceita apenas apds anos de pressdo e, possivelmente, diante da
ameaga governamental de transferir essa responsabilidade aos sindicatos operarios;
além disso, mesmo apods assumir formalmente a criacdo do SENAI, a CNI nao
dispunha de autoridade suficiente para obrigar os industriais a contratar aprendizes,
encaminha-los as escolas e arcar com os custos de manutencdo do novo sistema. A
criacdo do SENAI por decreto-lei permitiu ao Estado centralizar a arrecadagao das
contribuicdes da industria e redistribui-las a instituicdo, atenuando resisténcias e
conferindo maior legitimidade e operacionalidade ao modelo. O protagonismo de
Vargas, contudo, ndo se restringiu a indugao politica: ao determinar que a propria
CNI elaborasse o regimento interno a ser aprovado pelo Ministério da Educacio®, o
governo consolidou uma forma hibrida de gestdo educacional, na qual interesses
publicos e privados se entrelagavam de maneira assimétrica (Cunha, 2005b).

Esse arranjo institucional evidencia como a educagdo profissional foi
historicamente moldada para servir ao projeto de industrializagdo nacional, e nao
para assegurar uma formagado ampla, critica e emancipadora aos trabalhadores.
Apesar da expressiva expansao institucional ao longo do século XX, com a
transformacao dos Liceus em Escolas Técnicas, posteriormente em CEFETs, e com
o fortalecimento do Sistema “S”, a légica predominante permaneceu centrada na
formacao rapida e funcional da mao de obra necessaria ao crescimento econémico.
Como destacam Frigotto (2018) e Muller (2012), esse modelo pouco contribuiu para
a democratizacdo do acesso ao ensino superior ou para a consolidagdo de uma
formacéo integral, reafirmando a historica dualidade educacional e a subordinagcéo
da EPT as exigéncias do capital.

Contrariando os principios expressos na documentacdo que orientou sua

5 Desde sua criagao, o SENAI esteve subordinado ao Ministério da Educagéao, condigao que perdurou
até a promulgacgéo do Decreto n° 74.296, de julho de 1974, que transferiu sua vinculagéo
administrativa para o Ministério do Trabalho.
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criacdo, o SENAI nao priorizou a aprendizagem industrial em seu primeiro ano de
funcionamento. Conforme aponta Cunha (2005b), diante das exigéncias impostas
pelo contexto da Segunda Guerra Mundial, a Comissdo do Ensino Industrial de
Emergéncia® avaliou como mais urgente a qualificacdo dos operarios adultos ja
inseridos no setor produtivo, com o objetivo de ampliar seus conhecimentos técnicos
especializados e responder de forma imediata as demandas da industria. A formacao
de aprendizes, concebida inicialmente como eixo estruturante do sistema, foi assim
postergada para um momento posterior, evidenciando que, na pratica, a logica
produtivista se sobrepbs as finalidades educativas anunciadas.

Esse movimento revela de forma emblematica a contradicdo que marcou a
politica educacional do periodo Vargas. Ao mesmo tempo em que ampliava o
alcance da escola publica, sobretudo nos niveis iniciais, o Estado reforcava uma
concepgao utilitarista e subordinada da Educagdo Profissional e Tecnoldgica,
construida em estreito dialogo com os interesses industriais. Como destacam
Frigotto (2018) e Muller (2012), a EPT foi consolidada como pega estratégica de um
projeto de modernizagdo econbmica que nao rompeu com a desigualdade social,
mas a reorganizou. Aos filhos das classes populares continuou sendo atribuido o
papel de trabalhadores disciplinados e funcionalmente adaptados ao processo
produtivo, sem que lhes fosse garantido o acesso a uma formagao critica capaz de
questionar ou transformar a estrutura social vigente.

Segundo dados do préprio SENAI (2007 apud Muller, 2012), antes da
promulgagao do Decreto n° 4.048/1942, as poucas escolas profissionais existentes
eram responsaveis pela formagdo de apenas 7% dos operarios qualificados,
enquanto a grande maioria aprendia o oficio diretamente no interior das industrias,
por meio de praticas rotineiras e ndo sistematizadas. Esse dado revela ndo apenas a
fragilidade da oferta institucional de formagao profissional no periodo, mas também a
naturalizaggo de um modelo de aprendizagem informal, subordinado as
necessidades imediatas da producéo e desprovido de qualquer preocupacdo com a
formacéo tedrica ou critica dos trabalhadores.

Nos primeiros anos de funcionamento, o SENAI estabelecia como objetivo

formar aprendizes que se tornassem cidad&os “responsaveis”, conscientes de suas

6 Integravam essa comissao os diretores responsaveis pelos érgaos de ensino industrial do Ministério
da Educacéo e da Prefeitura do Distrito Federal, além dos diretores do SENAI — tanto do
Departamento Nacional quanto do Departamento Regional do Rio de Janeiro — e o diretor da Escola
Técnica Nacional (Cunha, 2005b).
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obrigagdes e aptos a contribuir para o desenvolvimento industrial. Tal formulagao
explicita a concepgao empresarial de cidadania que orientava a instituicdo, na qual o
reconhecimento do trabalhador como cidadéo estava condicionado a sua adequacéao
as normas produtivas, disciplinares e morais exigidas pela industria. Nesse sentido,
a educacao profissional assumia um papel normativo e seletivo: aqueles que
frequentavam os cursos eram legitimados como sujeitos “responsaveis”, enquanto a
maioria dos trabalhadores, excluida desse processo formativo, permanecia
implicitamente associada a ideia de despreparo, irresponsabilidade e incapacidade
para o exercicio pleno da cidadania. Assim, a EPT nao apenas qualificava
tecnicamente, mas também operava como mecanismo de classificagdo social,
reforgando distingdes simbdlicas e hierarquias morais no interior da classe
trabalhadora (De homens [...], 2012).

No momento de sua criagdo, o SENAI adotou como metodologia de ensino o
meétodo de instrugdo individual, segundo o qual cada estudante poderia iniciar e
concluir sua aprendizagem de acordo com seu préprio ritmo e grau de preparo,
independentemente do nivel de avango dos colegas. Nesse modelo, cabia ao
docente atender as necessidades especificas de cada aprendiz, sem desconsiderar
o0 acompanhamento do grupo, estimulando o interesse e a participagao coletiva. A
proposta previa, ainda, que cada estudante recebesse o apoio necessario para
progredir conforme suas aptiddes, esforco e motivacédo, evitando interferéncias
negativas no desenvolvimento dos demais. Tal organizagdo metodoldgica
representava uma tentativa de racionalizar o processo formativo, adequando-o as
exigéncias da aprendizagem técnica e a légica produtiva da época (Cunha, 2005b).

A adocdo do método de instrucdo individual pode ser interpretada, para o
contexto histérico em que foi implementada, como um avango pedagdgico, ao
reconhecer ritmos diferenciados de aprendizagem e ao valorizar, ao menos
formalmente, a autonomia do estudante, aspectos pouco considerados nos modelos
tradicionais de educacdo profissional do inicio do século XX. Entretanto, essa
proposta apresentava limites estruturais significativos. Conforme indicam Freire
(1987), Frigotto (2000) e Saviani (2007a), a centralidade excessiva no desempenho
individual tende a deslocar para o sujeito a responsabilidade pelo sucesso ou
fracasso do processo educativo, desconsiderando as condi¢cbes materiais, sociais e
institucionais em que a aprendizagem ocorre. Além disso, a elevada exigéncia

pedagogica imposta ao docente, que precisava conciliar atendimento individualizado
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e gestdo coletiva em contextos frequentemente marcados por precariedade
estrutural, tornava a aplicagcdo plena desse método dificil e, em muitos casos,
inviavel. Assim, mesmo incorporando elementos inovadores, o método de instrugao
individual ndo rompeu com a légica funcional e adaptativa que orientava a educacgao
profissional, permanecendo subordinado as exigéncias do processo produtivo
(Freire, 1987; Frigotto, 2000; Saviani, 2007a).

Ao orientar-se pela formacdo de operarios disciplinados, eficientes e
produtivos, a educacgao profissional estruturada sob a légica da racionalizagdo do
trabalho afastava-se deliberadamente de qualquer perspectiva critica sobre as
relagbes sociais de producdo e sobre a propria sociedade capitalista. Em lugar da
problematizagdo das desigualdades e das contradi¢ées do mundo do trabalho, esse
modelo educativo passou a se legitimar por meio de discursos que exaltavam o
progresso, o mérito individual, as conquistas profissionais e a promessa de ascensao
social, deslocando o debate das condi¢des estruturais para a responsabilizacdo dos
préprios trabalhadores. Trata-se, portanto, de uma pedagogia funcional ao capital,
que substitui a reflexdo critica por narrativas de sucesso e adaptacao (Frigotto;
Ciavatta; Ramos, [20-7]).

Nesse sentido, como afirma Frigotto, Ciavatta e Ramos [(20-7)], “0 senso
comum divulga um substrato ideoldgico, de que o trabalho dignifica o homem,
previne o vicio, produz a riqueza nacional e, nas familias de baixa renda, ha a
necessidade do ganha p&o para a sobrevivéncia diaria”. Esse conjunto de
representacdes, longe de ser neutro, constitui uma base ideoldgica que associa o
bem-estar social ao crescimento econdmico e ao aumento da produtividade,
ocultando as relacdes de exploracdo que sustentam o sistema capitalista. Inserido
nesse contexto, o SENAI integrou uma ampla campanha de difusdo da organizagao
racional do trabalho como solucdo para os problemas sociais, contribuindo para a
construgcdo de um discurso hegeménico que, ao naturalizar a subordinagdo do
trabalhador a l6gica produtiva, acabou sendo incorporado inclusive por setores do
movimento operario tradicionalmente mais criticos. Dessa forma, a educacéao
profissional operou ndo apenas como espaco de qualificacdo técnica, mas também
como instancia de producao de consenso e de neutralizacdo do conflito social.

As primeiras escolas do SENAI construidas em S&o Paulo apresentavam uma
arquitetura imponente, com tragos proximos ao estilo neoclassico, expressando

simbolicamente a centralidade atribuida a formagao profissional no projeto industrial
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em curso. Conforme analisa Cunha (2005b), essas unidades foram concebidas a
partir da ideia de que as oficinas constituiam o nucleo da formacéao, razdo pela qual
eram posicionadas diretamente voltadas para a rua, separadas do espaco urbano
apenas por grandes painéis de vidro. Essa opgao arquitetdbnica ndo era meramente
estética, mas carregava forte significado pedagdgico e ideoldgico: ao expor o interior
das oficinas ao olhar publico, as escolas funcionavam como verdadeiras vitrines do
trabalho disciplinado e da formacao profissional patrocinada pela industria, como
reconhece o arquiteto Luiz Alfredo Falcdo Bauer ao defini-las como ‘“vitrines de
formacao profissional patrocinada pela industria” (O giz [...], 1992, p. 159). Assim, a
propria materialidade do espago escolar reforcava a valorizacdo do trabalho
produtivo e a naturalizagdo da ordem industrial.

Entretanto, a trajetéria histérica do SENAI revela que os efeitos de sua agéo
formativa ndo se limitaram aos objetivos inicialmente pretendidos. Conforme observa
Weinstein (2000, p. 366), em 1980 “os presidentes dos quatro maiores sindicatos
operarios, os mais combativos de Sao Paulo, eram todos ferramenteiros formados
pelos SENAI, sem contar que o Presidente Luiz Inacio Lula da Silva também formou-
se torneiro mecanico 1a”. Esse dado evidencia uma contradicdo central: embora
concebido para disciplinar e adequar a forga de trabalho as exigéncias da industria, o
SENAI também contribuiu, ainda que de forma n&o intencional, para a formagao de
trabalhadores capazes de refletir criticamente sobre seu lugar no processo produtivo.
Ao proporcionar dominio técnico e compreensao concreta do funcionamento da
producao industrial, a instituicdo acabou abrindo brechas para a construcdo de
consciéncia critica, possibilitando questionamentos e formas de resisténcia ao
controle rigido imposto pelas fabricas. Tal ambivaléncia confirma que a educagao
profissional, mesmo quando orientada por projetos hegemonicos, ndo produz efeitos
totalmente controlaveis, constituindo-se como um espaco de disputas, contradicoes
e possibilidades histéricas.

Se a intencdo do SENAI era formar operarios disciplinados, obedientes e
afastados da militdncia sindical, a participagdo de seus ex-alunos em movimentos
organizados de trabalhadores pode ter sido interpretada, do ponto de vista
institucional, como uma forma de rebeldia indesejada ou mesmo como um “fracasso”
do projeto educativo em manter a paz social por meio da educagédo profissional. No
entanto, essa mesma participacdo pode ser compreendida sob outra perspectiva: a

de que a formacgao técnica oferecida pelo SENAI contribuiu, ainda que de modo nao
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planejado, para a construcdo de uma consciéncia politica coletiva entre esses
trabalhadores. Ao conhecerem a estrutura produtiva e empresarial “por dentro”,
muitos egressos passaram a questionar as relagdes de poder no interior das fabricas
e a lutar por um modelo social menos dependente dos interesses industriais,
defendendo pautas como melhores condicbes de trabalho, atencdo a saude e
seguranga, salarios mais justos, além da ampliagdo de direitos e da busca por maior
igualdade social (Mdller, 2012).

Essa trajetdria evidencia que a formagao técnica, mesmo quando estruturada
para atender prioritariamente as demandas industriais, ndo se limitou a produzir
sujeitos passivos e submissos. A experiéncia formativa vivenciada pelos estudantes
do SENAI possibilitou, em determinados contextos histéricos, a emergéncia de
posturas criticas e de engajamento politico, revelando o carater contraditorio da
educacgao profissional como espaco de reproducdo, mas também de fissuras no
projeto hegemodnico. Todavia, essa abertura ndo se manteve de forma continua. A
partir da década de 1960, com a intensificacdo da industrializacdo e a instauragao do
regime da ditadura civil-militar, a Educacao Profissional e Tecnoldgica passou a ser
fortemente reorientada pelo ideario da modernizagdo conservadora, no qual a
produtividade e a eficiéncia econémica se sobrepuseram a reflexdo critica e a
formacéo integral dos trabalhadores. Esse deslocamento marca um novo momento
histérico da EPT, no qual as possibilidades emancipadoras tendem a ser
progressivamente limitadas em favor de um projeto educacional alinhado ao
autoritarismo e a racionalidade econémica (Oliveira, 2020).

Essa trajetoria evidencia como a formagdo técnica, mesmo quando
estruturada para atender as demandas industriais, ndo se limitou a produzir
operarios submissos. A experiéncia critica adquirida pelos estudantes do SENAI, que
Ihes permitiu questionar as condi¢gdes de trabalho e se engajar em lutas sindicais,
contrasta com o contexto posterior da década de 1960. Nesse novo cenario,
marcado pela intensificagdo da industrializagédo e pelo regime da ditadura civil-militar,
a EPT passa a ser fortemente orientada pelo ideario da modernizagcao conservadora,
priorizando produtividade e eficiéncia econdmica em detrimento da reflexao critica e
da formagéo integral dos trabalhadores (Oliveira, 2020).

O SENAI simboliza, de forma exemplar, as contradigcbes histéricas da
Educacao Profissional e Tecnoldgica no Brasil. Concebido para disciplinar e preparar

trabalhadores segundo a légica produtivista, amparado por discursos de progresso,
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cidadania e desenvolvimento nacional, o SENAI teve como objetivo central atender
as necessidades da industria e garantir a estabilidade da ordem social. Contudo, a
trajetéria de seus egressos revela que os efeitos da formagédo técnica ndo se
restringiram aos propdésitos originalmente estabelecidos. A emergéncia de liderangas
sindicais e de figuras politicas oriundas da instituicdo evidencia que a educacgao
profissional também abriu brechas para a construcéo de consciéncia critica e para a
organizagédo coletiva dos trabalhadores. Esse movimento demonstra que, mesmo
quando pensada como instrumento de controle social, a EPT ndo conseguiu se
limitar a domesticacdo da classe trabalhadora, produzindo, em determinados
contextos histéricos, condi¢cdes para a resisténcia e para a luta por direitos sociais e
melhores condigdes de trabalho (Muller, 2012; Oliveira, 2020; Weinstein, 2000).

Entretanto, a permanéncia de discursos oficiais que atribuem a Educacéao
Profissional a funcdo de promover autonomia, flexibilidade e multiplas possibilidades
de insercdo no mercado de trabalho exige problematizagao critica. Conforme alerta
Antunes (2009), a nogcdo de polivaléncia do trabalhador, frequentemente
apresentada como avango formativo, oculta um processo de intensificacdo da
exploracdo no contexto da reestruturagdo produtiva do capital. Ao flexibilizar
vinculos, fragmentar jornadas e instabilizar relagbes de trabalho, o capitalismo
contemporaneo transfere ao trabalhador a responsabilidade individual por sua
prépria “empregabilidade”, deslocando para o sujeito o0s riscos e as incertezas
produzidos estruturalmente. Nesse sentido, a EPT passa a operar como mediadora
desse novo regime de trabalho, reforgando exigéncias de adaptagdo permanente e
aprofundando tensdes entre formagdo humana integral e adequacéo funcional as
demandas do mercado.

Nesse sentido, a formacao para a polivaléncia ndao deve ser romantizada
como sindnimo de liberdade, autonomia ou emancipagao do trabalhador. Conforme
analisa Antunes (2009), ela integra um processo mais amplo de precarizagdo do
trabalho, no qual o sujeito é pressionado a acumular multiplas fun¢des, adaptar-se
continuamente as oscilagdes do mercado e suportar intensificacdo do ritmo
produtivo, sob constante ameacga de exclusao social. A polivaléncia, assim, deixa de
representar ampliacdo de possibilidades formativas e passa a operar como exigéncia
funcional do capital, deslocando para o trabalhador a responsabilidade individual por
sua permanéncia no emprego.

Diante desse cenario, a Educacao Profissional e Tecnoldgica precisa ser
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pensada a partir de uma perspectiva critica, que articule a formacédo técnica a
compreensao das determinagdes sociais, econdmicas e politicas do trabalho. Caso
contrario, corre o risco de se reduzir a um instrumento de mera adequacao as
exigéncias do mercado, reforcando a logica da empregabilidade e da
responsabilizacdo individual. Superar essa perspectiva implica conceber a EPT
como espago de formagdo humana integral, no qual o dominio técnico esteja
indissociavelmente vinculado a consciéncia social e a capacidade critica, orientando-
se nao pela logica do capital, mas pela defesa da dignidade, da emancipacao e dos
direitos da classe trabalhadora (Antunes, 2009).

Moura (2007) destaca que, embora tenham ocorrido avangos pontuais no
sentido da integragao entre ensino médio e educagéo profissional, como a tentativa
promovida pela Lei n° 5.692/1971 (Brasil, 1971) e por propostas posteriores,
prevaleceram, historicamente, politicas que reforcaram a fragmentagao da formacao.
Esse movimento se expressa de forma contundente no Decreto n° 2.208/1997, que
institucionalizou a separacédo entre ensino meédio e ensino técnico, reafirmando a
dualidade estrutural da educacgao brasileira. Para Moura (2007), a superagao desse
modelo exige a construgdo de uma educacao politécnica, publica, gratuita, universal
e de qualidade, capaz de articular formagdo geral e profissional de maneira
integrada. Tal perspectiva desloca a educagéao profissional da logica do atendimento
imediato as demandas do mercado, recolocando-a no campo da formacgéao integral
dos sujeitos e da compreensao critica do trabalho enquanto dimensao constitutiva da
vida social.

Na mesma diregdo critica, Oliveira (2020) observa que, com a promulgagéo
da Constituicdo Federal de 1988 e o processo de redemocratizacdo do pais, abriu-se
um espaco politico para o reposicionamento da Educagao Profissional e Tecnoldgica
como direito social. No entanto, esse processo foi marcado por profundas
contradicbes. Embora o discurso oficial apontasse para a ampliagdo do acesso e
para a valorizagdo da educacao publica, o Decreto n° 2.208/1997 representou um
retrocesso significativo ao regulamentar a educacdo profissional de forma
fragmentada, impedindo sua integracdo ao ensino médio. Esse marco normativo
reforgou a perspectiva utilitarista da EPT, subordinando-a as exigéncias do mercado
de trabalho e enfraquecendo o projeto de formagdo omnilateral defendido por
autores criticos da area. Assim, a EPT manteve-se como campo de disputa entre

propostas emancipatorias e politicas orientadas pela racionalidade instrumental.
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A partir da década de 1990, intensificaram-se no campo da Educacgao
Profissional e Tecnoldgica reflexdes criticas e propostas de politicas publicas que
passaram a defender uma concepgao ampliada de formagado, orientada pela
articulagao entre dimensdes técnicas, cientificas e humanisticas. Frigotto, Ciavatta e
Ramos (2005), ao discutirem os fundamentos histéricos e as contradi¢ées do ensino
meédio integrado, evidenciam que essa perspectiva emerge como reagao as formas
historicamente hegemoénicas de organizagdo da EPT, marcadas pela centralidade
das demandas do capital e pela subordinagdo da formagcédo humana as exigéncias
produtivas. Nesse sentido, a defesa da integragdo entre técnica, ciéncia e
humanismo n&o representa apenas uma inovagao pedagodgica, mas a afirmagéo de
um projeto educativo contra-hegemoénico, que busca romper com a tradigao
utilitarista e promover uma formacéao critica, omnilateral e emancipadora (Frigotto;
Ciavatta; Ramos, 2005; Moura, 2007; Oliveira, 2020).

Ainda segundo Caires e Oliveira (2016), esse movimento critico se
desenvolveu em um contexto marcado pela consolidacdo das reformas neoliberais
do Estado brasileiro. A promulgagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDBEN) n° 9.394/1996 (Brasil, 1996) e, sobretudo, do Decreto n°
2.208/1997, institucionalizou a fragmentagcdo entre ensino médio e educagao
profissional, aprofundando a dualidade estrutural entre formagao geral e formagao
para o trabalho. Ainda que essa légica tenha sido parcialmente tensionada com a
publicacdo do Decreto n° 5.154/2004, que restabeleceu a possibilidade de
integracdo entre ensino médio e educagao profissional, nas formas integrada,
concomitante ou subsequente, as disputas em torno dos sentidos da EPT
permaneceram abertas. Assim, a legislacdo educacional revela-se como expressao
concreta da luta entre projetos formativos antagbnicos: de um lado, a educacao
subordinada a racionalidade do mercado; de outro, a educacao comprometida com a
formacao integral e com a emancipagéo dos trabalhadores.

Essas reformas educacionais da década de 1990 n&o ocorreram de forma
isolada, mas integraram um movimento mais amplo de reestruturagdo do Estado
brasileiro sob a influéncia do neoliberalismo. Nesse contexto, a educagao passou a
ser vista ndo mais como um direito social, mas como um servigo a ser regulado por
principios de eficiéncia, produtividade e competitividade. Muito foi debatido entre os
anos 90 e 2000 sobre o neoliberalismo, entretanto, ainda é importante essa

discussdo, uma vez que, as politicas neoliberais prevalecem no mundo todo.
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Segundo Perry Anderson:

0 neoliberalismo nasceu logo depois da Il Guerra Mundial, na regido da
Europa e da América do Norte onde imperava o capitalismo. Foi uma reacao
tedrica e politica veemente contra o Estado intervencionista e de bem-estar.
Seu texto de origem é O caminho da Servidao, de Friedrich Hayek, escrito ja
em 1944. Trata-se de um ataque apaixonado contra qualquer limitacido dos
mecanismos de mercado por parte do Estado, denunciadas como uma
ameaca letal a liberdade, ndo somente econbmica, mas também politica
(Anderson, 2008, p. 9).

A racionalidade neoliberal ndo se restringe a uma politica econémica ou
ideologia especifica; trata-se de uma verdadeira raz&o-mundo, isto €, de um conjunto
de discursos e praticas que conformam um novo modo de governar, fundamentado
no principio da concorréncia como eixo estruturante da vida social (Trevisol,
Almeida, 2019). Essa racionalidade penetra e reorganiza tanto as instituicoes
publicas quanto as privadas, moldando inclusive as formas de subjetividade.

No campo educacional, manifesta-se como um processo de colonizagdo
simbdlica, em que a educacéao, seja basica ou superior, passa a incorporar valores e
praticas empresariais orientadas pelo mercado capitalista. O neoliberalismo, ao
buscar normatizar a vida em sua totalidade, institui valores de desempenho,
produtividade e eficiéncia como referéncias universais para a organizagdo das
instituicbes e das condutas individuais (Trevisol; Almeida, 2019). Tal ldgica
empresarial aplicada as escolas, pautada na competitividade e na meritocracia, mina
as bases democraticas e coletivas da formagao humana, razdo pela qual diversos
autores alertam para o risco de se tratar a escola como uma empresa (Trevisol;
Almeida, 2019; Dardot; Laval, 2016, apud Queiroz (2018)).

O neoliberalismo, embora concebido teoricamente desde meados da década
de 1940 por pensadores como Friedrich Hayek, consolidou-se como projeto politico
e econbmico a partir dos anos 1970, impulsionado pela crise do Estado de bem-estar
social. Sua agenda defendia a redug&o dos gastos publicos em areas sociais, como
saude, educagéao e previdéncia, e a restauragao de taxas de desemprego estrutural,
com o intuito de enfraquecer os sindicatos e ampliar as margens de lucro do capital
(Basso; Bezerra Neto, 2014).

O neoliberalismo, em sua concepgao tedrica, apresenta-se como uma reagao
ao estatismo, posicionando-se contra a intervencao direta do Estado na economia, o

planejamento centralizado, a regulagdo dos mercados e as politicas de carater
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protecionista. Ao mesmo tempo, busca consolidar-se no contexto da economia
global, orientando-se para a construgdo de uma nova ordem internacional pautada
na primazia do mercado. Nessa perspectiva, defende-se a liberalizacdo total das
relagcbes econdmicas e a transferéncia progressiva das fungdes e servigos estatais
para a iniciativa privada, sob o argumento de que a concorréncia e a livre iniciativa
seriam os pilares do desenvolvimento e da eficiéncia social (Libéneo; Oliveira;
Toschi, 2018).

No Brasil, essa ideologia tornou-se hegemdnica a partir da década de 1990,
quando as politicas neoliberais aprofundaram as desigualdades sociais e reduziram
significativamente o investimento em bens publicos. Nesse processo, organismos
internacionais como o Banco Mundial (BM) e o Fundo Monetario Internacional (FMI)
exerceram papel central na difusdo e consolidacdo desses principios. O Banco
Mundial, criado no contexto do pds-guerra com base em pressupostos liberais,
expandiu sua atuagao para os paises em desenvolvimento, utilizando sua posi¢éo de
agéncia financiadora para impor condicionalidades econdmicas e politicas que
impactaram diretamente as areas sociais, entre elas, a educacédo (Basso; Bezerra
Neto, 2014; Soares, 1998).

A atuacdo do Banco Mundial na politica educacional brasileira revela uma
clara sintonia com os interesses do capital internacional, ao restringir a fungcéo da
educacao a reproducao da forga de trabalho e a formacgéo ideoldgica necessaria a
manutengdo da ordem econdmica vigente (Lopes; Macedo, 2011). Sob essa
perspectiva, o Banco defende que os paises em desenvolvimento priorizem a
educagao basica, compreendida como instrumento de estimulo ao crescimento
econdmico e de mitigagcao da pobreza (Lopes; Macedo, 2011). Tal orientagao traduz-
se na concepcgao de “formacao de capital humano”, em que a educagao é reduzida a
um meio de adequacado do sujeito as demandas do mercado, privilegiando modelos
de ensino minimos e de baixo custo (Basso; Bezerra Neto, 2014).

Segundo Libaneo, Oliveira e Toschi (2018), no campo educacional, a
orientagdo politica do neoliberalismo sustenta, em termos ideoldgicos, um discurso
que associa a crise e o suposto fracasso da escola publica a ineficiéncia
administrativa e financeira do Estado em gerir o bem comum. Sob essa perspectiva,
a reestruturagcdo da educagéo publica passa a ser justificada pela necessidade de
incorporar os principios da iniciativa privada, tida como modelo de eficiéncia e

racionalidade econémica. Assim, o papel do Estado € progressivamente deslocado
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para uma posicdo secundaria, enquanto se exaltam os métodos gerenciais e a
atuacdo do setor privado como promotores do desenvolvimento e do progresso
individual e social.

A alternativa proposta pelo BM para enfrentar os desafios da educacao
consiste em fortalecer um ensino de qualidade, comprometido com uma formacao
geral solida e abrangente, em vez de reduzir a escola a um espago de mero
treinamento para o trabalho. Todavia, tal orientacdo convive com pressdes que
estimulam a competitividade entre instituicbes e sujeitos, promovem a
descentralizacdo administrativa e incentivam a privatizagdo do ensino. Nesse
processo, tende-se a restringir a gratuidade, especialmente no ensino superior
publico e a consolidar mecanismos seletivos pautados no desempenho individual,
reforcando uma légica meritocratica que naturaliza desigualdades e transforma o
acesso a educacdo em competicdo baseada nas capacidades individuais. O Banco
Mundial defende que a educagdo escolar esteja alinhada ao novo paradigma
produtivo, de modo a garantir a insergdo dos sujeitos nos codigos e nas exigéncias
da modernidade capitalista (Libaneo; Oliveira; Toschi, 2018).

Nas politicas educacionais formuladas e financiadas pelo Banco Mundial,
essa légica se expressa na énfase dada aos primeiros anos do ensino fundamental
como etapa suficiente para a formacgao basica do trabalhador. Além disso, incentiva-
se a capacitagcao de mulheres para o ingresso em atividades produtivas e a adesé&o a
politicas de controle populacional, sobretudo nas areas rurais, reforcando uma
concepcao funcional e instrumental de educacdo, desvinculada de seu potencial
emancipador (Lopes; Macedo, 2011; Basso; Bezerra Neto, 2014; Soares, 1998;
Trevisol; Almeida, 2019; Marrach, 1996).

As politicas neoliberais encontraram terreno fértil na legislagdo educacional
brasileira, especialmente com a promulgacdo da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional (LDB) n° 9.394/1996 (Brasil, 1996), que consolidou a abertura
para a iniciativa privada no campo educacional e autorizou o repasse de recursos
publicos a instituigdes particulares, conferindo seguranga juridica aos investidores do
setor (Leher; Motta, 2012). Embora defina responsabilidades administrativas, a LDB
é frequentemente criticada por sua ambiguidade quanto a efetivagdo dos direitos
educacionais, refletindo uma orientagcao neoliberal que privilegia a l6gica de mercado
(Lopes; Macedo, 2011).
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A influéncia da agenda do Banco Mundial também se manifesta na promogao
da descentralizacdo e da autonomia administrativa das escolas, traduzidas na
criacdo de fundos como o FUNDEF e o FUNDEB, que vinculam o financiamento
educacional ao cumprimento de metas e resultados (Lopes; Macedo, (2011).
Programas como os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) e o FUNDESCOLA
exemplificam a transferéncia de principios empresariais para o campo educacional,
estimulando modelos de gestdo baseados na eficiéncia, na mensuragdo de
desempenho e na otimizacéo de custos (Basso; Bezerra Neto, 2014).

Esse enfoque gerencial reduz o sentido da educagdo ao utilitarismo
econdmico, subordinando o curriculo as demandas produtivas e diminuindo o espago
destinado as humanidades e as artes, componentes essenciais a formagéao integral.
Como alertam Leher e Motta (2012), Lopes e Macedo (2011), Basso e Bezerra Neto
(2014) e Trevisol e Almeida (2019), a légica empresarial imposta as escolas ameacga
os valores democraticos e o carater emancipador da educagao, convertendo-a em
mero instrumento de adequacgao as exigéncias do mercado.

A formagao sob a légica empresarial promove o surgimento do chamado “eu-
empresa” ou “neossujeito”, um individuo que internaliza a concorréncia, a
competitividade e a autogestdo como principios orientadores da vida,
responsabilizando-se integralmente por seu proprio sucesso ou fracasso (Trevisol;
Almeida, 2019).

Essa subjetividade, regida pelos valores da utilidade e da eficacia, desarticula
a dimensao coletiva da existéncia e enfraquece os espacos de solidariedade e
convivéncia democratica. A transformacao da escola em “neo-escola”, pautada por
essa racionalidade mercantil, converte o espaco educativo em ambiente de
adestramento para a produtividade, suprimindo o ideal de uma formagao integral e
humanizadora, processo que, segundo Trevisol e Almeida (2019), representa um
risco real ao futuro da humanidade.

Em contraposigao a essa logica, a escola deve reafirmar-se como espago de
resisténcia, critica e emancipacdo, comprometido com o fortalecimento da
democracia e com a reconstrucdo de lagos sociais baseados na cooperagao € na
justica. Experiéncias como as do Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra
(MST) exemplificam alternativas pedagodgicas contra-hegemoénicas, pautadas na

educacao popular e na formagao politica autbnoma. Essas praticas sustentam um
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projeto ético-politico de formacdo omnilateral, que rejeita 0 pensamento unico
neoliberal e busca restituir a educagdo seu papel transformador e coletivo (Leher;
Motta, 2012; Dardot; Laval, 2016, apud Queiroz (2018); Adorno, 2020; Biesta, 2017;
Saviani, 1997; Trevisol; Almeida, 2019).

De acordo com Libaneo, Oliveira e Toschi (2018), o modelo de exploragao do
trabalho vigente nas fases anteriores do capitalismo, caracterizado pela necessidade
de um trabalhador fragmentado, rotativo e adestrado para a execugédo de tarefas
repetitivas em curto prazo, cedeu lugar, em grande medida, a um novo padrao
produtivo que demanda um perfil distinto de trabalhador. Esse novo sujeito deve
possuir habilidades de comunicagdo, capacidade de abstracdo, visdo sistémica,
integracdo e flexibilidade, de modo a acompanhar o ritmo acelerado do avango
cientifico-tecnoldgico das empresas, processo impulsionado pelos critérios seletivos
e competitivos do mercado global.

Tais competéncias e habilidades, entretanto, ndo podem ser desenvolvidas
rapidamente nem restritas ao espago da empresa. Por essa razdo, a educagao
basica, especialmente a educacao fundamental, assume papel central nas politicas
educacionais, sobretudo nos paises periféricos. Nessa légica, sua fungéo primordial
passa a ser o desenvolvimento de habilidades cognitivas instrumentais e de
competéncias sociais voltadas a adaptacédo do individuo ao novo paradigma
produtivo, além da formacado de um consumidor critico apenas na medida em que se
torna exigente e funcional ao sistema de consumo capitalista (Lib&neo; Oliveira;
Toschi, 2018).

Diante desse cenario de hegemonia neoliberal, marcado pela mercantilizagéo
da educacgao e pela submissao das politicas publicas as exigéncias do mercado
global, a virada politica dos anos 2000 representou um momento de inflexdo no
debate educacional brasileiro. Com a ascensdo do governo de Luiz Inacio Lula da
Silva, buscou-se reorientar as politicas sociais e educacionais em direcdo a uma
perspectiva mais inclusiva e democratica, resgatando o papel do Estado como
promotor do desenvolvimento e da justica social. No campo da Educagao
Profissional e Tecnoldgica, essa mudanga se expressou na retomada da integracéo
entre ensino médio e técnico, na ampliacdo da rede federal de educacido e na
valorizacao do trabalho como principio educativo, iniciativas que procuraram romper,
ainda que parcialmente, com a logica fragmentada e utilitarista herdada do periodo
neoliberal.
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Durante o governo de Luiz Inacio Lula da Silva, a EPT passou por uma
inflex&o significativa no sentido de sua valorizagdo como politica publica. Conforme
analisa Ramos (2014), a equipe do Ministério da Educagdo (MEC) buscou
reconstruir a politica de EPT a partir do resgate de contribuicbes académicas criticas
e de experiéncias acumuladas, com o objetivo de corrigir distorgdes histéricas que
subordinavam essa modalidade educacional as demandas imediatas do mercado. O
documento “Politicas Publicas de Educacao Profissional e Tecnologica” expressava
a defesa de uma organizagdo publica, sistémica e articulada da educagao
profissional, sinalizando a intengdo de romper com a fragmentagao institucional e
fortalecer o papel do Estado. Nesse contexto, destaca-se a criagdo do Forum
Nacional de Educacio Profissional, concebido como espac¢o de articulagédo entre
diferentes atores e de construcao coletiva da politica de EPT.

No entanto, a mobilizagao social esperada apds a promulgagao do Decreto n°
5.154/2004 nao se concretizou de forma plena. Ramos (2014) aponta que a propria
estrutura interna do MEC passou a expressar contradi¢des, evidenciadas pela
separacao entre a politica de ensino médio e a politica de educacao profissional.
Como resultado, as Diretrizes Curriculares Nacionais foram reformuladas de modo
ambiguo, mantendo, em certa medida, concepg¢des herdadas do Decreto n°
2.208/1997, o que postergou mudangas substantivas de natureza conceitual, ética,
politica e pedagdgica. Apenas a partir da segunda metade do governo Lula esse
cenario comecou a se modificar parcialmente, com a implementacao de politicas que
retomavam a integracao entre educacéo profissional e ensino médio. Nesse sentido,
a publicagdo do Documento-Base da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
Integrada ao Ensino Médio, pela Secretaria de Educacgéo Profissional e Tecnoldgica
(SETEC), representou um avango ao orientar os sistemas de ensino a partir da
articulagao entre trabalho, ciéncia e cultura, reafirmando a integragdo como principio
estruturante da EPT (Ramos, 2014).

Evidentemente, a historia recente da EPT continua marcada por avancgos e
retrocessos: se por um lado a Constituicdo de 1988 abriu caminho para reconhecer a
educacgao profissional como direito social, por outro, medidas como o Decreto n°
2.208/1997 reforcaram a velha fragmentacdo entre ensino médio e técnico,
mantendo viva a logica utilitarista. Mesmo com tentativas de integracdo, como o
Decreto n° 5.154/2004 e as politicas do governo Lula, a pratica mostrou que as

mudancas foram lentas e cheias de contradigcdes, com disputas internas e pouca
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mobilizacdo social. No fim das contas, a ideia de uma educacgao politécnica, publica
e de qualidade, ficou mais no campo das intengdes do que da efetiva transformacéao
da realidade escolar (Caires; Oliveira, 2016; Ramos, 2014).

A criagao dos Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e Tecnologia (IFs), por
meio da Lei n° 11.892/2008, constitui um marco fundamental na histéria recente da
EPT, ao consolidar, no plano normativo e institucional, a defesa de uma formagéao
integral, publica e de qualidade, articulada aos arranjos produtivos locais e ao
desenvolvimento regional. Os IFs simbolizam uma significativa ampliagdo da oferta
da EPT e apresentam potencial concreto de democratizacdo do acesso ao ensino
técnico e tecnologico, especialmente para os filhos da classe trabalhadora. Ao
integrarem ensino médio, educagdo profissional, ensino superior e pds-graduagao
em uma mesma institucionalidade, os Institutos expressam uma tentativa de
superacdo da histérica dualidade do sistema educacional brasileiro, ao articular
trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura como dimensdes indissociaveis do processo
formativo (Oliveira, 2020).

Apesar dos avangos, Oliveira (2020) alerta que os Institutos Federais nao
estdo imunes as contradicbes estruturais que historicamente atravessam a EPT. As
tensbes entre a formacdo técnica e a formacado critica, entre a resposta as
demandas do mercado e a construgdo de um projeto educativo emancipador,
permanecem presentes no cotidiano institucional. Nesse sentido, os IFs configuram-
se como espacgos privilegiados de disputa entre diferentes projetos formativos, nos
quais coexistem perspectivas orientadas pela racionalidade instrumental e propostas
comprometidas com a formacado humana integral. A trajetéria da EPT, da qual os
Institutos Federais s&o expressdo contemporanea, deve ser compreendida como
uma construgao social marcada por conflitos de classe, interesses econdmicos e
disputas epistemoldgicas, o que reforga a compreensdo de que 0s avangos
institucionais, embora significativos, ndo eliminam as contradigdes que estruturam o
campo da educagao profissional no Brasil.

Para Oliveira (2020), o grande desafio da EPT no Brasil é superar a légica da
dualidade educacional e garantir que a formacgao para o trabalho nao seja concebida
como destino para os mais pobres, mas como parte de um projeto formativo que una
saber técnico, cientifico e humanista. E necessario que o profissional se aproprie do
conhecimento cientifico, desenvolva novas competéncias e seja capaz de combinar

pratica e pensamento critico, uma vez que essas habilidades serao continuamente
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exigidas em seu cotidiano laboral (Kuenzer, 2001).

A historia da EPT, revela as disputas entre diferentes projetos de sociedade e
exige a construcdo de politicas educacionais que assegurem equidade, qualidade e
emancipacgao para os trabalhadores (Cunha, 2005a).

Sobre o dualismo educacional:

Até meados da década de oitenta do século passado, ela ainda era
associada ao conceito de ‘formacdo de mé&o de obra’, reproduzindo um
dualismo presente na sociedade brasileira entre as “elites” e a maioria da
populacdo. Esse dualismo é fruto 70 de nossa heranga colonial e escravista,
que influenciou negativamente, de forma preconceituosa, as relagdes
sociais entre as chamadas elites condutoras’ e os operarios, em especial
aqueles que executam trabalhos manuais. Essa visdo de educagao
influenciou decisivamente a visdo de educacgao profissional. [...] A formacgao
profissional, no Brasil, sempre foi reservada, desde as suas origens, as
classes menos favorecidas, aqueles que necessitavam engajar-se de
imediato na forga de trabalho, e que tinham pouco acesso a escolarizagao
basica regular. (Cordao, 2006, p. 49).

No contexto mais recente, o Plano Nacional de Educacéao (PNE) 2014-2024,
instituido pela Lei n® 13.005/2014, estabeleceu metas relevantes para a EPT, entre
as quais se destaca a Meta 11, que propde triplicar as matriculas na educacao
profissional técnica de nivel médio. Embora essa diretriz sinalize o reconhecimento
da EPT como politica estratégica para o desenvolvimento nacional, Caires e Oliveira
(2016) alertam que os avangos efetivos tém sido limitados e atravessados por
desafios estruturais persistentes. Entre esses desafios, destacam-se a insuficiéncia
de financiamento publico, a desvalorizagdo do trabalho docente e a fragilidade na
articulacdo entre as diferentes politicas educacionais, fatores que comprometem a
concretizacdo das metas previstas e reforcam a distancia entre o planejamento
normativo e a realidade das instituicoes.

Nesse mesmo horizonte, o Programa Brasil Profissionalizado, instituido pelo
Decreto n° 6.302/2007, voltou-se prioritariamente aos sistemas estaduais, com o
objetivo de apoiar a implantacdo da educacgado profissional integrada ao ensino
medio. Paralelamente, no ambito da rede federal, os Institutos Federais passaram a
ser orientados a destinar, no minimo, 50% de suas vagas a cursos integrados,
reafirmando a integragdo como principio estruturante da EPT. Conforme analisa
Ramos (2014), essas iniciativas compdem um conjunto articulado de politicas
publicas de educagdo tecnoldgica, sustentado por metas explicitas e por

documentos orientadores. Contudo, sua efetividade permanece condicionada as
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disputas politicas, as condi¢cdes materiais de implementacdo e a permanéncia de
concepgdes utilitaristas que tensionam o projeto de formagéo integral defendido no
plano discursivo.

Os Institutos Federais constituiram, de fato, um avancgo significativo no campo
da Educacao Profissional e Tecnolégica ao proporem a integracdo entre ensino
meédio, educacgdo profissional, ensino superior e pds-graduacdo em uma mesma
institucionalidade, tensionando a histérica légica dual que separava formagao
intelectual e formagao para o trabalho. Entretanto, como assinala Oliveira (2020),
essa ampliacéo institucional ndo eliminou as contradi¢ces estruturais da EPT. De um
lado, os IFs expressam a promessa de democratizacdo do acesso e de construcéo
de uma formacéo integral; de outro, permanecem submetidos a pressdes constantes
para atender as demandas imediatas do mercado de trabalho. Nesse cenario, os
Institutos configuram-se como territérios de disputa entre projetos distintos de
sociedade, enfrentando, ainda, problemas recorrentes como insuficiéncia de
financiamento, sobrecarga de metas institucionais e fragilidades na valorizagdo do
trabalho docente. O desafio central, portanto, consiste em transformar esse potencial
formativo em politicas efetivas que assegurem nao apenas 0 acesso, mas uma
formacéo critica e emancipadora, evitando que a EPT se converta em mais um
mecanismo de reprodugao das desigualdades sociais (Oliveira, 2020).

No contexto contemporaneo, a EPT tem sido orientada, em termos
normativos, pelo objetivo de promover a inser¢cdo e a reinsercédo de técnicos no
mundo do trabalho, articulando-se a educacao basica com a finalidade de superar a
dicotomia entre trabalho manual e trabalho intelectual. Além disso, busca-se
valorizar o trabalho em sua dimensdo criativa e formativa, de modo a evitar
processos de alienagcdo, mesmo diante de sua estreita vinculagdo aos sistemas
produtivos, especialmente nos setores industriais. Conforme destacam Oliveira
(2020) e Ramos (2014), essa concepgao reafirma a EPT como espago de formagao
humana integral; contudo, sua efetivagdo permanece condicionada as disputas
politicas, as condicbes materiais e as concepg¢des de curriculo que orientam as
praticas educativas, o que reforga a necessidade de uma analise critica sobre como
esses principios se materializam no interior das instituicoes.

Nesse contexto, torna-se fundamental que a formagao profissional incorpore o
desenvolvimento de competéncias criticas e inovadoras, orientando-se nao apenas

para a execucdo de tarefas, mas para a compreensdo e a transformacdo do
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ambiente produtivo no qual o sujeito esta inserido. Conforme argumenta Del Pino
(1997), a Educagao Profissional deve ultrapassar a logica restrita da preparagao
imediata para o mercado de trabalho, assumindo o compromisso de formar
trabalhadores capazes de analisar criticamente os processos produtivos e intervir de
forma criativa sobre a realidade social e laboral. Essa perspectiva representa um
avango significativo ao reposicionar a EPT como espago de formag&o humana
ampliada, e ndo apenas como instancia de adestramento técnico.

Ao buscar superar a histérica dicotomia entre trabalho manual e trabalho
intelectual, essa concepg¢ao de EPT passa a valorizar o trabalho como pratica
humana, social e formativa, compreendendo-o para além de sua dimensao produtiva
imediata. Nessa perspectiva, o trabalho constitui-se como mediagdo fundamental da
formacado humana, contribuindo para a redugao dos processos de alienacao e para o
fortalecimento da EPT como espago de constituicdo de sujeitos criticos. Como
destacam Del Pino (1997) e Ramos (2014), quando orientada por principios
integradores, a educacgdo profissional possibilita aos estudantes compreender as
determinagdes historicas, sociais e econdmicas do mundo do trabalho, criando
condicdes para uma atuacao consciente e transformadora. Assim, a EPT deixa de se
restringir @ adaptagao funcional as exigéncias do mercado e afirma-se como projeto
educativo comprometido com a emancipag¢ao, a criatividade e a superacdo da
separacao entre concepg¢ao e execucao no trabalho.

De modo geral, a trajetéria da EPT no Brasil tem sido marcada por
permanéncias e rupturas que expressam a coexisténcia de projetos formativos
antagobnicos. Por um lado, persiste uma légica produtivista e tecnicista, orientada
prioritariamente pelo atendimento as demandas do mercado e pela formagédo de uma
forga de trabalho funcional e adaptavel. Por outro, emergem esforgos, sobretudo no
ambito da esfera publica federal, voltados a construcdo de uma educacao
profissional critica, integrada e socialmente referenciada, comprometida com a
formacdo humana integral. Conforme assinalam Caires e Oliveira (2016), essa
tensdo revela que a EPT constitui um campo permanente de disputas politicas e
ideoldgicas, no qual se confrontam diferentes concepgbes de educagao, trabalho e
sociedade, cujos efeitos se materializam nas politicas publicas, nas instituicdes e nas
praticas curriculares.

Nesse sentido, compreender a histéria da EPT no Brasil exige ir além do

simples mapeamento de marcos legais e institucionais. Implica reconhecer os
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sentidos historicamente atribuidos ao trabalho e a formacéao profissional, bem como
as disputas politicas, econdmicas e ideoldgicas que atravessam esse campo. Trata-
se, portanto, de uma trajetéria marcada por tensdes permanentes, na qual se
confrontam projetos de sociedade distintos: de um lado, a educagao subordinada a
l6gica do capital e a adaptagao funcional da forga de trabalho; de outro, a educagao
concebida como pratica de liberdade, orientada pela formagdo humana integral e
pela emancipacéo dos sujeitos (Oliveira, 2020).

Essa leitura evidencia que a EPT no Brasil sempre oscilou entre dois
caminhos antagénicos. Por um lado, consolidou-se historicamente uma formagéao de
carater tecnicista, voltada ao atendimento imediato das demandas do mercado e a
reproducao das relagbes produtivas vigentes. Por outro, emergiram, em diferentes
momentos, iniciativas e concepg¢des comprometidas com a construcdo de uma
educacgao critica e emancipadora. Contudo, na materialidade das politicas e das
praticas institucionais, a racionalidade produtivista tende a prevalecer, impondo
limites a efetivacdo de uma formacgdo integral. Analisar essa trajetoria significa
reconhecer que a EPT nunca foi neutra, mas sempre expressou disputas entre
projetos societarios concorrentes, ora alinhados aos interesses do capital, ora
aproximados de uma perspectiva freireana de educacdo como pratica de liberdade
(Caires; Oliveira, 2016; Oliveira, 2020).

Ao percorrer a trajetéria da EPT no Brasil, evidencia-se que seu
desenvolvimento jamais ocorreu de forma linear ou desinteressada. Desde o periodo
colonial até a criagdo dos Institutos Federais, a EPT foi atravessada por
permanéncias e rupturas que revelam sua insercdo em projetos societarios distintos.
Em determinados momentos, assumiu predominantemente a funcdo de instrumento
de controle social e de formacao utilitarista da forca de trabalho; em outros, abriu
brechas para a construcdo de propostas formativas orientadas por principios
democraticos e emancipadores (Moura, 2007; Ramos, 2014).

O papel do Estado nesse percurso histérico também se caracterizou por
ambiguidades e contradigbes. Em diferentes contextos, suas a¢des oscilaram entre
politicas de cunho assistencialista, voltadas a disciplinarizacdo das classes
populares, e iniciativas que buscaram afirmar a educacdo como direito social.
Contudo, mesmo os avangos mais significativos, como as propostas de integragcao
curricular e a consolidacao dos Institutos Federais, permanecem tensionados pelas

contradicbes de uma sociedade estruturalmente desigual, na qual a logica do
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mercado tende a se sobrepor a perspectiva da formacao critica e omnilateral. Assim,
compreender a historia da EPT implica reconhecer que ela expressa uma disputa
permanente entre projetos de sociedade antagbnicos: de um lado, a educacgao
subordinada as exigéncias do capital; de outro, a educagao concebida como pratica
de liberdade e formagao humana integral (Antunes, 2009; Frigotto; Ciavatta; Ramos,
[20-7]).

Ao analisar a trajetéria da Educagado Profissional no Brasil, marcada por
permanéncias e rupturas, evidencia-se que os dilemas histéricos da dualidade
educacional ndo se restringem ao passado, mas continuam a reverberar no
presente. A compreensao desse percurso revela-se fundamental para a analise dos
desafios e das perspectivas contemporaneas da EPT, especialmente quando se
busca investigar a estrutura curricular do curso técnico em Mineragdo do Centro de
Educacao Tecnolégica de Congonhas/MG. Tal abordagem permite situar o objeto de
estudo em um contexto histérico mais amplo, no qual as escolhas curriculares
expressam continuidades, deslocamentos e contradigdes herdadas de processos
formativos anteriores (Frigotto, 2018; Ramos, 2014).

Ao reconhecer que a EPT historicamente se constituiu sob a tensao entre o
atendimento as demandas produtivas e a construcdo de uma formacéo critica e
emancipadora, torna-se possivel compreender o curriculo como resultado de
disputas sociais e politicas. Nesse sentido, a analise das matrizes curriculares do
referido curso ultrapassa a dimensao técnica ou normativa, assumindo um carater
critico ao evidenciar como opgdes pedagogicas, sociais e tecnologicas refletem
projetos de sociedade em confronto. Assim, o curriculo emerge como espaco
privilegiado de materializagdo dessas disputas, conforme problematizado por Apple
(2006), oferecendo elementos fundamentais para compreender o papel da Educagao
Profissional na formagao dos sujeitos e em sua insergdo no mundo do trabalho.

Nesse sentido, a investigacdo proposta neste mestrado dialoga diretamente
com a historicidade da EPT no Brasil, ao buscar compreender como as matrizes
curriculares do curso técnico em Mineragdo do Centro de Educagao Tecnolégica de
Congonhas/MG foram sendo ajustadas ao longo do tempo. Essa analise permite
evidenciar, de forma critica, tanto a permanéncia de concepg¢des curriculares
orientadas predominantemente pelas necessidades imediatas do mercado quanto a
incorporagao, ainda que tensionada, de perspectivas voltadas a formagéao integral.

Ao articular trabalho, ciéncia, tecnologia e cidadania, o estudo pretende revelar como



52

essas diferentes concepgdes se materializam nas propostas curriculares,
expressando as disputas historicas entre projetos formativos antagbnicos que
atravessam a EPT.

2.2 Curriculo integrado na educacgao profissional e tecnolégica: entre disputas

de poder, resisténcias e possibilidades formativas

Para compreender a pesquisa e analisar os dados produzidos, torna-se
fundamental delimitar o conceito de curriculo, entendido ndo como um elemento
neutro ou meramente técnico, mas como uma constru¢ao historica, social e politica.
As teorias curriculares contemporaneas indicam que o curriculo expressa escolhas,
prioridades e exclusdes, refletindo interesses e disputas que atravessam os
processos educativos. Nesse sentido, conforme apontam Apple (2002) e Arroyo
(2013), o curriculo pode ser compreendido como um campo de disputa no qual se
confrontam projetos formativos distintos. Tal perspectiva permite problematizar de
que modo essas for¢cas se manifestam na organizagao curricular da EPT e, de forma
mais especifica, no curso técnico em Mineragao, evidenciando como as instituicdes
constroem, legitimam e desenvolvem suas propostas formativas. Diante desse
quadro, esta secao apresenta e articula diferentes concepgdes de curriculo,
situando-as no contexto da EPT e tomando o ensino técnico em Mineracido como
referéncia analitica.

A palavra curriculo tem origem no latim currere, que significa percurso ou pista
de corrida. Contudo, no campo educacional, especialmente a partir do
desenvolvimento das teorias criticas do curriculo, o termo passou a assumir sentidos
que ultrapassam a ideia de simples organizagdo de conteudos. Segundo Silva
(2011), o curriculo pode ser compreendido como espacgo, lugar e territorio,
profundamente marcado por relagbes de poder. Ele representa também trajetéria e
percurso formativo, pois participa da constituicdo das identidades dos sujeitos. Ao
assumir a forma de texto, discurso e documento, o curriculo configura-se, em ultima
instadncia, como um verdadeiro “documento de identidade”, no qual se inscrevem
valores, concepg¢des de mundo e projetos de sociedade.

Goodson (1995) apresenta uma definicdo de curriculo que evidencia sua
historicidade e seu carater profundamente social e politico. O autor destaca que uma

das referéncias mais antigas ao termo, registrada no Oxford English Dictionary em
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1633, ja o vinculava diretamente ao processo de escolarizacdo. A concepgao de
curriculo como sequéncia estruturada de conteudos ou disciplinas estaria associada,
segundo Goodson (1995), a influéncia politica do Calvinismo, que articulava a nogao
de disciplina a uma ordem social hierarquizada. Nesse contexto, os chamados
“eleitos” tinham acesso a uma formacdo mais ampla e avancada, enquanto os
demais recebiam um curriculo mais restrito e conservador, reforgando mecanismos
de diferenciagao social. Ao recuperar a origem latina do termo, derivada de currere
(correr), Goodson (1995) associa o curriculo a ideia de percurso a ser seguido,
evidenciando que esse trajeto ndo é neutro, mas construido a partir de escolhas que
favorecem determinados grupos em detrimento de outros.

Essa leitura histérica dialoga com a metafora proposta por Albuquerque
(2016), ao comparar o curriculo a uma corrida em que os participantes nao chegam
a linha de chegada ao mesmo tempo. Segundo a autora, o resultado do percurso
depende de fatores como o preparo fisico, emocional e técnico adquiridos
previamente, os quais oferecem condi¢des diferenciadas para enfrentar o trajeto. No
campo educacional, essa analogia permite compreender que a organizagdo do
curriculo, a selecao dos conhecimentos, a forma de implementacao das disciplinas e
os modos de avaliagdo influenciam diretamente a trajetoria formativa dos estudantes.
Assim como no esporte o desempenho reflete a qualidade e as condigcbes do
treinamento, no processo educativo o0 percurso escolar €& condicionado pelas
experiéncias curriculares vivenciadas, o que impacta escolhas, oportunidades e
possibilidades futuras. Longe de representar um caminho igualitario, o curriculo
opera, portanto, como mecanismo de selecao e diferenciacdo, reproduzindo ou
tensionando desigualdades sociais conforme os projetos pedagdgicos que o
orientam.

Conforme destacam Lopes e Macedo (2011), o significado de curriculo tem se
diversificado no campo educacional, ndo havendo consenso em torno de uma
definicdo unica. Para as autoras, apesar dessa pluralidade conceitual, ha um
elemento comum que atravessa as diferentes abordagens: o curriculo envolve a
organizacgao, prévia ou emergente, de experiéncias e situagdes de aprendizagem,
planejadas por docentes, instituicbes ou sistemas de ensino com a finalidade de
orientar o processo educativo. Nessa perspectiva, o curriculo ndo se restringe a
grade de disciplinas ou aos planos de ensino formalizados, mas abrange também as

experiéncias efetivamente vivenciadas pelos estudantes no cotidiano escolar. Assim,



54

a organizacédo do conhecimento no espago escolar ocorre essencialmente por meio
do curriculo, que atua como mediador entre saberes socialmente produzidos e
praticas pedagogicas concretas, expressando escolhas, prioridades e exclusées que
nao sao neutras, mas atravessadas por relacdes de poder.

E nesse contexto que emerge o conceito de curriculo integrado, o qual propde
uma compreensdo global do conhecimento e a superagdo da fragmentagao
disciplinar, valorizando a interdisciplinaridade e a unidade entre diferentes campos
do saber. Segundo Santomé (1998), essa abordagem busca romper com a légica
compartimentalizada do ensino escolar, favorecendo articulagdes entre disciplinas e
saberes que contribuam para uma formagdo mais ampla e significativa. Essa
concepgao dialoga diretamente com as analises de Bernstein (1996), que
problematiza a organizagdo do conhecimento escolar a partir dos conceitos de
classificagdo e enquadramento. Enquanto a classificacdo diz respeito a forca das
fronteiras entre os conteudos, o enquadramento refere-se ao grau de controle sobre
0 que pode ser ensinado e aprendido nas relagées pedagogicas. Uma organizagao
curricular marcada por alta classificagdo tende a produzir o chamado “cédigo
colegcado”, no qual os saberes permanecem isolados; ja a redu¢ao dessas fronteiras
favorece o “codigo integrado”, que amplia as possibilidades de articulagdo entre
conhecimentos. Desse modo, o curriculo integrado ndo representa apenas uma
opgao metodoldgica, mas um projeto formativo que tensiona estruturas tradicionais
de poder e controle presentes na organizagao escolar (Bernstein, 1996).

A classificacdo, neste contexto, refere-se ao grau de manutengdo das
fronteiras entre os conteudos. O curriculo integrado, ao romper com a logica da
compartimentagdo e enfraquecer as fronteiras rigidas entre os saberes, propde uma
organizacdo mais democratica do conhecimento, capaz de favorecer a
interdisciplinaridade e ampliar o sentido formativo da escola (Bernstein, 1996;
Santomeé, 1998).

Para Apple (2002, p.59) o curriculo:

[...] nunca é apenas um conjunto neutro de conhecimentos, que de
algum modo aparece nos textos e nas salas de aula de uma nagao.
E sempre parte de uma tradigéo seletiva, resultado da selegdo de
alguém, da visdo de um grupo acerca do que seja conhecimento
legitimo. E produto das tensdes, conflitos e concessdes culturais,
politicas e econdmicas que organizam e desorganizam um povo.

-

Nessa perspectiva, entende-se que a elaboracdo de um curriculo
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influenciada pela cultura local, pelos gestores e agentes politicos que, em fungéo do
poder que exercem, interferem diretamente em sua definicdo, bem como pelas
ideologias de diferentes grupos sociais. Historicamente, as discussbes sobre
curriculo estao intrinsecamente ligadas ao contexto politico e refletem as relagcbes de
poder estabelecidas na sociedade.

Historicamente, as discussdes sobre o curriculo estdo profundamente imersas
no contexto politico e refletem as relagdes de poder que estruturam a sociedade.
Como assinalam Ciavatta e Ramos (2012), cada periodo histérico produz suas
proprias manifestagcdes culturais, resultantes das formas pelas quais a sociedade
organiza a produgao, o trabalho e a vida social. Nesse processo, sédo elaborados
discursos, justificativas e terminologias especificas que ndo apenas expressam, mas
também legitimam determinadas concepgdes de educacgao e de formagdo humana.
Assim, o curriculo passa a operar como um dispositivo de mediacado entre cultura,
trabalho e poder, contribuindo para a naturalizagdo das relagdes sociais vigentes.
Ainda que marcado por contradigbes, o desenvolvimento historico do capitalismo tem
engendrado novas formas de sociabilidade, moldadas predominantemente pelos
interesses dos grupos dominantes, o que se reflete diretamente nas escolhas
curriculares e nos saberes considerados legitimos.

Essa perspectiva critica permite compreender a analise de Young (2014), ao
afirmar que, em grande parte das praticas educacionais, o curriculo é reduzido a
elementos cotidianos e operacionais, como grades horarias, listas de disciplinas,
roteiros de exames e, mais recentemente, matrizes de competéncias e habilidades.
Tal concepgao esta associada ao curriculo tradicional de orientagao tecnicista, de
forte influéncia estadunidense, elaborado de forma mecanicista e inspirado nos
principios do taylorismo. Nessa ldgica, o curriculo passa a ser organizado segundo
critérios de eficiéncia, controle e mensuracdo de resultados, tendo a racionalidade
econdbmica como eixo central. Ao privilegiar a fragmentagcdo dos saberes e a
padronizacao dos processos formativos, esse modelo tende a esvaziar o sentido
critico da educacéao e a reforgar a subordinagdo da formagao escolar as exigéncias
do mercado, limitando as possibilidades de construcédo de projetos formativos
integrados e emancipadores.

Antes da consolidagdo da concepcgéao tecnicista de curriculo, predominava a
tradicdo curricular inglesa, vinculada a uma educacao liberal e marcadamente

elitista. Conforme analisa Young (2014), essa perspectiva apoiava-se em duas
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premissas centrais: a crenca de que nao haveria necessidade de uma teoria
curricular sistematizada e a ideia de que o fracasso escolar resultaria,
essencialmente, da suposta falta de inteligéncia dos estudantes. Ainda que nao
formulasse explicitamente uma teoria do curriculo, o0 modelo classico humanista
tinha como objetivo preparar os sujeitos para o ingresso na universidade, reservando
esse percurso formativo as elites sociais. Como explica Silva (2011), sua estrutura
organizava-se em torno do trivium (gramatica, retérica e dialética) e do quadrivium
(astronomia, geometria, musica e aritmética), configurando um curriculo voltado a
formacéao intelectual abstrata e desvinculada do trabalho produtivo. No Brasil, esse
modelo exerceu forte influéncia durante o periodo jesuitico, contribuindo para a
reprodugao de uma educacao seletiva e excludente.

As criticas a esse curriculo classico humanista deram origem a diferentes
movimentos de renovagao curricular. Segundo Rogério (2024), tanto os tecnicistas
quanto os progressistas dirigiram objecbes a esse modelo, ainda que a partir de
pressupostos distintos. Para os tecnicistas, os conteudos humanistas eram
considerados inuteis frente as demandas da vida moderna, deslocando o foco do o
que ensinar para o como ensinar, com énfase nas técnicas de ensino, na eficiéncia e
na mensuracgao de resultados. Ja os progressistas criticavam o curriculo classico por
ignorar as particularidades dos educandos, defendendo maior atengdo aos aspectos
psicologicos do desenvolvimento infantil e aos interesses dos estudantes. Desse
embate emergem os estudos curriculares modernos, no movimento conhecido como
‘conceptualizacdo do curriculo”, no qual o curriculo deixa de ser entendido como
heranga cultural neutra e passa a ser problematizado como construgdo social,
historica e atravessada por disputas de poder.

Ainda conforme Rogério (2024), a medida que a teoria curricular se expandiu,
novas propostas e abordagens passaram a disputar espago no campo educacional,
mobilizando diferentes areas do conhecimento. No entanto, a légica herdada do
tecnicismo, que compara a escola a uma fabrica e subordina o processo educativo a
critérios de eficiéncia, produtividade e controle, permanece presente em muitos
modelos curriculares contemporaneos. Essa permanéncia pode ser observada, por
exemplo, na centralidade atribuida as habilidades e competéncias mensuraveis,
frequentemente avaliadas por exames externos padronizados, cujos resultados
classificam escolas, orientam politicas de responsabilizacdo e condicionam repasses

de recursos financeiros. Nesse cenario, o curriculo tende a ser reduzido a um
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instrumento de gestdo e desempenho, reforcando uma racionalidade instrumental
que esvazia o sentido formativo da educagéao.

Melo Junior (2019) destaca que, na Europa e especialmente nos Estados
Unidos, a década de 1960 foi marcada pela emergéncia de intensos movimentos
sociais, politicos e ecoldgicos, que questionaram as bases culturais, cientificas e
educacionais da sociedade capitalista. As Iutas pelos direitos civis, pela
emancipagao de mulheres, negros, homossexuais e outras minorias, os protestos
pacifistas e as criticas aos impactos negativos do progresso cientifico impulsionaram
debates profundos sobre a fungdo social da escola e do curriculo. Nesse contexto,
consolidaram-se movimentos criticos ao curriculo tradicional, como o movimento de
reconceptualizagdo nos Estados Unidos e a nova sociologia da educagdo na
Inglaterra. E a partir dessas rupturas tedricas e politicas que emerge a Pedagogia
Critica, propondo um curriculo comprometido com a problematizacdo e o
enfrentamento das questdes sociais, econdémicas e politicas contemporéaneas,
deslocando o foco da adaptacao funcional para a formacéo critica e emancipadora
dos sujeitos.

A publicacdo da obra Pedagogia do Oprimido, de Paulo Freire, em 1970,
inicialmente langada nos Estados Unidos, é amplamente reconhecida como um
marco fundacional da Pedagogia Critica. Ao conceber a educagdo como pratica
politica e ética, Freire (1987) rompe com a concepg¢ao neutralizante do ensino e
inaugura uma compreensdao do curriculo como espago de disputa, didlogo e
conscientizagcdo. Nessa perspectiva, o curriculo deixa de ser entendido como
simples transmissdo de conteudos e passa a ser concebido como instrumento de
valorizagdo da diversidade cultural, de enfrentamento das desigualdades sociais e
de afirmacéo da equidade entre grupos historicamente marginalizados. Ao denunciar
0s mecanismos de opressdo associados a pobreza e a exclusao, Freire (1987)
reposiciona o curriculo como mediagdo fundamental na constru¢do de sujeitos
criticos, capazes de ler e transformar a realidade social.

Essa persisténcia da logica tecnicista, mesmo em contextos marcados por
propostas de renovacgao curricular, evidencia a dificuldade histérica de romper com
modelos educacionais que reduzem a formacdo a critérios de eficiéncia,
produtividade e mensuragao de resultados. Essa contradi¢cao revela que as disputas
curriculares ndo se resolvem apenas pela incorporacdo de novos discursos

pedagogicos, mas exigem a problematizacdo das estruturas que organizam o
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conhecimento escolar. Nesse sentido, as contribui¢gdes de Bernstein (1996) tornam-
se particularmente relevantes, ao deslocarem o debate para a analise das formas de
classificagdo e enquadramento dos saberes. Ao evidenciar como a fragmentagao
disciplinar opera como mecanismo de controle e exclusao, Bernstein (1996) oferece
fundamentos tedricos para a construgcao de propostas curriculares mais integradoras,
capazes de tensionar a racionalidade tecnicista e ampliar as possibilidades
formativas no interior das instituicbes educacionais.

A partir das contribui¢des inaugurais da Pedagogia Critica, o debate curricular
passou a incorporar analises que extrapolam a definicdo dos conteudos a serem
ensinados, voltando-se também para as formas de organizagdo, distribuicdo e
legitimagado do conhecimento nas instituicbes escolares. Nessa perspectiva, teorias
como as de Bernstein (1996) ampliaram significativamente a compreensdao do
curriculo ao problematizar a compartimentagao dos saberes e a rigidez das fronteiras
disciplinares. Ao deslocar o foco para os mecanismos que regulam o acesso ao
conhecimento escolar, essas analises oferecem fundamentos tedricos importantes
para pensar alternativas curriculares mais integradoras, democraticas e socialmente
referenciadas, especialmente no contexto da EPT (Bernstein, 1996).

Segundo Bernstein (1996), a integracdo curricular posiciona disciplinas e
cursos em uma perspectiva relacional, na qual o enfraquecimento das classificagoes
e dos enquadramentos do conhecimento escolar amplia as possibilidades de
iniciativa e autonomia de professores e estudantes. Esse movimento favorece a
articulagdo entre os saberes escolares e as experiéncias cotidianas dos educandos,
rompendo com visdes hierarquicas e dogmaticas do conhecimento. Ao promover
formas mais flexiveis de organizag&o curricular, a integracdo contribui para uma
socializacdo do saber mais compativel com as transformagdes do mundo do
trabalho, ao mesmo tempo em que amplia as condi¢gdes para uma educagao mais
igualitaria. Dessa forma, o curriculo integrado apresenta-se como alternativa capaz
de tensionar os modelos fragmentados e seletivos, historicamente associados as
sociedades industriais avancadas, e de fortalecer praticas educativas orientadas
para a compreensao global da realidade social (Bernstein, 1996).

As contribuicbes de Bernstein (1996) evidenciam como a integracdo das
disciplinas pode tensionar estruturas curriculares excessivamente rigidas,
aproximando a escola das experiéncias concretas vivenciadas pelos estudantes. Ao

enfraquecer fronteiras classificatorias entre os saberes, amplia-se o0 espaco para a
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iniciativa docente e discente, favorecendo a construcdo de conhecimentos
socialmente significativos. Essa perspectiva contribui para o enfrentamento da
hierarquizagdo tradicional dos conteudos escolares e aponta para uma organizagao
curricular mais democratica, capaz de dialogar com as transformagées do mundo do
trabalho sem reduzir a educagao a uma légica meramente funcional.

Nessa diregdo, a analise do curriculo integrado destaca a centralidade da
articulagcao entre o ambito escolar e a pratica social concreta. A proposta de curriculo
integrado, em sua vertente de formacéao politécnica e omnilateral dos trabalhadores,
incorpora essas analises ao definir as finalidades da educacao escolar a partir das
necessidades da formagdo humana. Conforme defende Ramos (2009), as
aprendizagens escolares devem possibilitar a classe trabalhadora compreender a
realidade para além de sua aparéncia imediata, criando condi¢gdes objetivas e
subjetivas para sua transformagcdo em favor dos interesses coletivos. Essa
concepgao integra formacgao geral, técnica e politica, tendo o trabalho como principio
educativo, e reafirma o curriculo integrado como projeto formativo comprometido
com a emancipagdo humana, e ndo apenas com a adaptacdo as exigéncias do
mercado (Ramos, 2009).

Nessa perspectiva, o curriculo integrado ndo pode ser compreendido como
uma proposta restrita a preparagao imediata para o mercado de trabalho, mas como
um projeto formativo voltado a compreensao critica da realidade social e a sua
transformacdo em favor das necessidades da classe trabalhadora. Ao articular
formacao geral, técnica e politica, tendo o trabalho como principio educativo, essa
concepgao confere novo sentido a escola, concebendo-a como espaco de formacao
humana integral e de emancipacéo, e ndo apenas como instancia de reproducéo das
desigualdades sociais historicamente constituidas (Ramos, 2009).

Conforme sistematiza Ramos (2009), o trabalho constitui o eixo
epistemoldgico e ético-politico central da organizagdo curricular, do qual derivam os
outros dois eixos estruturantes do curriculo integrado: a ciéncia e a cultura.
Entendido em sua dimensao ontolégica como praxis humana, o trabalho expressa a
forma pela qual os sujeitos produzem a propria existéncia na relagdo com a natureza
e com os demais seres humanos. Sob esse principio, o processo formativo
possibilita a compreensao da historicidade da producéo cientifica e tecnologica,
reconhecendo-as como conhecimentos socialmente construidos e apropriados para

transformar as condigdes naturais da vida e ampliar capacidades, potencialidades e
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sentidos humanos. No contexto do modo de producgao capitalista, em que o trabalho
se manifesta predominantemente como trabalho assalariado, essa compreensao
torna-se fundamental para orientar os propositos da formagao escolar, ao explicitar
as exigéncias e contradigdes da participacdo dos sujeitos no trabalho socialmente
produtivo. Assim, o curriculo integrado afirma-se como mediacéo critica entre
educacéo, trabalho, ciéncia e cultura, comprometida com a formagado de sujeitos
capazes de compreender e intervir conscientemente na realidade social (Ramos,
2009).

Assumir o trabalho como principio educativo constitui um dos eixos
estruturantes da integracdo na EPT, implicando a superagdo de concepgdes
utilitaristas, tecnicistas e reducionistas que o restringem a mera fungdo produtiva.
Conforme analisa Frigotto (2000), o trabalho, compreendido em sua dimensao
ontoldgica, deve ser reconhecido como mediagao fundamental da formagéo humana,
pois expressa a forma pela qual os sujeitos produzem a propria existéncia em
sociedade. Nesse processo, a consciéncia critica assume papel central, ao
possibilitar a compreensao de que, mesmo inseridos em relagdes sociais
historicamente desiguais e adversas, os trabalhadores podem construir novos
vinculos sociais nos quais o trabalho se afirme como expressao da vida e, portanto,
como pratica educativa.

Nessa mesma diregcdo, Ramos (2009) e Frigotto (2000) destacam que
compreender o trabalho como principio educativo significa romper com a visao
estritamente técnica ou instrumental da formacao profissional. O trabalho passa a
ser concebido como experiéncia formativa que articula saber, fazer e pensar,
contribuindo para o desenvolvimento da consciéncia critica e para a compreensao
das determinagdes sociais, histéricas e politicas que o atravessam. Sob essa
perspectiva, a Educagao Profissional e Tecnolégica amplia seu horizonte formativo,
afirmando-se ndo apenas como preparag¢ao para o exercicio de uma ocupag¢ao, mas
como espago de formagdo de sujeitos capazes de interpretar criticamente a
realidade e de atuar na transformacgao das condigcdes sociais e produtivas.

Esse principio organiza a base unitaria do curriculo integrado e fundamenta a
formacao especifica para o exercicio de profissdes, compreendidas como formas
socialmente reconhecidas de insercdo contratual no trabalho. Nessa perspectiva, o
trabalho ndo se restringe a dimensao produtiva, mas configura-se também como

espaco formativo, no qual os sujeitos constroem saberes, valores e identidades no
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interior das relagdes sociais de producgao (Santomé, 1998; Ramos, 2009). Associada
a essa concepgdo, a ciéncia € entendida como o conjunto de conhecimentos
produzidos e legitimados socialmente ao longo da historia, resultantes da busca
humana por compreender e transformar os fenbmenos naturais e sociais. Trata-se
de um saber historicamente situado, estruturado por conceitos e métodos que,
embora dotados de objetividade e transmissibilidade entre geragdes, permanecem
abertos a critica, a revisdo e a superagdo no processo continuo de produgao do
conhecimento (Ramos, 2009).

A articulacido entre trabalho e ciéncia como fundamentos do curriculo
integrado reforga a compreenséo de que a formagéo escolar ndo pode ser reduzida
a preparacao imediata para o mercado de trabalho. Ao reconhecer o trabalho como
dimensao educativa e a ciéncia como producéao histérica e social de saberes, amplia-
se o horizonte formativo da Educagao Profissional e Tecnoldgica, orientando-a para
a constituicdo de sujeitos criticos, capazes de compreender a realidade em sua
complexidade, questionar seus fundamentos e produzir novos conhecimentos em
didlogo com as demandas sociais concretas (Santomé, 1998; Ramos, 2009).

A formacéao profissional constitui o0 meio pelo qual o conhecimento cientifico
adquire, para o trabalhador, o sentido de for¢ca produtiva, materializando-se em
técnicas e procedimentos fundamentados na compreenséo de conceitos cientificos e
tecnolégicos basicos (Ramos, 2009). A cultura, por sua vez, estabelece a base de
sintese entre a formacgao geral e a formagao especifica, sendo compreendida como
o conjunto das formas histéricas de criacdo social. Nessa perspectiva, o
conhecimento produzido em determinado periodo e por um grupo social reflete as
razdes, os problemas e as indagag¢des que impulsionaram o avango do saber. Tal
compreensao ancora-se no historicismo como método, conforme elaborado por
Gramsci (1982), o qual permite superar tanto o enciclopedismo, que cristaliza
conceitos histéricos em dogmas, quanto o espontaneismo, caracterizado pela
apropriacao acritica dos fenbmenos, limitada ao senso comum.

A articulacédo entre formacgao profissional, ciéncia e cultura evidencia que a
educacao nao pode se restringir a transmissao instrumental de técnicas. Ao integrar
ciéncia, tecnologia e cultura sob uma perspectiva histoérica e critica, o curriculo
amplia o sentido formativo da Educacéo Profissional e Tecnoldgica, evitando tanto a
fragmentagdo do conhecimento quanto sua naturalizagdo acritica. Essa concepgéao

fortalece a formacgao integral do trabalhador, ao possibilitar a compreensao dos
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processos sociais e produtivos em sua historicidade, e reafirma a EPT como espaco
de construgao de sujeitos criticos, comprometidos com a transformagao da realidade
social (Gramsci, 1982; Ramos, 2009).

Na perspectiva do curriculo integrado, os conhecimentos de formacgao geral e
aqueles especificos do exercicio profissional ndo sdo concebidos como esferas
isoladas ou hierarquizadas, mas como dimensdes articuladas de um mesmo
processo formativo (Ramos, 2009). Nessa concepgéo, os conceitos ndo devem ser
abordados de forma meramente técnica ou instrumental, mas compreendidos como
construgcdes histérico-culturais produzidas no desenvolvimento da ciéncia e
orientadas por finalidades sociais e produtivas. Assim, nenhum conhecimento pode
ser considerado puramente geral, pois se estrutura em funcéo de objetivos concretos
de producao, tampouco exclusivamente especifico, uma vez que sua apropriacao
produtiva pressupde articulagdo com as ciéncias, as linguagens e os contextos
histéricos de sua constituicdo. Embora o curriculo formal exija a selegdo e
organizacdo desses saberes em disciplinas, modulos ou projetos, a integracdo
implica o restabelecimento das relagdes entre os conhecimentos selecionados,
superando a fragmentacao caracteristica dos modelos tradicionais (Ramos, 2009).

A concepgao de curriculo integrado proposta por Ramos (2009) representa,
portanto, uma ruptura com a légica fragmentada que historicamente separou a
formacao geral da formacao profissional, reconhecendo ambas como dimensbdes
interdependentes de uma mesma totalidade historico-social. Ao superar a
abordagem estritamente técnica do conhecimento, essa perspectiva reforgca a
necessidade de uma articulagdo formativa que produza sentido para os sujeitos e
para o trabalho que realizam. Contudo, tal integragdo ndo se reduz a rearranjos
formais da matriz curricular, como a simples justaposicdo de disciplinas ou
conteudos, mas exige uma intencionalidade pedagdgica e politica orientada pela
formacao integral. Sem esse compromisso, o discurso da integragao corre o risco de
ser esvaziado e capturado por uma légica funcionalista, reproduzindo, sob nova
forma, a subordinagcdo do curriculo as demandas imediatas do mercado (Ramos,
2009).

Considerando que o curriculo ndo pode abarcar a totalidade do conhecimento
produzido historicamente, o processo de selecao curricular deve orientar-se pela
capacidade de aproximar os sujeitos da compreensao do real, expressando as

relagbes fundamentais que o constituem (Ramos, 2009). Nesse sentido, a
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contribuicdo de Kosik (1995) é fundamental ao afirmar que cada fato ou conjunto de
fatos reflete, em maior ou menor grau, a totalidade da realidade, sendo alguns mais
reveladores de sua esséncia do que outros. A possibilidade de apreender o todo a
partir das partes reside, portanto, na identificacdo daqueles fatos que melhor
expressam as determinagdes essenciais do real, distinguindo o essencial do
acessorio e o sentido objetivo dos fenbmenos. Essa perspectiva tedrica orienta a
definigho dos componentes curriculares, ao exigir escolhas que privilegiem
conteudos capazes de revelar as contradicbes e estruturas que organizam a
realidade social (Ramos, 2009).

Esse entendimento evidencia que o curriculo €, necessariamente, um espaco
de escolhas e exclusbes, uma vez que nao € possivel incorporar todo o
conhecimento existente. Contudo, tais escolhas estdo longe de ser neutras. Ao
selecionar determinados conteudos em detrimento de outros, a escola afirma uma
determinada leitura de mundo e define quais saberes considera essenciais para a
compreensao da realidade social. Quando essa selecédo se orienta pela busca das
determinagdes fundamentais do real, o curriculo potencializa sua fungao formativa e
critica; quando, ao contrario, se restringe ao acessoério ou ao imediatismo funcional,
esvazia-se de sentido educativo e reforgca uma formagao superficial e adaptativa.
Assim, como indicam Kosik (1995) e Ramos (2009), a selegao curricular revela-se
como um ato politico, no qual se disputam projetos formativos e concepgdes de
sociedade.

O método historico-dialético parte do pressuposto de que é a partir do
conhecimento em sua forma mais desenvolvida e contemporanea que se torna
possivel compreender a realidade e a propria ciéncia em sua historicidade (Ramos,
2009). Nessa perspectiva, os processos de trabalho e as tecnologias ndo sao
tomados como elementos neutros ou meramente técnicos, mas como expressoes
histéricas da evolugdo das forcas materiais de produgdo. Por essa razdo, podem
constituir-se como ponto de partida para o processo pedagogico, desde que
compreendidos em suas determinacdes sociais, econdmicas e histéricas. O trabalho
pedagogico orientado por esse método revela, juntamente com os conceitos
cientificos, as razbdes, os problemas, as necessidades e as contradicbes que
marcaram o contexto de producdo do conhecimento, permitindo apreender os
fundamentos que conduziram ao estagio atual de compreensdao dos fendbmenos
estudados (Ramos, 2009).
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Essa abordagem evidencia que nao é possivel compreender a ciéncia e o
conhecimento de forma abstrata ou descontextualizada. Cada tecnologia, cada
forma de trabalho e cada conceito cientifico carrega consigo os dilemas, as
necessidades e os interesses de seu tempo historico. Ao incorporar essa perspectiva
no processo educativo, o ensino deixa de se limitar a transmissao de conteudos
prontos e passa a favorecer a compreensao critica de como o conhecimento foi
sendo produzido ao longo da histéria. Desse modo, o estudante é levado a perceber
que o saber nao surge de forma espontanea ou neutra, mas resulta de processos
sociais contraditérios e, portanto, pode e deve ser permanentemente questionado,
ressignificado e transformado (Ramos, 2009).

A perspectiva dialética implica compreender que o estudo de um processo de
trabalho ndo pode se restringir a observagado de sua estrutura formal ou de seus
procedimentos aparentes. Conforme argumenta Ramos (2009), o essencial reside na
apreensdo dos conceitos que o fundamentam e das relagdes sociais, historicas e
técnicas que o constituem, reconhecendo que tais conceitos ndo sdo estaticos nem
consensuais, podendo entrar em conflito ou ser tensionados por outras concepcdes.
Nessa direcdo, o curriculo integrado organiza o conhecimento e orienta o0 processo
de ensino-aprendizagem de modo que os conceitos sejam compreendidos como um
sistema de relagdes que expressa uma totalidade concreta a ser explicada e
interpretada. O trabalho pedagdgico, portanto, exige um método de exposi¢cao que
restabeleca as relagdes dindmicas e dialéticas entre os conceitos, reconstituindo o
movimento historico que lhes deu origem e permitindo que o objeto de estudo se
revele progressivamente em suas particularidades (Ramos, 2009; Gadotti, 1995).

Sob essa perspectiva, o curriculo integrado distancia-se radicalmente de uma
abordagem centrada na transmissdao de procedimentos ou estruturas prontas. Ao
invés disso, busca revelar as relagdes que conferem sentido ao conhecimento,
compreendendo os conceitos como parte de uma totalidade em permanente
movimento. Quando o ensino se orienta por essa logica dialética, o estudante deixa
de assumir uma postura passiva de memorizagdo de informagdes fragmentadas e
passa a compreender o conhecimento como construcido historica, contraditéria e
transformavel. Assim, a aprendizagem se vincula diretamente a leitura critica da
realidade, possibilitando que os sujeitos reconhegam o carater histérico do saber e
sua potencialidade para a intervengdo consciente no mundo social (Gadotti, 1995;
Ramos, 2009).
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A interdisciplinaridade, compreendida como método, consiste na
reconstituicdo da totalidade a partir das relacbes estabelecidas entre conceitos
oriundos de diferentes recortes da realidade, isto €, dos diversos campos cientificos
historicamente organizados em disciplinas (Ramos, 2009). Essa abordagem tem
como objetivo possibilitar a compreensao do significado dos conceitos, das razdes e
dos métodos por meio dos quais o real pode ser conhecido e apropriado em favor do
desenvolvimento humano. Ao buscar recompor a totalidade por meio das conexdes
entre os diferentes saberes, a interdisciplinaridade rompe com a fragmentagao tipica
do ensino disciplinar e com a ldgica de compartimentalizagdo do conhecimento.
Dessa forma, amplia o alcance formativo do curriculo, permitindo que os conceitos
sejam compreendidos em sua profundidade histérica, epistemologica e social,
favorecendo uma aprendizagem critica e significativa que articula ciéncia, trabalho e
necessidades humanas (Ramos, 2009).

Essa perspectiva adquire maior relevancia quando articulada a compreenséo
critica do papel social da escola. Conforme analisa Apple (2006), as instituigbes
escolares desempenham funcdo central como instancias de distribuicdo cultural,
uma vez que o controle sobre o conhecimento socialmente legitimado constitui
elemento fundamental para a manutengdo da dominacdo ideoldgica e para a
reproducdo das relagdes sociais existentes. A escola, portanto, ndo atua como
espaco neutro, mas como campo de disputa, no qual determinados saberes s&o
privilegiados enquanto outros sao silenciados ou desvalorizados. Nesse contexto, a
interdisciplinaridade pode assumir um papel estratégico ao tensionar a fragmentagao
curricular e questionar a tradicdo seletiva que sustenta a hegemonia dos grupos
dominantes. Ressignificar o papel da escola implica, assim, orientar o curriculo para
que o conhecimento deixe de funcionar como instrumento de reproducido das
desigualdades e passe a constituir-se como mediagao para a conscientizagao critica
e para a transformacéo social.

Segundo Arroyo (2013), toda disputa em torno dos conhecimentos escolares
remete, em ultima instancia, a disputa por projetos de sociedade. Nessa perspectiva,
cabe ao educador questionar os saberes historicamente consagrados como
inevitaveis, neutros ou sagrados, confrontando-os com outras possibilidades
formativas orientadas pela construgdo de mundos mais justos e menos excludentes,
especialmente no contexto da escola publica. Tal movimento, contudo, ndo ocorre

sem conflitos. Como observa Apple (2006), qualquer tentativa de reconfigurar a
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hierarquia entre conhecimentos legitimados e saberes historicamente
marginalizados, atribuindo-lhes equivaléncia epistemoldgica e pedagogica, tende a
enfrentar resisténcias profundas, uma vez que ameaca interesses consolidados e
formas estabelecidas de dominagdo cultural. Ainda assim, resistir as praticas
escolares que julgam, condenam e segregam milhdes de estudantes, em particular
jovens e adultos, por ndo assimilarem, nos tempos e rituais considerados legitimos,
0 unico saber reconhecido como valido, constitui uma exigéncia ética incontornavel
(Arroyo, 2013).

As reflexdes de Arroyo (2013) e Apple (2006) evidenciam que o curriculo esta
longe de ser um simples elenco de conteudos a serem transmitidos. Trata-se de um
espaco privilegiado de disputa simbdlica e politica, no qual diferentes projetos de
sociedade entram em confronto. Questionar o que é definido como conhecimento
legitimo n&o significa apenas ampliar repertérios curriculares, mas tensionar as
estruturas de poder que historicamente determinaram quem pode produzir, acessar
e validar determinados saberes. Nesse sentido, a democratizagdo do curriculo
ultrapassa a dimensao normativa ou documental, exigindo o enfrentamento das
relacbes sociais e institucionais que sustentam a exclusdo, o silenciamento e a
desigualdade no interior da escola.

O curriculo deve ser compreendido como uma praxis, resultante da interacéo
dindmica entre teoria e pratica, e ndo como um objeto estatico derivado de um
modelo unico, neutro ou coerente de educagdo ou aprendizagem. Conforme
argumenta Sacristan (2020), o curriculo ultrapassa a dimens&o explicita do projeto
de socializagao cultural presente nas escolas, constituindo-se como um processo
histérico e social no qual se materializam determinados projetos culturais e
societarios. Suas funcbes manifestam-se ndo apenas nos conteudos selecionados,
mas também na forma como s&o organizados e nas praticas pedagogicas que institui
no cotidiano escolar.

Nesse sentido, Apple (2006) demonstra que as expectativas sociais atribuidas
a diferentes grupos de estudantes influenciam diretamente a configuragao curricular:
quando se projeta que determinados sujeitos ocupardao posigdes profissionais e
administrativas, o curriculo tende a privilegiar experiéncias formativas pautadas na
flexibilidade, na escolha e na pesquisa; em contrapartida, quando se espera a
insercdo em fungdes operarias ou populares, a escolarizacdo frequentemente

enfatiza a disciplina, a pontualidade e a conformidade a rotinas organizacionais.
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Essas expectativas sdo reforcadas pelos modelos de curriculo, avaliagdo e pelos
rétulos atribuidos aos estudantes, contribuindo para a naturalizagdo de trajetérias
sociais desiguais.

Essa analise evidencia que o curriculo esta longe de ser neutro, atuando
como um poderoso mecanismo de orientagdo das trajetérias de vida dos sujeitos a
partir de expectativas socialmente construidas. Ao oferecer a alguns estudantes
experiéncias educativas que estimulam autonomia, criticidade e investigagéo, e a
outros formagdes marcadas pela repeticao, pela disciplina rigida e pela obediéncia, a
escola participa ativamente da reprodugao das desigualdades sociais. Discutir o
curriculo como praxis implica, portanto, reconhecer seu carater politico e assumir a
necessidade de questionar as logicas que sustentam tais diferenciagdes, buscando
construir praticas curriculares orientadas pela justica social, pela democratizagao do
conhecimento e pela formagao critica dos sujeitos (Apple, 2006; Sacristan, 2020).

A elaboracdo do curriculo e a constituicdo dos ambientes educativos nos
quais os estudantes se inserem configuram-se como processos intrinsecamente
politicos e morais, atravessados por concepgdes ideoldgicas e intencionalmente
orientados a influenciar tanto a pratica docente quanto, de modo particular, a
formacao dos estudantes (Apple, 2006). Nessa perspectiva, o curriculo ndo pode ser
compreendido apenas como um conjunto de conteudos a serem transmitidos, mas
também como método, isto €, como forma de organizar o conhecimento, o tempo, o
espaco e as relagdes pedagogicas. Tal caracteristica ndo decorre exclusivamente
das orientagdes metodoldgicas prescritas em documentos oficiais, mas do modo
como a organizagao curricular e suas formas concretas de implementagao
condicionam, simultaneamente, os processos de profissionalizacdo docente e as
experiéncias formativas vivenciadas pelos estudantes frente aos bens culturais que
Ihes sdo apresentados (Sacristan, 2020).

Compreender o curriculo como um processo politico e moral implica
reconhecer seu papel ativo na producdo de praticas, valores, expectativas e
identidades. Ao influenciar professores e estudantes, o curriculo define quais
saberes, experiéncias e modos de ser sao legitimados como formativos e quais sao
desvalorizados ou marginalizados. Essa dimensao evidencia que discutir curriculo
significa, em ultima instancia, discutir projetos de sociedade, uma vez que cada
escolha pedagdgica expressa uma determinada concepgao de formacéo humana e

profissional. Assim, o curriculo revela-se como espacgo estratégico de disputa, no
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qual se confrontam projetos educativos orientados ora pela reproducdo das
desigualdades sociais, ora pela constru¢do de praticas formativas comprometidas
com a justiga social e a emancipagao dos sujeitos (Apple, 2006; Sacristan, 2020).
Um dos principais desafios do curriculo integrado (Figura 2) na EPT consiste
em articular os conhecimentos das areas de formagdo geral com os saberes
especificos da formagao profissional, superando a histérica fragmentac¢ao do ensino.
Trata-se de promover um processo formativo que possibilite ao estudante
compreender o mundo, reconhecer-se em relacido a ele e inserir-se de forma critica
e consciente no mundo do trabalho (Moll, 2010). Nessa perspectiva, a integragao
entre formagao geral e formagéo profissional representa um passo fundamental para
a construcado de percursos formativos mais completos, capazes de articular ciéncia,
cultura, trabalho e tecnologia. Quando o curriculo favorece o didlogo entre diferentes
areas do conhecimento, amplia-se a visdo de mundo dos estudantes e fortalecem-se
as condicbes para uma atuacdo profissional critica, criativa e socialmente
comprometida, afastando-se da logica restrita de formagdo voltada apenas a

adaptacao as demandas imediatas do mercado (Moll, 2010).



Figura 2 - Desafios e Resisténcias do Curriculo na EPT

Desafios e Resisténcias

PROFEPT

Fonte: Autoria prépria
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A efetivagao do curriculo integrado, contudo, depende diretamente da atuacgao
docente. O professor desempenha papel central nesse processo, uma vez que essa
organizagdo curricular amplia sua autonomia pedagogica e exige loégicas de
planejamento e de articulagdo dos saberes distintas daquelas tradicionalmente
prescritas por modelos tecnicistas e fragmentados. Conforme destaca Sacristan
(2020), ao participar ativamente da elaboracéo e integragcdo do curriculo, o docente
constroi uma profissionalizagado propria, assumindo-se como sujeito do processo
educativo e ndo mero executor de orientagcdes externas. Assim, o curriculo integrado
sO se concretiza quando o professor atua como mediador e articulador dos
conhecimentos, ressignificando a pratica pedagdgica de forma critica e criativa e
contribuindo para a superagdo da fragmentagdo curricular que historicamente
marcou a Educagao Profissional e Tecnoldgica (Sacristan, 2020).

A construgdo do curriculo integrado exige uma mudanga substantiva de
postura pedagodgica, envolvendo tanto a atuagdo dos professores quanto a
participagdo ativa dos estudantes no processo formativo. Trata-se de uma ruptura
com o modelo cultural escolar tradicional, historicamente marcado pela
hierarquizacdo dos conhecimentos e pela desvalorizagdo dos saberes de carater
técnico, frequentemente associados, de forma preconceituosa, ao trabalho manual
(Machado, 2010). Essa hierarquia ndo se configura apenas como um trago cultural
da escola, mas como expressdo de uma ldgica social que separa e valoriza de
maneira desigual o trabalho intelectual e o trabalho manual. Valorizar de forma
equivalente os saberes gerais e técnicos, portanto, ndo representa apenas uma
escolha pedagogica, mas uma posigcéo ética e politica fundamental para enfrentar
preconceitos historicos e consolidar o curriculo integrado como pratica orientada pela
incluséo e pela justigca social.

Além da equidade, da formacéao critica, da autonomia docente e da praxis, a
interdisciplinaridade (Figura 3) constitui um elemento essencial para a efetivagdo do
curriculo integrado, na medida em que possibilita atribuir sentido ao processo
formativo ao evidenciar as inter-relagbes entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura.
Ao favorecer a articulacdo entre diferentes campos do conhecimento, a
interdisciplinaridade contribui para o desenvolvimento do pensamento critico, da
sociabilidade e da compreensdo ampliada da realidade por parte dos estudantes.
Nesse sentido, Silva e Diniz (2015) destacam que a interagdo entre as disciplinas

deve ocorrer de forma sistematica e planejada, preservando a autonomia
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epistemoldgica de cada area. Para tanto, torna-se necessario instituir espagos
permanentes de dialogo entre docentes de uma mesma area e de areas distintas, de
modo a promover a integracdo curricular sem reproduzir novas formas de
hierarquizacdo dos saberes. Assim compreendida, a interdisciplinaridade fortalece o
curriculo integrado ao articular conhecimentos diversos de maneira ndo hierarquica,
contribuindo para uma formacéo critica, significativa e socialmente referenciada
(Silva; Diniz, 2015).
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Figura 3 - Principios do Curriculo na EPT

Principios do Curriculo na EPT

Interdisciplinaridade
relacdo entre saberes e
recomposi¢do da
totalidade. (Silva; Diniz,
2015; Ramos, 2009)

PROFEPT

Fonte: Autoria prépria

O curriculo integrado afirma-se como uma estratégia de resisténcia as
politicas neoliberais no campo educacional, especialmente no contexto do Novo
Ensino Médio, instituido pela Lei n°® 13.415/2017 (Brasil, 2017). Essa reforma, ao
reduzir a carga horaria destinada a formagdo geral basica, fragmentar o
conhecimento por meio dos itinerarios formativos e impor uma Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) descolada das realidades regionais e das necessidades
concretas dos estudantes, compromete a formacao integral (Silva, 2019). Embora o
discurso oficial enfatize a flexibilizacdo e o fortalecimento das trajetérias formativas,
na pratica, a reforma tende a restringir as escolhas dos estudantes oriundos das
camadas populares, aprofundando desigualdades e reforgcando a segmentagao
educacional (Henrique, 2018). Ao enfraquecer a centralidade dos conhecimentos
cientificos, culturais e humanisticos, o Novo Ensino Médio consolida uma ldgica

formativa funcional e adaptativa, o que torna ainda mais relevante a defesa do
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curriculo integrado como contraponto critico a esse modelo.

Em sintese, o curriculo integrado na EPT configura-se como uma alternativa
capaz de superar a fragmentagcao do ensino e promover uma formagdo ampla,
articulada a triade trabalho, ciéncia e cultura (Figura 4). Mais do que uma proposta
pedagodgica, trata-se de um posicionamento politico-pedagdgico comprometido com
a defesa da educagao publica, da formacao integral e da justica social, frente a
reformas que fragilizam o direito ao conhecimento historicamente sistematizado. No
ambito deste projeto de mestrado, a analise das matrizes curriculares do curso
técnico em Mineragao do Centro de Educagao Tecnoldgica de Congonhas/MG torna-
se especialmente relevante, pois permite evidenciar como as disputas entre
diferentes concepgdes de formagdo se materializam nos documentos curriculares,
influenciando diretamente a trajetéria formativa dos estudantes e sua insergéo critica

no mundo do trabalho (Henrique, 2018).

Figura 4 - Triade Formatriva na EPT

Triade Formativa
(Ramos, 2009)

Trabalho
Principio educativo e
eixo epistemolégico.
~ Formagao critica e

emancipadora.

PROFEPT

Fonte: Autoria prépria
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A concepgao de curriculo integrado na Educagao Profissional e Tecnoldgica
fundamenta-se em referenciais tedricos (Figura 5) que compreendem a formagéao
humana em sua totalidade histérica, social e politica. Nesse horizonte, Frigotto
(2000) concebe o trabalho como principio educativo e pratica social transformadora,
assumindo-o como eixo estruturante da articulagdo entre teoria e pratica, ciéncia e
cultura. Ramos (2009) amplia essa compreensdo ao defender a integracao
omnilateral, que articula formacdo técnica, geral e politica, possibilitando ao
trabalhador ndo apenas o dominio de competéncias produtivas, mas a compreensao
critica das determinacgdes sociais que atravessam o mundo do trabalho. Em didlogo
com essa perspectiva, a pedagogia libertadora de Freire (1987) concebe o curriculo
como espaco de emancipacgao e pratica da liberdade, no qual o conhecimento deixa

de ser instrumento de adaptacao para tornar-se mediacao da transformagao social.

Essa concepcgao critica do curriculo encontra respaldo na contribuicdo de
Bernstein (1996), ao problematizar as fronteiras disciplinares rigidas e defender a
reducao da classificacdo e do enquadramento dos saberes como condi¢cdo para a
interdisciplinaridade e a democratizacdo do conhecimento escolar. Tal movimento,
contudo, nao se realiza em um campo neutro. Como evidencia Apple (2002; 2006), o
curriculo constitui-se como espago de poder e disputa ideoldgica, no qual se
confrontam projetos societarios distintos e se definem quais saberes séo legitimados
ou silenciados. Assim, o curriculo integrado configura-se como um projeto politico
pedagogico comprometido com a emancipagéo, a justi¢a social e a formagao integral
dos sujeitos. Esses principios orientam a analise das matrizes curriculares do curso
técnico em Mineragdo do Centro de Educagdo Tecnoldgica de Congonhas/MG,
permitindo compreender como as concepg¢des de trabalho, integracdo e poder se

materializam concretamente na pratica formativa.



Figura 5 - Fundamentos Teéricos na EPT

Fundamentos Tedricos

PROFEPT

Fonte: Autoria prépria
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3 A CRIAGAO E O DESENVOLVIMENTO DO CURSO TECNICO EM MINERAGAO
NO CET

A implantagdo do curso técnico em Mineragdo no Centro de Educacado
Tecnoldgica General Edmundo de Macedo Soares e Silva (CET) esta inserida no
contexto de expanséao e diversificagao da oferta de cursos técnicos iniciada no inicio
dos anos 2000. Esse movimento institucional respondia a multiplas demandas: de
um lado, as transformacdes no mundo do trabalho e a necessidade crescente por
profissionais tecnicamente qualificados; de outro, as diretrizes educacionais que
incentivavam a ampliacdo da educacao profissional e tecnolégica no Brasil.

O curso foi criado em fevereiro de 2003, através da Portaria n° 968/2003 nos
termos do artigo 1° da Resolugédo SEE n° 170, de 29/01/2002 (Anexo 1), e o parecer
n°® 452/03, do Conselho Estadual de Educagdao (Anexo 2), dentro de um projeto
pedagogico que buscava alinhar a formacgao técnica as especificidades regionais e a
vocagao econbmica de Congonhas/MG e seu entorno, fortemente marcada pela
atividade mineradora. A cidade, situada em uma das mais importantes regides
produtoras de minério de ferro do pais, demanda continuamente profissionais
capacitados para atuar nas diferentes etapas da cadeia produtiva da mineracéo,
desde a lavra até o beneficiamento e controle ambiental.

Nesse sentido, a abertura do curso técnico em Mineragao representou uma
acao estratégica do CET, tanto no que se refere a formagcédo de mao de obra
especializada quanto a sua missao institucional de promover educacao de qualidade
articulada ao desenvolvimento local. Ao longo dos anos, o curso tem se consolidado
como uma das principais referéncias na formacgao técnica em mineragédo da regiao,
contribuindo de forma significativa para a inser¢ao profissional dos jovens e para o
fortalecimento da economia local.

Desde sua criagao, o curso passou por reformulagdes curriculares, tanto em
funcdo das alteracbes nas diretrizes nacionais para a educacao profissional, como
também em resposta as transformacgbes tecnoldgicas e as exigéncias do setor
mineral. Tais reformulacdes estio refletidas nas matrizes curriculares que compdem
o objeto de analise deste trabalho, permitindo compreender como o curso tem se
adaptado as mudancgas pedagogicas, sociais e tecnologicas ao longo do tempo.

O estudo do percurso historico do curso técnico em Mineragao, articulado a
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analise de suas matrizes curriculares, permite vislumbrar os tensionamentos entre as
politicas publicas educacionais, os interesses do setor produtivo e os projetos
pedagogicos institucionais, contribuindo para refletir criticamente sobre a formacgao

técnica no Brasil contemporaneo.

3.1 Fundamentos institucionais e pedagégicos do curso técnico em mineragao

A proposta formativa do curso técnico em Mineragdo do CET esta inserida em
um conjunto de diretrizes institucionais que refletem um compromisso com a
formacdo integral dos estudantes, o desenvolvimento regional e a insergéao
qualificada no mundo do trabalho. Conforme explicitado nos documentos
institucionais, a missdo da escola é transformar vidas por meio de uma educacéao de
qualidade, articulando ensino técnico-cientifico e formagado humana, com foco na
inovacao, cidadania e responsabilidade social.

O Regimento Escolar (CET, 2023) descreve o curso de Mineragao como parte
do Eixo Tecnolégico de Recursos Naturais, com carga horaria total de 1.200 horas e
possibilidade de até 20% das atividades em formato ndo presencial. O curso é
ofertado na modalidade presencial, com organizagcdo modular, permitindo
certificagdes intermediarias e terminalidade em qualificacdo profissional, conforme a
Classificacédo Brasileira de Ocupagdes (CBO). O estagio, embora nao obrigatorio, €
previsto como possibilidade de vivéncia pratica.

No Plano de Desenvolvimento Institucional (2024—-2029) (CET, 2024), o CET
reafirma sua funcdo social ao destacar a importancia da educacio técnica como
alavanca para o desenvolvimento socioecondmico da regido. O documento também
aponta a formagao técnica como promotora da qualificagdo cidada, sendo a
profissionalizagdo uma estratégia articulada a valorizagdo ética, ao pensamento
critico e a atuacao proativa na comunidade. No que diz respeito ao curso técnico em
Mineracdo, o PDI reforca sua funcdo estratégica no contexto local, ao formar
profissionais aptos a atuar em lavras, beneficiamento e controle operacional das
atividades mineradoras, areas de forte demanda em Congonhas e regiéo.

O Projeto Politico Pedagogico (CET, 2022) aponta que a metodologia de
ensino adotada no CET esta ancorada no principio do “aprender a aprender”, com

uso de metodologias ativas, valorizando a autonomia intelectual e o protagonismo
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estudantil. Para os cursos técnicos, isso se traduz em uma pratica pedagogica
voltada a contextualizagao do conteudo, articulagdo com o setor produtivo e estimulo
ao empreendedorismo. O PPP também evidencia que o curso de Mineragdo esta
inserido em uma proposta educativa que busca estreita integragdo com as
demandas do mercado e com os desafios sociais contemporaneos.

Além disso, o CET valoriza a interagdo entre escola e comunidade,
estabelecendo parcerias com empresas do setor mineral e demais instituicdes para
fortalecer o vinculo entre formacdo e empregabilidade. Essa articulagdo tem sido
uma das marcas da atuagao da escola e esta presente em diversas agdes previstas
no PDI, como visitas técnicas, estagios e projetos conjuntos com o setor produtivo.

Portanto, a analise das matrizes curriculares do curso técnico em Mineragao
deve considerar esse pano de fundo institucional, em que a dimensao técnica e
profissional ndo se dissocia dos compromissos pedagdgicos, sociais e culturais da
escola. Essa perspectiva reforca a necessidade de compreender como o curriculo
tem se adaptado as transformagdes no mundo do trabalho, as exigéncias legais da
educagao profissional e as intencbes formativas expressas nos documentos

institucionais do CET.
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4 UNIDADE DE ANALISE: TRAJETORIA HISTORICA DO CENTRO
DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE CONGONHAS/MG

A origem do Centro de Educacao Tecnoldgica General Edmundo de Macedo
Soares e Silva (CET) remonta a um contexto de industrializacdo regional e a
necessidade de formagédo de mao de obra qualificada para o setor siderurgico. Sua
criagao foi resultado de um convénio firmado em 31 de janeiro de 1958 entre o
Ministério da Educagado e Cultura, a Companhia Siderurgica Nacional (CSN) e a
Prefeitura Municipal de Congonhas. A instituicdo destinava-se, inicialmente, a
formacao dos filhos de operarios da CSN e de outras empresas locais (EIGEMSS,

1962). Na figura 6 podemos ver como era a oficina de ajustagem na década 80.

Figura 6 - Oficina de usinagem, 1985

Fonte: Arquivo do Centro de Educagao Tecnologica - CET
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Em 20 de abril de 1961, a escola deu inicio as suas atividades com a oferta
dos cursos de Ginasio Industrial e Aprendizagem Industrial, sob a denominagao de
Escola Industrial General Edmundo de Macedo Soares e Silva (EIGEMSS). Ao longo
dos anos, a instituicdo passou por diversas reformulagdes, em consonancia com as
legislagbes educacionais vigentes, como as Leis n° 4.024/1961 (Brasil, 1961), n°
5.692/1971 (Brasil, 1971) e n°® 9.394/1996 (Brasil, 1996), ajustando suas praticas
pedagodgicas as transformagbes sociais € as demandas do mundo do trabalho
(EIGEMSS, 1962). Na figura 7, podemos ver como era a faixada da escola na
década de 70.

Figura 7 - Escola Industrial General Edmundo Macedo Soares e Silva - Década
de 70

Fonte: Arquivo do Centro de Educag¢ao Tecnolégica - CET

Com a implementagdo do curso técnico em Eletromecéanica, em 1969, a
escola passou a oferecer ensino de segundo ciclo, adotando temporariamente o

nome de Colégio Técnico General Edmundo de Macedo Soares e Silva
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(COTEGEMSS), nome vigente até 1973. Apds a extingdo do curso técnico, em 1974,
a instituicdo retomou sua designacao original (EIGEMSS, 1962). Apenas em 9 de
novembro de 2000, por meio da Portaria n° 848/2000, a escola passou a ser
oficialmente reconhecida como Centro de Educacdo Tecnoldgica General Edmundo
de Macedo Soares e Silva (CET), nome que permanece até os dias atuais (CET,
2023). Abaixo temos uma foto (Figura 8) dos estudantes, na oficina de ajustagem,

tirada na década de 60.

Figura 8 - Oficina de ajustagem 1968

Fonte: Arquivo do Centro de Educagao Tecnolégica - CET
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Durante sua trajetéria, o CET ofertou uma ampla gama de cursos voltados a
qualificacao profissional e ao ensino técnico. Entre 1961 e 1969, ofereceu cursos de
qualificacdo com carater eminentemente profissionalizante. No periodo de 1970 a
1973, passou a ofertar cursos técnicos industriais de nivel médio, mantendo ainda
programas de qualificagdo. Entre 1976 e 1996, voltou a atuar exclusivamente com
qualificagao profissional e, entre 1987 e 1999, ofereceu o curso de Aprendizagem
Industrial (EIGEMSS, 1962; CET, 2023). Na figura 9, podemos ver claramente como
houve uma mudanga na estrutura da oficina de ajustagem na década de 90, se

compararmos com a década de 60.

Figura 9 - Oficina de ajustagem 1998

Fonte: Arquivo do Centro de Educag¢ao Tecnolégica - CET

A partir de 2000, o CET diversificou e expandiu sua atuagdo com a
implementagdo de cursos técnicos em areas como Eletrdnica, Administragao,
Seguranga do Trabalho, Eletromecanica, Mineragédo, Eletrotécnica, Metalurgia,
Mecénica e Automacdo Industrial. Também passou a ofertar o Ensino Médio,

inclusive na modalidade integrada ao ensino técnico, e, posteriormente, o Ensino
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Fundamental Il, estendendo-se para os anos iniciais a partir de 2020. Essa
ampliagao reflete o compromisso da instituicho com uma formagdo mais ampla,
critica e articulada com os principios da Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
(CET, 2023).

Mantido pela Fundacdo CSN para o Desenvolvimento Social e a Construcéo
da Cidadania, anteriormente Fundacédo General Edmundo de Macedo Soares e Silva
(FUGEMSS), o CET conta com o apoio de diversas instituicbes parceiras, como a
Prefeitura Municipal de Congonhas. A partir de 1996, iniciou um processo de
reformulacdo pedagodgica guiado por seu Plano de Desenvolvimento Educacional
2024-2029, buscando adaptar-se as novas exigéncias educacionais e ao perfil
profissional demandado pelas transformagdes do setor produtivo (CET, 2024).

Em 1999, promoveu a primeira revisao de seu Plano de Desenvolvimento
Educacional, reafirmando seu compromisso com uma educacdo voltada para a
formacdo integral, o empreendedorismo e o desenvolvimento da autonomia
intelectual. No mesmo ano, a instituigdo celebrou um convénio com o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), sendo reconhecida como Centro
Promotor de Educacgao Profissional. Essa parceria fortaleceu a inser¢ao do CET no
campo da tecnologia educacional e reafirmou seu papel estratégico na formagao
técnica de jovens da regiao (CET, 2024).

Falar do CET, é também falar de atividades que vao além das salas de aula.
Sua fanfarra, que existe desde os primeiros anos da criagcdo da instituicao,
representa uma importante expressao cultural e educacional da instituicdo, tendo
marcado presenga em diversos momentos significativos de sua trajetéria. Atuando
nao apenas como atividade extracurricular, mas como ferramenta de integragao
entre os estudantes e a comunidade, a fanfarra contribuiu para fortalecer o
sentimento de pertencimento e identidade institucional. Por meio da mdusica, os
estudantes desenvolvem habilidades artisticas, disciplinares e de trabalho em
equipe, evidenciando o compromisso do Centro com uma formacgéo integral, que vai
além das competéncias técnicas. Sua participacdo em desfiles civicos e eventos
regionais tornou-se simbolo do engajamento da escola com a cultura local e a
valorizagdo das manifestagdes populares (CET, 2023; CET, 2024).

A Figura 10 retrata uma das primeiras apresentacbes da fanfarra da
instituicdo, ocorrida nas comemoracdes do 7 de setembro durante a década de

1960. Essa imagem simboliza o periodo inicial de consolidagdo da Escola Industrial
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General Edmundo de Macedo Soares e Silva, momento em que as praticas civicas e
culturais desempenhavam papel central na formacdo dos estudantes. A fanfarra,
composta por estudantes do curso de Aprendizagem Industrial, expressava nao
apenas o espirito patridtico da época, mas também o empenho da escola em
promover valores como disciplina, cooperagdo e respeito coletivo, aspectos

fundamentais para a formag¢ao moral e social dos jovens trabalhadores.

Figura 10 - Apresentagao da Fanfarra nas comemoragoes de 07 de setembro -
Década de 60

Fonte: Arquivo do Centro de Educagao Tecnologica - CET
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Na Figura 11, observa-se outro registro das comemoragdes de 7 de setembro,
ainda na década de 1960, destacando a forte presencga da instituicdo nos eventos
publicos da cidade. Essa continuidade demonstra como a fanfarra se consolidou
como simbolo de prestigio e reconhecimento social, estreitando os lagos entre
escola e comunidade local. A presenga marcante dos estudantes uniformizados e o
envolvimento da populagéo reforcam o papel da escola como agente de integragao
social e difusora de cultura civica, refletindo o projeto educacional da época, que
valorizava tanto a formagdo técnica quanto o compromisso com os valores

nacionais.

Figura 11 - Apresentagao da Fanfarra nas comemoragoes de 07 de setembro -
Década 60

Fonte: Arquivo do Centro de Educagao Tecnologica - CET
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A Figura 12, referente a década de 1970, marca um periodo de expansao
institucional e de fortalecimento da identidade escolar. Nesse contexto, a fanfarra
continuava sendo uma das principais expressdes culturais do CET, agora
acompanhando as transformacgbes pedagodgicas que vinham com as novas
legislagdes educacionais. As apresentagdes, realizadas com grande participagao
estudantil, tornaram-se um espago de socializacdo e expressao artistica, onde se
desenvolviam habilidades como lideranga, cooperagdo e senso de coletividade,
caracteristicas essenciais para a formacao integral que a escola comegava a

consolidar.

Figura 12 - Apresentagao da Fanfarra nas comemoragoes de 07 de setembro -
Década 70

Fonte: Arquivo do Centro de Educagao Tecnologica - CET
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Na Figura 13, de 1993, a fanfarra do CET reaparece com vigor renovado,
participando novamente das comemoragbes civicas do 7 de setembro. O registro
evidencia a permanéncia dessa tradigcdo ao longo das décadas e sua adaptagao as
novas geragdes de estudantes. Mesmo em um periodo de mudancgas estruturais e
pedagdgicas, quando a escola se reorientava para atender as demandas do mundo
do trabalho, a fanfarra manteve-se como elo simbdlico entre passado e presente.
Sua continuidade ilustra o esforgo institucional em preservar praticas culturais que

reforcam a memoria coletiva e a identidade educacional da comunidade escolar.

Figura 13 - Apresentagao da Fanfarra nas comemoracdoes de 07 de setembro de
1993

Fonte: Arquivo do Centro de Educagao Tecnologica - CET
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A Figura 14, datada de 2001, apresenta a fanfarra em plena atividade nas
festividades do 7 de setembro, agora ja sob a denominagao de Centro de Educagao
Tecnoldgica General Edmundo de Macedo Soares e Silva (CET). Esse momento
marca a transigdo para uma nova fase da instituicdo, mais estruturada e diversificada
em seus cursos técnicos. A continuidade das atividades da fanfarra demonstra o
compromisso do CET com a valorizagdo das expressbes artisticas e civicas,
integrando tradigdo e modernidade. Além disso, simboliza a permanéncia dos
valores institucionais, disciplina, cooperacao e respeito, que desde sua origem

compdem a base de sua proposta educativa.

Figura 14 - Apresentagao da Fanfarra nas comemoracoes de 07 de setembro de
2001

Fonte: Arquivo do Centro de Educagao Tecnologica - CET
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QUADRO 1 - LINHA TEMPORAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNOLOGICA

DE CONGONHAS

PERIODO

CURSOS OFERECIDOS

De 1961 a 1969

Curso de qualificagdo Profissional com
caracteristica puramente profissionalizante;

De 1970 a 1973

Curso Técnico Industrial, em nivel de 2° grau de
natureza regular e Qualificagdo Profissional;

De 1976 a 1996

Curso de Qualificagdo Profissional com
caracteristica puramente profissionalizante;

De 1987 a 1999

Curso de Aprendizagem Industrial com
caracteristica puramente profissionalizante;

Julho de 2000

Curso Técnico em Eletrénica

Fevereiro de 2001

Curso de Aperfeicoamento profissional na area
da industria;

Fevereiro de 2002

Curso Técnico Administragao com énfase em
Formagao Gerencial

Fevereiro de 2002

Curso Técnico em Seguranga do Trabalho

Agosto de 2002

Curso Técnico em Eletromecanica

Fevereiro de 2003

Curso de Ensino Médio com Técnico em
Administracdo com énfase em Gestao de
Negdcios

Fevereiro de 2003

Curso Técnico em Mineragao

Fevereiro de 2003

Curso Técnico em Eletrotécnica

Fevereiro de 2003

Ensino Médio

Agosto de 2005

Curso Técnico em Metalurgia

Fevereiro de 2011

Curso Técnico em Mecéanica

Fevereiro de 2015

Curso de Ensino Fundamental Il

Fevereiro de 2019

Curso Técnico em Automagéo Industrial

Fonte: Autoria prépria criado com base em documentos do CET.
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Por fim, a Figura 15, referente a formatura de 1969, representa um marco
significativo na trajetdria da instituicdo. A fotografia eterniza um dos primeiros grupos
de concluintes do curso técnico em Eletromecanica, que simbolizava o apice da
formacao profissional oferecida pela escola naquele periodo. Mais do que um
registro comemorativo, essa imagem traduz o éxito do projeto educativo da
EIGEMSS em preparar jovens trabalhadores para o mercado industrial emergente,
ao mesmo tempo em que reafirma a missdo social da instituicdo: promover a
ascensao profissional e pessoal por meio da educagao. Trata-se de um testemunho
histérico que reforgca o papel transformador da escola na vida de seus estudantes e
na historia educacional de Congonhas.

Figura 15 - Formatura 1969

Fonte: Arquivo do Centro de Educag¢ao Tecnolégica - CET
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5 METODOLOGIA

Este estudo utilizou uma abordagem metodoldégica qualitativa, de natureza
aplicada, de cunho descritivo. De acordo com Creswell (2014), a abordagem
qualitativa busca explorar e compreender o significado de problemas sociais ou
humanos vivenciados por individuos ou grupos, voltando-se a analise e interpretagao
de aspectos mais profundos da realidade. Nessa perspectiva, Gil (2002) destaca que
uma pesquisa é considerada de natureza aplicada quando tem como propdsito
central a resolucéo de problemas praticos e a produgao de conhecimento voltado ao
beneficio da sociedade. Além disso, Gil (2002) define a pesquisa descritiva como
aquela que visa, prioritariamente, a caracterizacdo de uma populacao ou fenédmeno,
podendo ainda estabelecer relagdes entre variaveis, o que amplia sua contribuicao
para a compreensao dos contextos investigados.

O foco desta pesquisa foi investigar as matrizes curriculares do curso técnico
de mineragdo, do Centro de Educacgdo Tecnoldgica de Congonhas, no periodo de
2003 a 2023. Minayo (2002) afirma que a pesquisa qualitativa aborda uma variedade
de significados, motivos, aspiragdes, crengas, valores e atitudes, além de resolver
problemas especificos. A pesquisa qualitativa também se concentra em um nivel da
realidade que nao pode ser quantificado.

Como afirma Gil (2002), a pesquisa bibliografica se baseia em fontes ja
existentes, principalmente livros e artigos cientificos. Embora quase todos os
estudos impliguem uma pesquisa bibliografica, algumas pesquisas sao feitas apenas
com base na bibliografia. Isso é particularmente comum em estudos que buscam
examinar varias perspectivas sobre um assunto, pois esses estudos geralmente
dependem apenas de fontes bibliograficas.

De acordo com Boccato (2006), a pesquisa bibliografica envolve a busca e
analise de documentos publicados sobre o tema da pesquisa com o objetivo de
aumentar o conhecimento e contribuir para a realizagdo da pesquisa. A base dessa
pesquisa foi composta por artigos, teses e livros e outros materiais publicados que
ajudaram a estudar o assunto. A revisao bibliografica ndo deve ser apenas uma
compilacao de informagdes, mas deve ser rica em informagdes importantes para
apoiar o progresso do trabalho. A pesquisa bibliografica envolve o processo pelo
qual um pesquisador procura obras ja estudadas que possam ajudar a resolver um

problema por meio do estudo do tema.
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Sobre analise documental, de acordo com Sa-Silva, Almeida e Guindani
(2009) a maioria dos pesquisadores usa conceitos como pesquisa, método, técnica e
analise para categorizar o uso de documentos na pesquisa cientifica, dessa forma
teriamos as seguintes denominagdes: analise documental, técnica documental,
método documental e pesquisa documental. E fundamental definir o termo
documento depois de delinear o aspecto conceitual. A definicdo do documento é
uma tarefa dificil, como reconhecem Sa-Silva, Almeida e Guindani (2009).

A definicdo de documento é ampliada por Ludke e André (1986) para incluir
qualquer suporte que contenha informagdes registradas, criando uma unidade que
pode ser usada para consulta, estudo ou prova. Os registros audiovisuais e sonoros,
imagens, impressos e manuscritos estéo incluidos neste grupo.

Os documentos estdo divididos em duas categorias, de acordo com a
abordagem de Macdonald e Tipton (1993 apud Machado; Silva, 2024). A primeira
categoria inclui documentos visuais, como esculturas, pinturas, arquitetura e
fotografias; a segunda categoria inclui documentos escritos, como biografias, cartas,
pronunciamentos governamentais, memérias, diarios e informes de imprensa oficial.

E essencial salientar que qualquer método ou técnica escolhida pelo
pesquisador tera limitagcdes. No entanto, a analise documental foi um componente
importante deste estudo, pois permitiu a analise do curriculo do curso técnico de
mineragao e ajudou a atingir os objetivos do estudo.

Para a selecdo dos documentos, foram priorizadas versdes curriculares e
registros institucionais que cobrem o periodo de 2003 a 2023, focando nos
documentos que evidenciem mudancgas estruturais e pedagdgicas no curso técnico
de mineragdo do CET de Congonhas. A analise desses documentos foi orientada por
trés critérios principais: a identificagao de alteragdes curriculares, a introducédo ou
exclusdo de conteudos e disciplinas, e a relacdo dessas modificacbes com as
demandas tecnoldgicas e do mundo do trabalho. Para assegurar consisténcia nas
interpretacbes, as decisbes sobre a relevancia de cada documento foram
fundamentadas na sua contribuicdo para responder a pergunta de pesquisa e no
potencial de cada fonte em evidenciar permanéncias ou rupturas na formacao

técnica e nas competéncias trabalhadas ao longo dos 20 anos de curso.
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QUADRO 2 - CORPUS DOCUMENTAL DA PESQUISA

Categoria Documento Objetivo da Autores do
Analisados Pesquisa Referencial
Tedrico
22 (vinte e duas) Analisar Apple (2002,

Escola Técnica
(CET Congonhas)

Matrizes
curriculares (2003

permanéncias e
rupturas no

2006); Saviani
(2007a); Caires e

até 2023) curriculo, Oliveira (2016);
identificar a Ramos (2009);
evolugdo da Frigotto (2000);
formacao basica, Freire (1987)
técnica e
tecnologica.
Regimento Interno | Compreender Silva (2011); Apple
(2023) normas de (2006); Freire
funcionamento e (1987)
diretrizes internas
da instituicao
Projeto Verificar Saviani (2007a);
Politico - concepgao de Cunha (2000);
Pedagogic o (PPP | educagao, Ramos (2009);
- 2022) principios Frigotto (2000);

pedagogicos e
alinhamento ao
mundo do
trabalho.

Freire (1987)

Plano de
Desenvolvimento
Institucional (PDI
- 2024)

Identificar metas
institucionais e
planejamento
estratégico para a
EPT.

Manfredi (2002);
Oliveira (2020);
Ramos (2009)

3 (Trés)
Documentos
complementares
(fanfarra,
campanhas de
divulgagao,
convénios.)

Contextualizar a
cultura escolar e a
relagdo com a
comunidade e o
setor minerador.

Julia (2001); Apple
(2006); Frigotto
(2000)
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Legislacao
Educacional

Decreto n° Marco das Cunha (2000);
2.208/1997 mudancgas no Saviani (2007b);
ensino técnico, Ramos (2009);
separagao entre Frigotto (2000)
ensino médio e
técnico.
Decreto n° Redefine a Manfredi (2002);
5.154/2004 articulagao entre Oliveira (2020);

ensino médio e
técnico,
flexibilizando
itinerarios.

Ramos (2009);
Frigotto (2000)

Lei n°® 11.892/2008

Criagao dos
Institutos Federais,
consolidagao da
EPT no Brasil.

Caires e Oliveira
(2016); Saviani
(2007a); Ramos
(2009); Frigotto
(2000); Freire
(1987)

Parecer CNE/CEB | Estabelece as Saviani (2007b);

n°® 16/1999 diretrizes Caires e Oliveira
curriculares para a | (2016); Ramos
educacéo (2009)
profissional.

Resolugéo Estabelece as Saviani (2007b);

CNE/CEB n° diretrizes Caires e Oliveira

04/1999 (DCNs) curriculares para a | (2016); Ramos
educacao (2009); Frigotto
profissional. (2000)

Metodoldégicos

Bardin, Laurence.
Analise de
conteudo

Procedimento de
categorizagao e
interpretacao
sistematica dos
dados.

Bardin (2011)

Fonte: Autoria prépria

A constituicao principal do corpus documental desta pesquisa € composta por

33 documentos, sendo 22 matrizes curriculares, um regimento interno (CET, 2023),

um projeto politico pedagodgico (CET, 2022), um plano de desenvolvimento
institucional (CET, 2024), um Adendo ao Plano de Curso n° 01/2020 (CET, 2020),

trés documentos complementares referentes a fanfarra, a campanha de divulgacao e
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convénios e cinco documentos sobre legislagdo educacional (decretos, leis e
pareceres). Os primeiros permitem compreender a dinamica interna da institui¢cao,
suas diretrizes pedagogicas e a evolugao das matrizes curriculares do curso técnico
em Mineragao. Ja os segundos oferecem o suporte normativo e histérico necessario
para contextualizar as mudancas ocorridas, relacionando-as as politicas
educacionais mais amplas. A analise desse conjunto é orientada pela metodologia
de Analise de Conteudo (Bardin, 2011), que possibilita identificar permanéncias e
rupturas, além de interpretar as relagbes entre curriculo, mundo do trabalho e
contexto social.

Gil (2008) afirma que a aplicagdo dessa técnica permite o aprofundamento da
investigacado das questdes relacionadas ao fendbmeno em estudo e suas relagdes por
meio da maxima valorizacdo do contato direto com a situagao estudada, procurando
O que era comum, mas permanecendo aberto a varios significados e
individualidades.

No desenvolvimento desta pesquisa, a Inteligéncia Artificial (IA) foi utilizada
como ferramenta de apoio metodoldgico e de escrita académica, de maneira ética e
responsavel. O recurso foi empregado para auxiliar a refinar a clareza textual e
combinar informagdes provenientes de diferentes documentos institucionais e
referenciais tedricos, contribuindo assim para uma analise de dados mais precisa e
coerente. O uso da |IA ndo substituiu o trabalho intelectual do pesquisador, mas
funcionou como um instrumento de suporte técnico, favorecendo a organizagao, a
sistematizacdo e a interpretagdo das informag¢des documentais. Tal pratica reflete o
compromisso com a integridade cientifica e com o uso consciente das novas
tecnologias na produgao do conhecimento, alinhando-se aos principios da pesquisa
qualitativa e a responsabilidade ética na utilizacdo de ferramentas digitais (Santos;
Silva, 2024).

A coleta de dados foi feita através da Analise documental, uma técnica muito
importante, pois, a partir de documentos retrospectivos ou contemporaneos, pode se
retirar informagdes escritas ou ndo. Qualquer objeto que ajude ou sirva como
evidéncia, pode ser considerado como documento. May (2004) lista varios tipos de
fontes documentais que um pesquisador social pode usar para realizar seu trabalho,
desde que esteja ao seu alcance: leis, registros governamentais, fotografias,
iconografias, imagens, vestuarios, quadros, diarios, livros, obras de arte, etc. Essas

fontes documentais estdo ligadas as realidades sociais e revelam muito sobre as
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presentes.
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6 ANALISE DOCUMENTAL DA MATRIZ CURRICULAR

6.1 Matriz curricular do curso técnico em mineragao com a legislagao vigente

no momento de sua criagao (2003)

A criacao do curso técnico em Mineracao, ofertado pelo Centro de Educacgao
Tecnoldgica General Edmundo de Macedo Soares e Silva (CET) a partir de fevereiro
de 2003, esta diretamente vinculada as transformacdes no cenario educacional
brasileiro que se seguiram a promulgagao da Lei n°® 9.394/1996 (Brasil, 1996) a nova
Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéao Nacional (LDB). Esta legislagcédo, ao redefinir
as bases da educacdo profissional no pais, possibilitou maior flexibilidade na
organizacdo curricular e estimulou a criagdo de cursos técnicos articulados as
necessidades do setor produtivo e ao desenvolvimento regional.

Em consonancia com esse marco legal, o CET passou por uma
reestruturacao de seu projeto técnico-pedagodgico a partir de 1996, buscando alinhar-
se as novas diretrizes nacionais e as demandas do mundo do trabalho. O curso
técnico em Mineragao surge, nesse contexto, como uma resposta institucional as
caracteristicas econdmicas da regido de Congonhas/MG fortemente marcada pela
exploracdo mineral e aos principios pedagogicos defendidos pela escola, que
valorizam a formacgéo integral, a empregabilidade e o protagonismo estudantil.

De acordo com o Regimento Escolar (CET, 2023), os cursos técnicos
ofertados pelo CET estdo organizados por eixos tecnoldgicos, conforme orientagcao
do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT, 2020). O curso de Mineragao
integra o Eixo de Recursos Naturais e apresenta carga horaria de 1.200 horas, com
estrutura modular e certificagdes intermediarias, conforme a Classificacao Brasileira
de Ocupagdes (CBO). Essa organizagdo modular, além de estar em consonancia
com a legislacdo federal vigente em 2003, especialmente os dispositivos da
Resolucdo CNE/CEB n° 4/1999, também refor¢ca a flexibilidade curricular como
estratégia de inclusado e valorizag&o da trajetoria formativa dos estudantes.

O Projeto Politico Pedagdégico (CET, 2022) reforca que, mesmo em sua
origem, a proposta pedagdgica do curso estava ancorada em metodologias ativas de
aprendizagem e no principio do “aprender a aprender”. A formag&o técnica deveria
estar articulada n&o apenas com a qualificagcéo para o trabalho, mas também com o
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desenvolvimento da autonomia intelectual e da cidadania. Essa abordagem dialoga
diretamente com os fundamentos da LDB/1996, especialmente nos artigos 39 a 42,
que tratam da educacdo profissional e tecnoldégica como parte integrante da
educacao nacional.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (2024-2029) (CET, 2024) também
destaca a continuidade dessa perspectiva, evidenciando que os cursos técnicos do
CET, incluindo o de Mineragao, foram concebidos para responder as necessidades
socioecondmicas da comunidade local, promovendo formacao técnica de qualidade
e oportunidades reais de insercdo no mundo do trabalho. A atuacdo do CET,
portanto, alinha-se tanto as diretrizes normativas quanto aos principios educacionais
estabelecidos pela propria instituigao.

Dessa forma, a matriz curricular do curso técnico em Mineracdo, no momento
de sua criagao, evidencia plena conformidade com a legislagdo educacional vigente.
Ao mesmo tempo, revela uma proposta pedagdgica comprometida com a formagao
de sujeitos criticos, capazes de atuar de forma competente e ética no setor mineral,
refletindo os objetivos institucionais do CET e sua missdo de promover educacgéao de

qualidade voltada a transformacéo social.

6.2 Integracdo entre o decreto n° 5.154/2004 e as diretrizes curriculares

nacionais: efeitos na reforma curricular do curso técnico em mineragao

A promulgacao do Decreto n® 5.154, em 23 de julho de 2004, representou um
marco significativo para a reestruturagdo da educacédo profissional e tecnoldgica no
Brasil. Ao revogar o Decreto n° 2.208/1997, esse novo instrumento normativo
restabeleceu a possibilidade de integracao entre a educagéao técnica de nivel médio
e o0 ensino médio, valorizando a flexibilidade de organizagao curricular em diferentes
formas de articulacao: integrada, concomitante ou subsequente (Brasil, 2004).

No contexto do Centro de Educagdo Tecnoldgica General Edmundo de
Macedo Soares e Silva (CET), o impacto dessa normativa foi diretamente percebido
na organizacgao e desenvolvimento do curso técnico em Mineragdo. Criado em 2003,
o curso foi inicialmente ofertado na forma concomitante e subsequente, como
previsto pelo Regimento Escolar, alinhando-se a legislacdo vigente a época.
Contudo, com a entrada em vigor do Decreto n°® 5.154/2004 (Brasil, 2004), abriram-

se novas possibilidades de organizagao curricular que favoreceram a articulagao
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entre a formagao técnica e a formacgao geral, potencializando o carater formativo e
integrador do curso.

Essa mudanga legal encontrou ressonancia nas diretrizes e praticas
pedagogicas ja em formulacdo no CET. Como apontado no Projeto Politico
Pedagogico (CET, 2022), a instituicdo ja assumia como eixo orientador a ideia da
formacao integral e continua dos sujeitos, em consonancia com os principios da Lei
n°® 9.394/1996 (LDB) (Brasil, 1996) e com os fundamentos das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio. O PPP destaca o
protagonismo estudantil, o desenvolvimento da autonomia intelectual e o uso de
metodologias ativas como elementos centrais na condugao do processo educativo,
aspectos que ganham ainda mais forga a partir da vigéncia do Decreto n°® 5.154/2004
(Brasil, 2004) .

O Regimento Escolar (CET, 2023) reforgca que os cursos técnicos do CET,
incluindo o curso de Mineragdo, passaram a ser organizados em modulos com
certificacées intermediarias, conforme diretrizes do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos (CNCT, 2020), com entradas semestrais e carga horaria total de 1.200
horas. A estrutura modular se articula com a légica da formacao continuada e com
os principios da verticalizagdo da educagao profissional, possibilitando percursos
flexiveis e personalizados, sem abrir mao da consisténcia técnica e da formagéao
ética.

Ja o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2029) (CET, 2024)
evidencia a consolidagcdo dessa logica integradora, ao destacar o papel estratégico
dos cursos técnicos na inclusdo produtiva dos jovens, no enfrentamento das
desigualdades sociais e na valorizagdo do conhecimento técnico articulado a
formacéao cidada. O PDI reforga o compromisso institucional com uma educacgao que
nao se limita a capacitacdo técnica, mas que propde uma formagao critica,
socialmente referenciada e sensivel as transformag¢des do mundo do trabalho.

Diante disso, pode-se afirmar que a integracéo entre o Decreto n°® 5.154/2004
e as Diretrizes Curriculares Nacionais promoveu uma profunda reconfiguragcado na
proposta curricular do curso técnico em Mineragao do CET, ndo apenas do ponto de
vista normativo, mas também em termos de concep¢ao pedagogica. A reformulagao
do curriculo, nesse sentido, deve ser compreendida como um processo em que a
legislagao, as diretrizes institucionais e as demandas regionais se entrelagam, dando

forma a um projeto formativo que articula saber técnico, conhecimento cientifico e
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consciéncia cidada (Brasil, 2004).
6.3 Pré-analise dos dados documentais

A etapa de pré-analise consistiu na organizagao e sistematizagdo do corpus
documental composto pelas matrizes curriculares do curso técnico de Mineracéo,
ofertado pelo Centro de Educacdo Tecnoldgica de Congonhas/MG, ao longo de
aproximadamente duas décadas, como pode ser observado nos Apéndices 1 ao 22.
As informacgdes foram digitalizadas e transcritas para um unico arquivo em formato
Excel, no qual cada planilha representa uma matriz referente a um determinado ano
ou conjunto de anos, totalizando 22 planilhas, que abrangem o periodo de 2003 a
2023.

Durante esta fase nicial, os documentos foram organizados
cronologicamente, o que possibilitou uma visualizagao linear da evolugao curricular
ao longo do tempo. Essa organizagdo permitiu o reconhecimento preliminar de
padrdes e alteragdes na composicdo das matrizes, tais como inclusdo ou exclusao
de componentes curriculares, mudangas na carga horaria, alteragcdo de
nomenclaturas e reorganizagéo de eixos formativos.

Com o objetivo de estabelecer diretrizes para a analise de conteudo de Bardin
(2011), foram delimitadas as seguintes unidades de registro: denominagao das
disciplinas, carga horaria, distribuicdo dos componentes por médulo ou semestre,
presenga de conteudos ligados as areas de conhecimento gerais e especificas, e
insercdo de temas associados as tecnologias e ao mundo do trabalho. Essas
unidades foram definidas com base nos objetivos da pesquisa, os quais buscam
compreender como o curso técnico de Mineragdo tem respondido, ao longo do
tempo, as demandas do mundo do trabalho.

A categorizagdo dos dados foi realizada posteriormente, com base tanto em
categorias a priori’, construidas a partir do referencial tedrico e dos objetivos da
pesquisa, quanto a posterioris, surgidas durante a leitura flutuante e andlise dos
conteudos dos documentos. Essa abordagem possibilitou identificar as

permanéncias, rupturas e possiveis reconfiguragées do curriculo técnico ao longo

7 Se refere a conhecimento ou raciocinio que nao depende da experiéncia, baseando-se na razao e
na légica, como a afirmacgéo, 2 + 2 = 4.

8 Refere-se a conhecimento que é obtido através da experiéncia, observagdo e analise dos fatos,
como concluir que o sol vai nascer amanha depois de observa-lo todos os dias.
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dos anos, em didlogo com os contextos histéricos e politicos da formagao
profissional no Brasil.

Nesta primeira analise, os dados mostram uma organizagao temporal clara, as
planilhas cobrem os anos de 2003 a 2023. Algumas agrupam dois anos (ex: Matriz
2006 e 2007), e outras contém dados de transcricdo curricular. As planilhas
apresentam uma estrutura semelhante, apresentando colunas com matéria,
disciplinas, carga horaria, modulo por semestre e algumas variagbes como “Total,
Carga horéria (CH), Horas Aula (HA)”, entre outros. Algumas contém dados mais
organizados por médulos, outras por periodo letivo.

Essas planilhas possuem padrées de organizagcdo dos componentes
curriculares, como a presencga de matérias profissionais ou areas técnicas com foco
direto na mineragédo; mengdes a auxiliar técnico em Pesquisa Mineral, Topografia,
Beneficiamento Mineral, entre outras disciplinas que podem ser usadas para
identificar permanéncias e rupturas e indicios de evolugdo na carga horaria e na
estrutura modular (Bardin, 2011).

A analise das matrizes curriculares do curso técnico em Mineragao do Centro
de Educagao Tecnolégica General Edmundo de Macedo Soares e Silva (CET), no
periodo de 2003 a 2023, revela um percurso marcado por transformagdes
significativas, tanto em termos de estrutura e organizagédo curricular quanto de
concepgdes pedagodgicas que orientam a formagao técnica no ambito da instituicao
(Bardin, 2011; Silva, 2020).

A partir de 2003, observa-se uma matriz curricular construida em maodulos,
com destaque para disciplinas organizadas por areas como Mineragdo, Geologia,
Metalurgia, Topografia, Instalagdes, Seguranca do Trabalho, Psicologia Aplicada,
Gestao e Empreendedorismo. Essa estrutura inicial ja demonstra a preocupagao em
articular conteudos técnicos especificos com componentes voltados ao
desenvolvimento humano e a gestado, alinhando-se a proposta pedagodgica do CET
de promover uma formacéao técnica articulada a cidadania e ao desenvolvimento do
estudante.

A comparacado das matrizes ano a ano, com apoio do Regimento Escolar e
dos documentos institucionais Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI), permite identificar trés movimentos principais:
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1. Expansao e diversificagao das disciplinas técnicas — Apds a
promulgagao do Decreto n° 5.154/2004, percebe-se uma ampliagdo do numero de
componentes curriculares, bem como uma distribuicdo mais sistematica em
modulos, com cargas horarias equilibradas e aumento da complexidade técnica. O
curso passa a contemplar, por exemplo, disciplinas como Topografia Aplicada,
Tratamento de Minérios, Planejamento de Lavra, Gestdo Ambiental e Seguranga no
Trabalho, refletindo as exigéncias contemporaneas do setor mineral (Saviani, 20073a;
Ramos, 2014; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).

2. Avancos pedagégicos e metodolégicos — A partir dos anos 2010 e
com mais intensidade apos 2015, a matriz passa a incorporar de forma mais
evidente os principios das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio. Esse movimento se da em sintonia com os
principios do PPP do CET, que valoriza metodologias ativas, interdisciplinaridade e
articulagcdo com o mundo do trabalho, conforme enfatizado nos documentos internos
da escola. Ha, por exemplo, uma énfase crescente na formacido por competéncias,
no desenvolvimento do pensamento critico € na integragdo entre teoria e pratica
(Ramos, 2014; Freire, 1987; Apple, 2006).

3. Respostas a fatores externos (pandemia e mudangas normativas)
— A matriz curricular vigente entre 2021 e 2023 evidencia ajustes promovidos em
razdo do contexto da pandemia de COVID-19, que exigiu flexibilizagbes e
reorganizagdes temporarias. A introdugdo da modalidade n&o presencial em até 20%
da carga horaria, conforme previsto no Regimento Escolar, € um exemplo de como a
instituicdo buscou adequar-se as novas realidades, sem abrir mao da qualidade
formativa (Bardin, 2011; Silva, 2011; Apple, 2006).

A analise preliminar das planilhas também evidencia elementos de
continuidade. A permanéncia de disciplinas centrais da area de mineragao, como
Lavra, Perfuragdo, Tratamento de Minérios, Geologia e Topografia, demonstra um
compromisso com a identidade profissional do curso e com as demandas da regiao
de Congonhas/MG, conforme explicitado no PDI (2024-2029) (CET, 2024). Ao
mesmo tempo, a insergdo progressiva de disciplinas voltadas a gestado, inovagéo e

meio ambiente revela uma tentativa de alinhar a formacdo técnica as novas
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exigéncias do setor produtivo e aos principios da sustentabilidade (Saviani, 2007a;
Ramos, 2014; Apple, 2006).

Por fim, destaca-se que a estrutura modular, com certificacdes intermediarias

e organizagao por eixos tecnoldgicos, € uma constante ao longo das matrizes

analisadas. Essa caracteristica esta em consonancia com as orientagcdes do

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e com os fundamentos expressos

nos documentos institucionais do CET, reafirmando a adequacao da escola as

diretrizes nacionais e sua intencionalidade pedagdgica voltada a formagao de

sujeitos autdbnomos, criticos e preparados para os desafios do mundo do trabalho
(Silva, 2020; Apple, 2006; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).

QUADRO 3 - COMPARATIVO DAS MATRIZES CURRICULARES (2003-2023)

Ano/Periodo Organizacao Cargas Enfoque Base

Curricular Horarias Pedagédgico Legal/Referéncia
(Tendéncia) em EPT

2003 Modular, com Menor carga Formacgéo LDB/1996 e Res.
areas como horaria total, técnica, base CNE/CEB n°
Mineracgao, foco introdutdrio | disciplinar.

Geologia e Cunha (2000);
Metalurgia Manfredi
(2002);
Moura (2007)

2005 Modular com Aumento da Aprofundament | Transicao para o
ampliacao da carga horariae | otécnicoe Decreto n°®
carga horaria e | detalhamento primeiros sinais | 5.154/2004
énfase técnica de integracgao.

Saviani
(2007a); Ramos
(2014).

2010 Mais disciplinas | Consolidacdo Enfase em Adocao efetiva das
especificas por | de carga por competéncias DCNs da Educagao
modulo; modulo técnicas e Profissional
organizagao praticas.
mais técnica Caires e

Oliveira (2016).
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2015 Integragao Equilibrio entre | Interdisciplinari- | Fortalecimento das
entre disciplinas | teoria e pratica, | dade e metodologias ativas
técnicas e com foco em protagonismo (PPP)
socioambientais | competéncias do estudante.

Saviani
(2007a); Ramos
(2014); Frigotto;
Ciavatta;
Ramos (2005)

2020 Adaptacao a Ajustes em Atencéo a Alinhamento ao
BNCC e componentes e | formagao novo PDI e BNCC
flexibilizacdo de | metodologias integral e
metodologias Projetos.

Apple (2006);
Saviani
(2007a);
Oliveira (2020).

2022-2023 Reorganizacdo | Adaptacgao a Ensino remoto | Regimento Escolar
por conta da modalidade emergencial e | atualizado + PDI
pandemia; remota (até reorganizagao 2024-2029
ensino hibrido 20%) curricular.

Bardin (2011);
Silva (2011,
2020).

Fonte: Autoria prépria

A analise do enfoque pedagodgico em EPT nas matrizes curriculares de 2003 a
2023 evidencia como as mudancas institucionais acompanharam debates teoricos
fundamentais. Em 2003, a centralidade da formacao técnica e disciplinar pode ser
compreendida a partir de Cunha (2005a), Manfredi (2002) e Moura (2007), que
destacam a dualidade historica e o carater assistencialista da educagéo profissional.

Ja em 2005, o aprofundamento técnico e os primeiros sinais de integragao
encontram respaldo nas reflexdes de Saviani (2007a) e Ramos (2014), ao discutirem
a necessidade de superar a fragmentacédo entre formagao geral e profissional. Em
2010, a énfase em competéncias praticas dialoga com Caires e Oliveira (2016), que
evidenciam a permanéncia da logica produtivista na organizag&o curricular.

O movimento de 2015, voltado a interdisciplinaridade e ao protagonismo do
estudante, se aproxima das concepgodes de Saviani (2007a), Ramos (2014), Frigotto,
Ciavatta e Ramos (2005); ao defenderem a formac¢ao omnilateral como alternativa ao
tecnicismo. Em 2020, a adaptacdo a BNCC e a atengdo a formagao integral
dialogam com as criticas de Apple (2006), Saviani (2007a) e Oliveira (2020), que

compreendem o curriculo como espacgo de disputa entre projetos de sociedade. Por
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fim, no periodo de 2022-2023, marcado pela pandemia, a reorganizagao curricular e
o ensino remoto emergencial podem ser interpretados a luz de Bardin (2011), que
oferece instrumentos para analisar os impactos pedagodgicos das mudancgas, e de
Silva (2011; 2020), que entende o curriculo como construgdo social permeada por

relacbes de poder.
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6.4 Evolucdo das disciplinas e composi¢ao curricular ao longo de duas
décadas (2003-2023)

A trajetoria curricular do curso técnico em Mineragcdo do CET, ao longo de
vinte anos, evidencia um processo dinamico de construcdo, revisdo e aprimoramento
do projeto formativo, em permanente dialogo com as diretrizes legais, as demandas
da regido e a identidade institucional da escola. No entanto, esse dialogo nem
sempre se da de forma equitativa, pois as pressdes do setor produtivo e as
orientagdes legais frequentemente se sobrepdem as intengdes pedagdgicas da
instituicdo, limitando a autonomia curricular e a dimensao critica da formacao (Apple,
2006; Saviani, 2007b). A analise documental das matrizes curriculares do periodo de
2003 a 2023 revela tanto permanéncias estruturantes quanto rupturas significativas,
que marcam distintas fases do desenvolvimento do curso (Bardin, 2011; Silva, 2020).

Na matriz de 2003, observa-se uma composigao curricular organizada por
areas tematicas amplas, como Mineragdo, Geologia, Metalurgia, Topografia,
Seguranga e Gestdo, refletindo uma proposta formativa basica, ainda em
construgc&do, com disciplinas voltadas ao dominio técnico essencial e a introdugéo de
aspectos gerenciais e humanos. Essa primeira estrutura curricular apresenta carga
horaria reduzida, menor detalhamento por mddulo e menor articulacdo entre teoria e
pratica, tipica de um momento de implementacgao inicial (Cunha, 2000; Manfredi,
2002). Essa configuragéo inicial revela um curriculo de carater instrumental e
adaptativo, que priorizava a capacitacdo técnica imediata em detrimento da
formacao critica e reflexiva, perpetuando a légica produtivista que historicamente
orienta a educagao profissional no pais (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Ramos,
2009).

Com o passar dos anos, especialmente a partir de 2005, ha uma nitida
expansdo das disciplinas e uma reorganizagdao dos conteudos por modulos
semestrais, com carga horaria mais robusta e divisdo mais clara entre etapas de
formacdo. Tal reorganizagdo acompanha as mudangas advindas do Decreto n°
5.154/2004, que passou a permitir novas formas de articulagdo entre o ensino médio
e a educacao profissional, além de estimular o modelo modular e a certificacéo
intermediaria, aspectos que sdo posteriormente incorporados ao Regimento Escolar
do CET (Saviani, 2007a; Ramos, 2014).

Contudo, tais mudangas também expressam a logica de flexibilizagdo imposta
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pelas politicas educacionais neoliberais, que fragmentam a formacgéo e reforcam a
ideia de empregabilidade imediata, deslocando para o individuo a responsabilidade
pela propria qualificagcao (Apple, 2006; Saviani, 2007b; Ramos, 2009).

Durante a década de 2010, verifica-se a consolidacdo de uma matriz mais
técnica e especializada, com o fortalecimento dos componentes ligados diretamente
as etapas da cadeia produtiva da mineracdo, como Lavra de Mina, Perfuracédo,
Desmonte de Rochas, Tratamento de Minérios, Topografia Aplicada e Controle
Ambiental. Ao mesmo tempo, mantém-se e ganham for¢a disciplinas voltadas a
Seguranca do Trabalho, Gestdo da Qualidade, Empreendedorismo e Projetos,
evidenciando o compromisso do CET com uma formacdo que vai além da
capacitacdo operacional, valorizando a postura ética, a autonomia e o
desenvolvimento de competéncias amplas, mas que ainda, ndo sio suficientes para
transformar o ser humano em um sujeito critico e emancipado. (Caires; Oliveira,
2016; Saviani, 2007a).

A partir de 2015, as matrizes passam a demonstrar maior aderéncia as
diretrizes pedagdgicas expressas no PPP do CET, como o uso de metodologias
ativas, a promocéao da interdisciplinaridade e o estimulo ao protagonismo estudantil.
A formacdo passa a ser pensada em funcdo de competéncias, articulando
conhecimentos técnicos, cientificos e socioculturais, numa perspectiva alinhada a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio (Ramos, 2014; Frigotto; Ciavatta;
Ramos, 2005).

Entretanto, esse alinhamento também demonstra a incorporacdo de uma
concepgao de curriculo centrada na nogdo de competéncias e resultados,
caracteristica das politicas educacionais de orientagao neoliberal, que reduzem o
papel da educacéo a preparagao para o mercado € a mensuracao de desempenho
(Saviani, 2007b; Apple, 2006; Ramos, 2014).

Entre 2020 e 2023, com a chegada da pandemia de COVID-19, a composigéo
curricular sofre adaptagdes emergenciais, incluindo reorganizagao de carga horaria,
insercdo do ensino remoto em até 20% da matriz (como previsto no Regimento
Escolar) e revisdes na distribuicdo das disciplinas. Ainda assim, as bases do projeto
pedagogico permanecem, indicando maturidade institucional e resiliéncia frente aos
desafios externos (Bardin, 2011; Silva, 2011)

Ao longo de todo o periodo analisado, permanecem alguns nucleos
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estruturantes da formacao técnica: o dominio dos processos técnicos da mineragao
(lavra, beneficiamento, topografia), o compromisso com a seguranga € 0 meio
ambiente, e a insergdo de conteudos voltados a gestdo e a formag&o humana. Tais
permanéncias revelam o esforco do CET em manter coeréncia com sua identidade
institucional, expressa na missao de promover educag¢ao de qualidade, inclusao
social e transformagao das realidades locais por meio da formagao profissional e
cidadd (Saviani, 2007a; Apple, 2006). Entretanto, essa fidelidade a propria
identidade institucional, embora positiva em termos de continuidade, pode
igualmente funcionar como elemento de conservagao, dificultando rupturas mais
profundas com o modelo tecnicista que ainda permeia o curriculo (Saviani, 2007b;
Apple, 2006).

Assim, a evolucao curricular do curso técnico em Mineragao do CET entre
2003 e 2023 pode ser compreendida como um processo de aprofundamento
qualitativo, fortalecimento pedagdgico e sintonia progressiva com os marcos legais e
os desafios do mundo do trabalho, sem perder de vista os compromissos ético-
sociais que fundamentam a acgao educativa da instituicao (Apple, 2006; Silva, 2020;
Ramos, 2014). Ainda assim, permanece a contradicdo entre o compromisso ético-
social enunciado e as exigéncias pragmaticas de produtividade e empregabilidade,
que condicionam a pratica pedagogica e delimitam o alcance emancipatério da
formacéao técnica (Apple, 2006; Saviani, 2007b).



109

6.5 Classificagao das disciplinas por categoria: basica, técnica e tecnolégica

A analise das matrizes curriculares do curso técnico em Mineracdo do CET,
no periodo de 2003 a 2023, permite classificar as disciplinas ofertadas em trés
grandes categorias, conforme orientagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio e do proprio Regimento Escolar da
instituicdo: formacgédo basica, formacao técnica e formacgédo tecnoldgica. Essa
classificagdo nao é apenas didatica, mas essencial para compreender a organizagao
do curriculo, suas prioridades e 0 modo como o conhecimento € estruturado ao
longo da formagdo do estudante (Saviani, 2007a; Ramos, 2014). Essa divisao,
embora necessaria do ponto de vista organizacional, também reflete a
hierarquizacdo dos saberes no interior do curriculo, onde o conhecimento técnico
assume primazia sobre a formagao critica e humanistica, perpetuando o carater

funcionalista da educacéo profissional (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

a) Disciplinas de Formagao Basica

As disciplinas dessa categoria tém como objetivo fornecer aos estudantes as
bases cognitivas, sociais e comunicativas necessarias para o desenvolvimento das
competéncias gerais e profissionais. Em diferentes versdes da matriz curricular,
estdo incluidas nessa categoria componentes como Comunicagdo Gerencial ou
Lingua Portuguesa, Psicologia Aplicada e Desenvolvimento de Lideranca, Educacéo
Ambiental e Etica, Matematica Aplicada, Gestao da Qualidade e Empreendedorismo
(Apple, 2006; Silva, 2011; Saviani, 2007a).

Embora ndo sejam disciplinas exclusivas do campo técnico da mineragéao,
todas sdo fundamentais para a construcdo de uma postura ética, autbnoma e critica
diante dos desafios do mundo do trabalho, mas ainda, insuficientes para pensar em
uma formacéo integral do sujeito. Além disso, a formacéo basica costuma ocupar
papel secundario nas praticas institucionais, frequentemente vista como etapa
preparatéria para os conteudos técnicos. Essa marginalizagdo enfraquece seu
potencial emancipatorio e revela a permanéncia de um curriculo orientado pela
l6gica da empregabilidade e ndo pela formacéo integral (Frigotto; Ciavatta; Ramos,

2005; Ramos, 2009; Saviani, 2007b). Essas disciplinas se alinham aos objetivos do
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PPP do CET, que valoriza a formagao integral e o desenvolvimento da autonomia
intelectual, porém, na visdo de Frigotto (2005) e Ramos (2014), esse curriculo ndo
atinge esses objetivos.

b) Disciplinas de Formagao Técnica

Essa categoria contempla os componentes diretamente voltados as praticas e
saberes técnicos que compdem a identidade profissional do técnico em Mineragao.
Estdo associadas a operacionalizacdo das etapas da cadeia produtiva da mineragao
e ao dominio de procedimentos, normas e equipamentos. Incluem-se aqui,
disciplinas como Pesquisa Mineral, Lavra de Mina, Perfuragdo e Desmonte de
Rochas, Tratamento de Minérios, Topografia e Topografia Aplicada, Equipamentos
de Mineragao, Manutencdo de Equipamentos Mecanicos, Eletrotécnica Aplicada e
Segurancga e Meio Ambiente (Cunha, 2000; Manfredi, 2002; Caires; Oliveira, 2016).

Esses componentes curriculares estdo diretamente associados a
operacionalizacdo das etapas da cadeia produtiva da mineracdo e ao dominio de
procedimentos, normas e equipamentos especificos do setor. Representam o nucleo
da formacao técnica e sao responsaveis por garantir que o egresso seja capaz de
atuar com competéncia nas diversas frentes da mineragdo, em conformidade com as
exigéncias legais e normativas do setor. Entretanto, a centralidade dessas disciplinas
reforca a hegemonia do saber técnico-instrumental, consolidando uma formagao
voltada mais a eficiéncia produtiva do que a compreenséo critica do trabalho. Essa
configuragdo evidencia a dificuldade de romper com o modelo tecnicista que
historicamente estrutura a Educacéo Profissional no Brasil (Apple, 2006; Saviani,
2007b; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).

c) Disciplinas de Formagao Tecnoldgica

As disciplinas de formagéao tecnoldgica sao aquelas que extrapolam o dominio
técnico-operacional e envolvem conteudos voltados a inovagdo, a gestdo de
processos, ao uso de tecnologias emergentes e a visdo sistémica da producao
mineral. Sua presenca tem se intensificado ao longo dos anos, sobretudo a partir de

2015, refletindo o alinhamento do CET as mudangas tecnoldgicas e a modernizagao
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do setor. Contudo, a incorporacédo da nogao de inovacgao, frequentemente associada
ao discurso de competitividade e eficiéncia, pode reproduzir o ideario neoliberal, que
privilegia a logica do mercado em detrimento da formacado critica e socialmente
comprometida do trabalhador (Apple, 2006; Ramos, 2009). Como disciplinas de
formacao tecnoldgica, podem ser incluidas Automacao Aplicada a Mineragéo,
Tecnologia da Informac&do, Sistemas de Controle de Processos, Projetos
Integradores e Gestdo Ambiental Avancada.

Essas disciplinas respondem as exigéncias de um mercado em constante
transformacao, no qual a atuagédo do técnico exige dominio de ferramentas digitais,
capacidade de resolucdo de problemas complexos e compreensdo dos sistemas
integrados de produc&o. Ao assumir o mercado como referéncia central, o curriculo
corre o risco de restringir a formagao as demandas imediatas do setor produtivo,
reduzindo o papel da escola a uma instancia de treinamento e adaptabilidade. Essa
perspectiva limita a formacgao cidada e reforga o carater subordinado da Educacéao
Profissional ao capital (Saviani, 2007b; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Apple,
2006). A énfase na inovagao e na sustentabilidade, conforme previsto no PDI 2024—
2029, também se expressa por meio da presenca dessas disciplinas no curriculo.

A distingdo entre essas trés categorias permite perceber, de forma clara, o
esforgo institucional do CET em garantir uma formagado completa, que ndo apenas
prepara o estudante para exercer funcdes técnicas, mas também o capacita para a
resolucao criativa de problemas, para a comunicacao efetiva, o trabalho em equipe e
a atuacao ética e responsavel. Essa classificacdo também se mostra util para a
analise das matrizes ao longo do tempo, ajudando a identificar mudangas de foco,
reestruturagcées curriculares e o amadurecimento do projeto pedagdgico da
instituicdo (Silva, 2020; Apple, 2006). Entretanto, esse amadurecimento € marcado
por contradicdes, uma vez que as mudancas curriculares, embora expressem
avangos conceituais, ainda se ancoram em praticas e concepgdes tecnicistas que
limitam o pleno desenvolvimento de uma educagdo emancipatoéria (Saviani, 2007b;
Ramos, 2009; Apple, 2006).
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QUADRO 4 - CLASSIFICAGAO DAS DISCIPLINAS POR CATEGORIA

DISCIPLINA

CATEGORIA

POR
FORMAGAO

Basica

Técnica

Tecnologica

BASE
LEGAL

AUTORES DE
REFERENCIA

Comunicagao
Gerencial

X

LDB n°
9.394/1996
(Brasil, 1996),
Resolucao
CNE/CEB n°
04/1999, PPP
do CET

Apple (2006);
Silva (2011);

Saviani (2007b)

Matematica
Aplicada

LDB n°
9.394/1996
(Brasil, 1996),
Resolucao
CNE/CEB n°
04/1999

Apple (2006);
Saviani (2007b)

Psicologia Aplicada

LDB n°
9.394/1996
(Brasil, 1996),
Resolucao
CNE/CEB n°
04/1999, PPP
do CET

Silva (2011);
Apple (2006)

Pesquisa Mineral

Decreto n°
5.154/2004,
Resolucao
CNE/CEB n°
04/1999,
Parecer
CNE/CEB n°
16/1999

Cunha (2000);
Manfredi (2002);

Caires e Oliveira
(2016)

Lavra de Mina

Decreto n°
5.154/2004,
Resolugao
CNE/CEB n°
04/1999,
Normas
técnicas do

Cunha (2000);
Manfredi (2002)
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Topografia Aplicada

Decreto n°
5.154/2004,
Resolucao
CNE/CEB n°
04/1999

Manfredi (2002);
Cunha (2000)

Seguranga e Meio
Ambiente

LDB n°
9.394/1996
(Brasil, 1996),
Decreto n°
5.154/2004,
Resolugao
CNE/CEB n°
04/1999, Lei
nO
11.892/2008
, PPP/PDI

Caires e
Oliveira (2016);
Cunha (2000)

Gestao da
Qualidade

LDB n°
9.394/1996
(Brasil, 1996),
Decreto n°
5.154/2004,
Resolugao
CNE/CEB n°
04/1999, PPP
do CET

Apple (2006);
Saviani (2007a)

Automacéo
Aplicada a
Mineracao

Decreto n°
5.154/2004,
Lei n°®
11.892/2008,
Resolugao
CNE/CEB n°
04/1999, PDI
2024-2029

Oliveira (2003);
Antunes (2009)

Projetos
Integradores

Decreto n°
5.154/2004,
Lei n°
11.892/2008,
Resolucao
CNE/CEB n°
04/1999, PDI
2024-2029

Oliveira (2003);
Julia (2001)
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Gestao Ambiental X 5.154/2004, Antunes (2009);
Avancada Lei n°® Oliveira (2003)
11.892/2008,
Resolucao
CNE/CEB n°
04/1999, PDI
2024-2029

Fonte: Autoria prépria

O quadro apresentado sintetiza a classificacdo das disciplinas do curso
técnico em Mineragdo do CET em trés grandes categorias, basica, técnica e
tecnoldgica, evidenciando as respectivas bases legais que fundamentam sua
inclusdo no curriculo, assim como os autores do referencial tedrico que melhor
dialogam com cada grupo de componentes curriculares.

Nas disciplinas de formacao basica, observa-se o alinhamento com a LDB n°
9.394/1996 (Brasil, 1996) e as Diretrizes Curriculares Nacionais, que buscam
garantir uma formacéao integral, sendo interpretadas criticamente por Apple (2006),
Silva (2011) e Saviani (2007a), que discutem o curriculo como espaco de disputa e
formacao humana.

Ja as disciplinas de formacgao técnica, relacionadas diretamente a pratica
profissional da mineracdo, encontram respaldo no Decreto n° 5.154/2004 e nas
normas do setor produtivo, articulando-se as analises de Cunha (2000), Manfredi
(2002), Caires e Oliveira (2016), que problematizam a relagdo entre a educagao
profissional e 0 mundo do trabalho.

Por fim, as disciplinas de formacao tecnoldgica, inseridas mais recentemente
no curriculo para atender as demandas de inovagao e sustentabilidade, refletem
tanto as exigéncias institucionais previstas no PDI 2024-2029 quanto a perspectiva
de autores como Oliveira (2003), Antunes (2009) e Julia (2001), que contribuem para
compreender os impactos da tecnologia, da cultura escolar e das transformacgodes

produtivas no campo da Educacao Profissional e  Tecnoldgica.
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6.6 Permanéncias e rupturas no curriculo do curso técnico em mineragao
(2003-2023)

A analise longitudinal das matrizes curriculares do curso técnico em
Mineracado do CET, no periodo de 2003 a 2023, permite identificar um processo de
transformacao continua que revela tanto elementos de permanéncia quanto rupturas
significativas no projeto formativo da instituicdo. Esses movimentos curriculares
refletem o esforco do CET em manter sua identidade institucional, ao mesmo tempo
em que se adapta as mudangas legais, pedagdgicas, tecnolégicas e sociais que
impactam a educacédo profissional e o setor minerador (Bardin, 2011; Silva, 2020).
Todavia, tais adaptagdes nem sempre configuram transformagdes estruturais, pois o
curso, ao longo de sua trajetéria, manteve forte dependéncia das exigéncias do setor
produtivo, revelando a persisténcia de um curriculo orientado pela racionalidade

técnica e pela logica da empregabilidade (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

a) Permanéncias

Entre os elementos que se mantém ao longo das duas décadas, destaca-se a
estrutura modular da organizagao curricular, que favorece a certificagdo progressiva,
a flexibilidade de acesso e a integracédo entre etapas de formagdo. Esse modelo,
previsto no Regimento Escolar e valorizado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais,
aparece desde a primeira matriz, em 2003, e se consolida ao longo dos anos
(Saviani, 2007a; Ramos, 2014). Por outro lado, o modelo modular, ao privilegiar a
certificacao intermediaria e a flexibilidade individual, reflete a I6gica de fragmentagao
e adaptacado rapida ao mercado, reforcando a formacgao parcial e o aprendizado
voltado ao desempenho imediato (Ramos, 2009; Apple, 2006).

Outro aspecto persistente € a presenca de disciplinas fundamentais da
formacéao técnica em mineragao, como Pesquisa Mineral, Lavra de Mina, Tratamento
de Minérios, Topografia e Seguranga e Meio Ambiente. Essas disciplinas configuram
o eixo estruturante do curso, assegurando que o estudante adquira as competéncias
essenciais para atuar nas diversas etapas da cadeia produtiva da mineracdo, em
consonancia com o perfil profissional de conclusdo estabelecido pelo Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) (Cunha, 2000; Manfredi, 2002). Entretanto, o
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predominio dessas disciplinas técnicas confirma a centralidade do saber operacional
no curriculo, reforcando uma formagé&o pragmatica e funcionalista, mais voltada a
adaptacdo ao mercado do que a compreensdo critica do processo produtivo
(Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Saviani, 2007b).

Além disso, mantém-se o compromisso com uma formacgdo integral, que
contempla n&o apenas a capacitacdo técnica, mas também o desenvolvimento
humano, ético e cidaddo. Disciplinas como Empreendedorismo, Gestdo da
Qualidade e Psicologia Aplicada estao presentes em diferentes versdes da matriz,
expressando o alinhamento com a missao institucional do CET, que busca formar
sujeitos autbnomos, criticos e comprometidos com a realidade em que vivem (Apple,
2006; Silva, 2011) Todavia, essa concepgao de formagao integral encontra limites
concretos na estrutura curricular, ainda fortemente segmentada e condicionada pelas
demandas de produtividade. Assim, a ideia de autonomia muitas vezes assume um
carater retérico, desvinculado de condigbes efetivas para a formagdo emancipatoria
(Ramos, 2009; Apple, 2006).

b) Rupturas

As rupturas observadas ao longo do periodo analisado dizem respeito,
principalmente, a qualidade e complexidade da formacao oferecida. Em comparacao
a matriz de 2003, as matrizes mais recentes apresentam maior numero de
disciplinas, carga horaria mais elevada e organizagdo mais refinada por modulos,
indicando uma busca constante por atualizagédo e alinhamento com as demandas do
setor produtivo e da legislagcdo educacional.

A partir de 2005, com a transi¢cao promovida pelo Decreto n°® 5.154/2004, ha
uma ampliacdo nas formas de articulagdo entre o ensino médio e a educagao
profissional, o que impulsiona mudancgas significativas na estrutura do curso. A
integracdo entre teoria e pratica se fortalece, bem como a incorporagdo de
metodologias ativas, como prevé o Projeto Politico Pedagdgico do CET (CET, 2022).
Essa inflexdo pedagogica marca um novo ciclo na constru¢do do curriculo, com
énfase em competéncias, interdisciplinaridade e protagonismo estudantil (Saviani,
2007a; Ramos, 2014). Entretanto, o discurso das competéncias, embora se

apresente como inovagédo pedagogica, reflete uma perspectiva de formagao voltada
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a empregabilidade e a adaptacao individual ao mercado de trabalho, deslocando o
foco da educacdo como pratica social e politica para o desempenho produtivo
(Saviani, 2007b; Apple, 2006).

Uma das rupturas mais expressivas observadas na trajetoria curricular do
Curso Técnico em Mineragado foi a retirada da disciplina de Estagio Curricular
Obrigatorio da matriz a partir do primeiro semestre de 2016, conforme formalizado no
Adendo ao Plano de Curso n° 01/2020 (CET, 2020). Essa mudanca representou
uma inflexdo no modelo tradicional de formacao técnica, historicamente pautado na
articulacdo entre teoria e pratica por meio da vivéncia profissional em ambientes
produtivos reais. Essa decisdo, embora justificada por adequacgdes institucionais,
enfraquece a articulacdo entre teoria e pratica, reduzindo a oportunidade de o
estudante desenvolver uma compreensao critica das condicdes reais de trabalho e
de sua inser¢cdo no contexto produtivo (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Ramos,
2014). A retirada do Estagio Curricular Obrigatorio merece destaque e sera tratado
em topico a parte logo a seguir (Apple, 2006; Silva, 2011)

Outro ponto de ruptura importante ocorre a partir de 2020, com os ajustes
provocados pela pandemia de COVID-19. O Regimento Escolar e o PDI 2024-2029
preveem a possibilidade de até 20% de atividades n&o presenciais no curso técnico,
0 que levou a reestruturacdo emergencial da matriz curricular vigente a época
(2021-2023), com adaptagdes nos conteudos, cargas horarias e estratégias didatico-
pedagogicas (Bardin, 2011; Silva, 2020). Contudo, as condi¢bes emergenciais do
ensino remoto também evidenciaram a fragilidade estrutural das instituicbes publicas
e a desigualdade no acesso as tecnologias, 0 que agravou a exclusdo educacional e
limitou o carater inclusivo da EPT (Silva, 2020; Ramos, 2014).

Além disso, observa-se uma ruptura gradual no modo como os saberes
tecnolégicos sao incorporados ao curriculo. A partir de 2015, surgem disciplinas
como Automagao Aplicada, Projetos Integradores e Tecnologia da Informacgao,
demonstrando uma preocupacao crescente com a inovagao, a sustentabilidade e a
preparagao para desafios contemporaneos, como a Industria 4.0°e a digitalizagao

dos processos de lavra e beneficiamento.

9 O termo Industria 4.0 surgiu recentemente e trata de um conjunto de inovagbes e principios que,
quando somados, podem resultar em um avango enorme na producgao industrial, nos produtos e até
na forma que vivemos. Devido aos grandes resultados esperados e a velocidade com que as
mudancas estdo ocorrendo, acredita-se que estamos no inicio de uma nova revolugado industrial.
COSTA, Paulo Robson Melo. Principios e Cenarios da Industria 4.0: Uma Revisao de Literatura. In:
Congresso brasileiro de engenharia de produgéo. 2019.
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As permanéncias garantem a identidade do curso e a coeréncia com a missao
institucional do CET. As rupturas, por sua vez, indicam vitalidade e abertura para
mudancas. Juntas, essas dimensdes revelam que o curriculo do curso técnico em
Mineracdo do CET n&do é um documento estatico, mas um territério de disputa
simbdlica e material, no qual diferentes interesses, econdmicos, pedagdgicos,
sociais e politicos, se entrelagcam (Oliveira, 2003; Antunes, 2009). Todavia, observa-
se que, historicamente, as forgas produtivas e econdmicas tém prevalecido sobre os
principios pedagdgicos emancipatorios, mantendo o curriculo orientado pela logica
da adaptacdo e da produtividade, ainda que sob o discurso de inovagao e
integralidade (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

A compreensdo desses movimentos curriculares, fundamentada nos
documentos oficiais e na trajetdria histérica da instituicdo, contribui para ampliar o
entendimento do curriculo como uma construgdo social e histérica, conforme
apontam autores como Apple (2006) e Silva (2007). Essa perspectiva refor¢a o papel
ativo da escola na mediagéo entre o conhecimento, o trabalho e a formagdo humana,
reafirmando a relevancia da analise critica do curriculo na Educacao Profissional e
Tecnoldgica (Apple, 2006; Silva, 2011) Dessa forma, compreender as permanéncias
e rupturas do curriculo sob uma ética critica permite desvelar as contradicdes entre o
discurso de emancipacao e a pratica de subordinacgao, e reafirma a necessidade de
repensar o curriculo técnico como espacgo de formagéao integral e de resisténcia a
l6gica produtivista (Saviani, 2007b; Ramos, 2009; Apple, 2006).

6.7 Analise da retirada do estagio obrigatério na matriz curricular (Adendo N°
01/2020, documento interno do CET)

Em 2020, por meio do Adendo ao Plano de Curso n° 01/2020 (Anexo 4), o
Centro de Educagédo Tecnoldgica de Congonhas (CET) oficializou uma alteragao
significativa nas matrizes curriculares dos cursos técnicos em Mineragéo e
Eletromecanica, vigente desde o primeiro semestre de 2016. A modificagdo consistiu
na retirada da disciplina de Estagio Curricular Obrigatério, substituindo-a por praticas
pedagogicas internas e pela insercdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
como requisito para a certificagao técnica (Bardin, 2011; Silva, 2020). Tal mudancga,

embora apresentada como resposta a um cenario conjuntural, revela a fragilidade
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estrutural da articulacao entre escola e setor produtivo, evidenciando que a formacéao
técnica permanece dependente das oscilagbes econbémicas regionais. Assim,
praticas pedagodgicas essenciais acabam sendo ajustadas n&o por razdes
pedagdgicas, mas por condicionantes externos (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

A justificativa apresentada no documento evidencia uma interferéncia direta
do contexto socioeconémico regional no processo de reestruturagdo curricular. A
reducdo na oferta de vagas de estagio por parte das empresas locais, em razao de
politicas internas de contencao de custos, passou a dificultar a conclusdo do curso
pelos estudantes, visto que o estagio era condigdo obrigatéria para a certificagao.
Diante disso, o corpo técnico-pedagdgico e docente decidiu por uma reformulagéo
que garantisse, ainda que de forma alternativa, o desenvolvimento das
competéncias previstas no perfil do egresso (Saviani, 2007b). Essa adequacgao
evidencia o quanto o curriculo técnico permanece subordinado as dindmicas do
mercado, o que confirma a critica de Apple (2006) sobre como os interesses
econdmicos regulam e moldam o processo educativo. Dessa forma, decisbes
curriculares sdo tomadas nao pela légica da formacao integral, mas pela légica da
disponibilidade empresarial (Apple, 2006; Ramos, 2014).

Essa mudanca pode ser interpretada a luz das reflexdes de Apple (2006)
sobre os processos de reorganizagao do curriculo a partir das dindmicas do poder e
da economia. Apple (2006) questiona quem controla o curriculo e com quais
interesses ele é elaborado e reformulado. No caso em questdo, observa-se uma
adequacgao curricular influenciada por fatores externos a escola, principalmente os
interesses e limitagdes do setor produtivo regional, demonstrando como o curriculo
e, de fato, uma construgdo social e politica. Nesse sentido, a supressao do estagio
nao deve ser compreendida apenas como uma reorganizagao logistica, mas como
expressao concreta das assimetrias de poder que atravessam a educacéo
profissional. O setor produtivo, ao restringir vagas, impde limites reais a formagao,
revelando como o curriculo é vulneravel as légicas de mercado e distanciando-se de
sua fungéo social mais ampla (Saviani, 2007b; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).

A substituicdo do estagio obrigatério pelo TCC, com énfase em praticas e
projetos orientados, aponta para uma tentativa da instituicdo de responder as
demandas do mundo do trabalho sem comprometer a formagdo técnica dos
estudantes. No entanto, tal substituicdo também levanta discussdes sobre a

efetividade da formacado pratica oferecida internamente, bem como sobre a
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manutencao do compromisso da escola com uma educagao que nao apenas atenda
as necessidades econdmicas, mas que também promova uma formacao critica e
emancipadora (Apple, 2006; Freire, 1987; Ramos, 2014).

Além disso, a experiéncia pratica vivida no ambiente produtivo possui
dimensdes didaticas e sociopoliticas que ndo podem ser plenamente reproduzidas
em praticas internas ou projetos orientados. Ao limitar essa vivéncia, reduz-se a
possibilidade de o estudante compreender criticamente a organizagéo do trabalho,
suas contradigdes, riscos e relagdes de poder (Freire, 1987; Ramos, 2009).

Em termos metodoldgicos, essa mudanga representa uma ruptura significativa
na trajetoria historica da matriz curricular do curso técnico em Mineragcdo, ao mesmo
tempo em que preserva a intencdo de manter a pratica profissional como eixo
estruturante da formacao, ainda que por meios distintos. O curriculo, portanto, é
mobilizado como instrumento de adaptagcdo e sobrevivéncia institucional, mas
também como espaco de disputa e negociagédo entre diferentes atores e interesses
(Apple, 2006; Silva, 2011; Bardin, 2011).

Contudo, a prevaléncia dos condicionantes econdmicos sobre os pedagogicos
evidencia que, na disputa curricular, os interesses do capital tendem a se sobrepor
as perspectivas emancipatorias defendidas pela literatura critica. Essa contradicao
revela os limites reais da autonomia curricular da EPT frente ao contexto produtivo
(Apple, 2006; Silva, 2011; Saviani, 2007b).
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6.8 Insercao de elementos tecnolégicos no curriculo do curso técnico em

mineragao

A analise longitudinal das matrizes curriculares do curso técnico em
Mineragcédo do CET revela que a insergédo de conteudos tecnoldgicos no curriculo tem
ocorrido de forma gradual, acompanhando as transformagdes do setor mineral e as
exigéncias educacionais contemporaneas. Contudo, essa incorporagdo tecnologica
nao ocorre de maneira neutra: ela reflete, sobretudo, a pressao do setor produtivo
por trabalhadores capazes de operar sistemas automatizados. Assim, a inovagao
aparece como resposta as demandas do capital, mais do que como parte de um
projeto emancipatério de formacéo (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

O avango da tecnologia aplicada a mineragao, especialmente a partir da
segunda década dos anos 2000, exige que os cursos técnicos incorporem novas
competéncias relacionadas a automacdo, ao controle de processos, a
sustentabilidade e ao uso intensivo de dados (Cunha, 2000; Manfredi, 2002).

As primeiras matrizes (como a de 2003) apresentam uma estrutura curricular
voltada a formacdo técnica essencial, com énfase nos processos de lavra,
perfuracdo, beneficiamento e seguranga. Nesse periodo, a presenga de conteudos
tecnoldgicos era pontual e voltada a aspectos mais operacionais, como o uso de
equipamentos mecanicos e fundamentos de eletrotécnica. No entanto, com a
consolidagdo do curso e o amadurecimento do projeto pedagdgico da instituigdo, o
curriculo passa a incorporar de forma mais intencional e sistematica os saberes
tecnologicos emergentes (Ramos, 2014). Entretanto, ainda que os recursos
tecnologicos fossem restritos, predominava uma logica tecnicista tradicional,
centrada na execucao de tarefas e na transmissado de procedimentos, revelando a
continuidade de uma formagao pragmatica e instrumental (Frigotto; Ciavatta; Ramos,
2005; Ramos, 2009).

Esse movimento se intensifica a partir de 2015, quando aparecem nas
matrizes curriculares disciplinas como Automacéo Aplicada a Mineragao, Projetos
Integradores, Gestdo Ambiental Avangada e Tecnologia da Informagédo. Essas
disciplinas indicam uma ampliagdo da visdo do CET sobre a formacgéo técnica: nado
se trata apenas de formar operadores ou técnicos executores, mas profissionais
capazes de interagir com sistemas automatizados, interpretar dados, utilizar

softwares de geoprocessamento e participar da modernizagdo dos processos
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produtivos (Antunes, 2009; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).

Contudo, essa ampliagdo de competéncias, embora necessaria, mantém a
formacdo ancorada em uma visdo operacional do trabalho, reforcando o papel do
técnico como adaptador eficiente das tecnologias, e ndo como sujeito ativo na
compreensao critica de seus impactos sociais e ambientais (Apple, 2006; Saviani,
2007Db).

Essa evolugdo estd em consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional 20242029 (CET, 2024), que assume como compromisso institucional a
promog¢ao de uma educagéao inovadora, alinhada as transformagdes tecnoldgicas e a
qualificacdo de profissionais capazes de atuar em ambientes produtivos complexos,
colaborativos e sustentaveis. O PDI destaca, por exemplo, a importdncia da
modernizagdo da infraestrutura tecnolégica e da formagédo continuada de
professores para o uso de metodologias ativas e recursos digitais (Silva, 2020;
Apple, 2006). Apesar disso, o discurso institucional de inovagéo tende a enfatizar a
eficiéncia, produtividade e competitividade, podendo reduzir a tecnologia a
instrumento de otimizacdo, e ndo de problematizacdo critica da realidade, como
defendem Freire (1987) e Ramos (2014).

O Projeto Politico Pedagogico (CET, 2022) reforga essa diretriz ao valorizar
praticas pedagogicas que estimulem a criatividade, a resolugdo de problemas e o
uso de tecnologias aplicadas a realidade local. A insergao de elementos tecnolégicos
no curriculo, portanto, ndo se limita a introducdo de novas disciplinas, mas envolve
uma mudanga mais ampla na abordagem didatico-pedagogica, na organizagao do
conhecimento e na concepgdo de ensino-aprendizagem (Freire, 1987; Ramos,
2014). Entretanto, a adogao de tecnologias e metodologias ativas ndo garante, por si
s6, a superagdo da ldgica transmissiva ou tecnicista. Muitas vezes, apenas
sofisticam o mesmo modelo pragmatico, mantendo a centralidade do desempenho e
da produtividade (Apple, 2006; Silva, 2011)

Outro aspecto relevante € o impacto da pandemia de COVID-19, que acelerou
a adogao de ferramentas digitais na instituicdo. Conforme previsto no Regimento
Escolar, até 20% da carga horaria dos cursos técnicos pode ser ofertada de forma
nao presencial. A matriz curricular de 2021-2023 reflete essa transigdo com
reorganizagdes temporarias e reforco de praticas pedagogicas mediadas por
tecnologias digitais, como plataformas de aprendizagem, ambientes virtuais e

atividades sincronas e assincronas (Bardin, 2011; Silva, 2011) Ainda assim, o ensino
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remoto também aprofundou desigualdades de acesso as tecnologias, evidenciando
limites estruturais no desenvolvimento de competéncias digitais e revelando que a
simples insergdo de ferramentas ndo garante uma formagao equitativa ou critica
(Silva, 2020; Apple, 2006).

Portanto, a inser¢cado de elementos tecnolégicos no curriculo do curso técnico
em Mineragao pode ser compreendida como um processo articulado a trés frentes:

(1) atualizacdo dos conteudos curriculares com foco na automagdo e
inovacao; (2) transformacgao das praticas pedagdgicas com uso de metodologias
ativas e recursos digitais; e (3) investimento institucional em infraestrutura, formacao
docente e gestdo educacional baseada em tecnologias (Oliveira, 2003; Antunes,
2009). Contudo, esse movimento corre o risco de refor¢car uma visao instrumental da
tecnologia, reduzindo o curriculo a um conjunto de competéncias operacionais e
tecnoldgicas, em detrimento da formagao critica, humanistica e politicamente situada
(Ramos, 2014; Saviani, 2007b).

Essas transformagdes reforcam o papel do CET como uma instituicdo atenta
as demandas contemporaneas, capaz de promover uma educacao técnica
conectada as realidades produtivas e sociais da regiao, e orientada pela construgcao
de uma formacgao critica, ética e tecnologicamente competente (Apple, 2006; Silva,
2020; Ramos, 2014). Apesar dos avancgos, persiste a contradicdo entre o ideal de
criticidade e a pratica pedagdgica condicionada pelas demandas produtivas, o que
evidencia que a insergao tecnoldgica ainda opera mais como resposta as exigéncias

do mercado do que como instrumento emancipatorio (Apple, 2006; Freire, 1987).

6.9 Curriculo como disputa e construgao social: conexées com Apple (2006) e
Silva (2011)

A trajetodria curricular do curso técnico em Mineragdo do CET, entre os anos
de 2003 e 2023, revela-se como um campo fértil para compreender o curriculo nao
apenas como um instrumento técnico-pedagdgico, mas como um territério de
disputas simbdlicas, ideologicas e culturais. Essa perspectiva € sustentada por
autores como Apple (2006) e Silva (2011), que veem o curriculo como uma
construgdo social em permanente negociagdo, influenciado por interesses
econdmicos, politicos, culturais e pedagoégicos. No entanto, no contexto da

Educagao Profissional, observa-se que esses interesses nao se distribuem de forma
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equilibrada: as determinacbes econbmicas e produtivas tendem a exercer maior
influéncia na definicdo curricular, limitando as possibilidades de uma formacéao
verdadeiramente critica e emancipadora (Apple, 2006; Saviani, 2007Db).

Apple (2006), ao discutir o curriculo como espago de disputa, afirma que
aquilo que se ensina nas escolas esta imerso em relagdes de poder. Para o autor, o
curriculo representa uma selegdo de conhecimentos que legitima certas visbes de
mundo em detrimento de outras. Em sua obra Ideologia e Curriculo, Apple (2006)
argumenta que a escola reproduz, mas também pode contestar, as estruturas sociais
vigentes, sendo o curriculo um dos principais instrumentos desse embate.

No caso do CET, observa-se que o curriculo do curso técnico em Mineragao
reflete tanto a influéncia do setor produtivo, especialmente a industria extrativa
mineral presente na regido de Congonhas/MG, quanto os esforgos pedagdgicos da
instituicao em promover uma formacao critica, cidada e integral. A presenga
constante de disciplinas técnicas voltadas a operagéo e gestdo do processo de lavra,
beneficiamento e manutencado de equipamentos evidencia uma aproximagdo com as
necessidades do mercado de trabalho. Ao mesmo tempo, disciplinas como
Empreendedorismo, Psicologia Aplicada, Gestdo da Qualidade, Projetos
Integradores e Educacdo Ambiental sinalizam uma tentativa de ampliar os horizontes
da formagédo, oferecendo ao estudante oportunidades de desenvolver sua
consciéncia social e sua capacidade de agir no mundo de forma transformadora
(Apple, 2006; Ramos, 2014; Freire, 1987).

Contudo, essa ampliagdo dos horizontes formativos permanece tensionada
pela hegemonia do curriculo técnico-operacional, que ainda estrutura a maior parte
da carga horaria e orienta as praticas pedagodgicas, dificultando a consolidagédo de
uma formagao que va além da adaptacdo ao mercado (Saviani, 2007b; Frigotto;
Ciavatta; Ramos, 2005).

Essa tensao entre formagao para o trabalho e formagao para a cidadania é
também abordada por Silva (2007), para quem o curriculo € uma narrativa que
produz identidades, organiza significados e define pertencimentos. Na obra
Documentos de Identidade, Silva (2007) propde pensar o curriculo como um artefato
cultural, que nunca é neutro nem natural, e que carrega embutido um projeto de
sujeito. Assim, analisar o curriculo do CET €, em alguma medida, investigar quais
sujeitos a escola pretende formar, com quais valores, competéncias e

posicionamentos.
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Entretanto, no CET, esse projeto de sujeito € ambivalente: ao mesmo tempo
em que busca formar sujeitos criticos, ainda mantém forte marca de uma identidade
profissional orientada a eficiéncia, produtividade e adequacgao as necessidades da
industria mineral. (Silva, 2011; Apple, 2006).

A analise das reformulagbes curriculares ao longo das duas décadas
estudadas confirma essa nog¢ao de curriculo como construgao social. O processo de
inser¢cao de novos conteudos tecnoldgicos, a incorporagdo de metodologias ativas, a
preocupacao com a sustentabilidade e a inclusdo de disciplinas voltadas ao
desenvolvimento humano e a gestao revelam que o curriculo do CET é resultado de
escolhas intencionais, feitas em um cenario de multiplas determinagbes e
contradigbes (Apple, 2006; Silva, 2011) Entretanto, tais inovag¢des, quando nao
acompanhadas de mudangas estruturais na légica formativa, podem resultar apenas
em uma modernizagao do tecnicismo, incorporando novas tecnologias sem alterar o
carater instrumental da formacao (Apple, 2006; Ramos, 2009).

Além disso, a propria reorganizagao curricular durante o periodo da pandemia,
com a adogao parcial do ensino remoto, reforca a ideia de que o curriculo é histérico
e contingente, como defende Silva (2011) e que se adapta as condi¢cbes concretas
da sociedade e as exigéncias impostas por contextos emergenciais.

A conexao entre os autores e a realidade institucional do CET permite concluir
que o curriculo do curso técnico em Mineracdo €, antes de tudo, um espaco de
negociagao entre distintos projetos de formagédo. De um lado, o projeto hegemdnico
da produtividade, da empregabilidade e da légica industrial. De outro, o projeto
pedagogico que busca formar sujeitos criticos, éticos e reflexivos, aptos a intervir
com responsabilidade no mundo em que vivem (Apple, 2006; Silva, 2011; Ramos,
2014). Contudo, no cotidiano institucional, observa-se que o projeto hegemdnico
tende a prevalecer, uma vez que a formacao critica ainda encontra limites impostos
pelas demandas econdmicas, pela estrutura curricular e pela hegemonia do discurso
da empregabilidade (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Reconhecer o curriculo como espaco de disputa, como defendem Apple
(2006) e Silva (2011) é fundamental para compreender que as mudangas e
permanéncias observadas nas matrizes curriculares ndo sao apenas reflexo de
reformas educacionais ou necessidades do setor mineral, mas sim manifestag¢des
concretas das contradigdes proprias da educacao profissional em uma sociedade

marcada por desigualdades e disputas ideolégicas. Essas contradi¢des nédo sao
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acidentais, mas estruturantes do campo da Educagdo Profissional, que
historicamente oscila entre a fungdo social da formacdo humana e a funcéao
econdmica de preparagéo para o trabalho, e que por isso exige permanente analise
critica (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Ramos, 2009; Apple, 2006).
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7 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS FINAIS DAS MATRIZES
CURRICULARES

A presente se¢cédo tem como objetivo analisar e discutir os resultados obtidos a
partir do estudo das matrizes curriculares do curso técnico em Mineragcao do Centro
de Educacao Tecnoldgica de Congonhas/MG, ao longo de vinte anos. A analise visa
responder a pergunta central da pesquisa, como essas matrizes foram ajustadas
para atender as mudancgas pertinentes ao mundo do trabalho, bem como aos
objetivos especificos delineados (Bardin, 2011; Silva, 2011; Apple, 2006).

Para tanto, a metodologia adotada foi a Analise de Conteudo proposta por
Bardin (2011), que possibilitou a categorizagdo e interpretacdo critica dos
documentos coletados (matrizes curriculares, regimento interno, projeto politico
pedagogico e plano de desenvolvimento institucional). A analise também se
fundamenta nos referenciais tedricos de Apple (2006) e Silva (2011), cujas
contribuicdes permitem compreender o curriculo como construgdo social e
instrumento de disputa por hegemonia cultural.

Os resultados serdo apresentados de forma articulada as categorias de
analise construidas a partir dos dados, e posteriormente discutidos a luz dos
referenciais teodricos, dialogando ainda com as diretrizes legais que orientaram a

educagéo técnica no periodo estudado (Bardin, 2011).

7.1 Mudangas nas matrizes curriculares ao longo dos anos

A analise documental das matrizes curriculares do curso técnico em
Mineragdo, abrangendo o periodo de vinte anos, revelou transformagoes
significativas tanto na composigcao das disciplinas quanto na organizagao curricular
como um todo. Essas mudancas refletem n&o apenas a evolugcdo das demandas do
setor mineral e do mundo do trabalho, mas também o impacto das politicas publicas
e das orientagbes pedagdgicas que marcaram o contexto educacional brasileiro
nesse intervalo de tempo (Bardin, 2011; Apple, 2006).

Ainda que tais transformacgdes revelem certa atualizacdo formal do curriculo,
elas ndo necessariamente configuram uma ruptura com o modelo tecnicista que
historicamente orienta a educacao profissional brasileira, permanecendo atreladas

as demandas produtivas e aos interesses do setor industrial (Apple, 2006; Saviani,
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2007Db).

Inicialmente, as matrizes curriculares apresentavam uma estrutura
predominantemente técnica, com forte énfase nos conhecimentos especificos da
mineragdo e uma formacgdo geral limitada. Disciplinas como Geologia Basica,
Topografia, Perfuragdo e Desmonte de Rochas, e Tratamento de Minérios ocupavam
a maior parte da carga horaria, evidenciando um curriculo voltado a formagéo pratica
e ao atendimento direto das necessidades operacionais do setor produtivo (Cunha,
2000; Manfredi, 2002). Essa configuracao inicial evidencia um projeto pedagdgico
voltado mais a adaptacdo do trabalhador ao processo produtivo do que a sua
formacao integral, revelando a influéncia do paradigma taylorista-fordista na
educacéo técnica (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Ramos, 2009).

Com o passar dos anos, observou-se uma progressiva insercao de
componentes curriculares voltados a formagcdo humana e cidada dos estudantes,
como as disciplinas de Etica Profissional, Meio Ambiente e Sustentabilidade, Saude
e Segurangca no Trabalho, e Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo. Essa
incorporagao de novos conteudos sinaliza uma tentativa de adequagao do curso as
novas diretrizes da educagao profissional e tecnoldgica, que passaram a exigir a
formacdo de profissionais mais criticos, autbnomos e socialmente responsaveis
(Ramos, 2014; Freire, 1987). Contudo, a simples inclusdo de tais componentes nao
garante, por si sO, uma formacgao critica e emancipatoria, visto que a ldgica
organizacional do curso continua estruturada em torno das demandas do setor
produtivo. Assim, a aparente ampliacdo humanista pode ocultar uma permanéncia
das praticas tecnicistas sob nova roupagem (Saviani, 2007b; Ramos, 2014; Apple,
2006).

Além disso, percebe-se uma reorganizagao curricular com a introdugao de
disciplinas optativas e a flexibilizacdo dos itinerarios formativos, especialmente a
partir da vigéncia do Decreto n® 5.154/2004, que regulamentou a oferta de cursos de
educacao profissional em diferentes formas de articulagdo com a educagao basica.
Essa flexibilizagdo proporcionou maior autonomia aos estudantes na construcido de
seus percursos formativos e refletiu uma tentativa da instituicido de se adaptar as
novas exigéncias legais e pedagdgicas (Brasil, 2004). No entanto, essa
flexibilizagdo, embora aparente democratizar os percursos formativos, também
reflete a légica neoliberal de responsabilizagdo individual, deslocando para o

estudante a tarefa de gerir sua propria empregabilidade e adequagdo ao mercado
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(Saviani, 2007b; Ramos, 2009; Apple, 2006).

Outro aspecto relevante foi a atualizagdo dos conteudos especificos da area
de mineragdo, com a inclusdo de novas tecnologias de exploragdo mineral,
processos sustentaveis de beneficiamento de minérios e técnicas modernas de
topografia e geoprocessamento. Essas alteragdes demonstram uma preocupacgao da
instituicdko em acompanhar as inovagdes tecnoldgicas do setor, mantendo a
formacao técnica alinhada as demandas contemporéneas do mercado de trabalho
(Oliveira, 2003; Antunes, 2009).

Entretanto, o predominio da atualizagdo tecnoldgica, sem o devido
aprofundamento nas dimensdes éticas, politicas e sociais do uso da tecnologia,
tende a reforcar uma visdo instrumental da formacéo técnica, centrada na eficiéncia
e produtividade (Apple, 2006; Ramos, 2009).

Portanto, ao longo dos vinte anos analisados, as matrizes curriculares
passaram por um processo de ampliagcao de sua base formativa, buscando equilibrar
a formacado técnica especifica com uma formagédo geral critica e cidada, em
consonancia com as transformacgdes sociais, econdmicas e tecnoldgicas vivenciadas
no pais. (Saviani, 2007b; Ramos, 2014; Silva, 2011)

Todavia, nota-se que tais mudangas ndo conseguiram romper completamente
com a tradicdo tecnicista e pragmatica da educacdo profissional, que ainda
subordina a formacdo humana as necessidades imediatas da producao. Persiste,
assim, um curriculo tensionado entre o ideal emancipatério e a lbégica da
empregabilidade (Saviani, 2007b; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Apple, 2006).

7.2 Influéncias pedagodgicas, sociais e techolégicas nas mudangas

A evolucdo das matrizes curriculares do curso técnico em Mineragao foi
fortemente influenciada por uma combinacdo de fatores pedagdgicos, sociais e
tecnoldgicos, que atuaram de maneira interdependente no processo de reformulagéo
curricular (Brasil, 2004). Entretanto, € necessario reconhecer que muitas dessas
influéncias ocorreram mais no plano discursivo do que na pratica pedagdgica,
perpetuando uma concepgao de curriculo orientada pela légica da eficiéncia e da
empregabilidade, tipica do modelo tecnicista (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Do ponto de vista pedagdgico, a educacgao profissional no Brasil passou a ser

compreendida como uma formagao mais ampla e critica a partir da década de 1990,
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intensificando-se no inicio dos anos 2000 com a publicacdo do Decreto n°
5.154/2004. As novas concepgdes pedagogicas propuseram a superagdo de um
ensino meramente técnico e operacional para incorporar uma visao que valorizasse
a formagdo integral do estudante. Nesse contexto, principios como
interdisciplinaridade, contextualizacdo e flexibilizagdo curricular tornaram-se
diretrizes para a reestruturagdo das matrizes curriculares (Brasil, 2004).

Todavia, a adogao desses principios pedagogicos nem sempre se traduziu em
praticas emancipatérias. Em muitos casos, manteve-se a fragmentagao entre teoria
e pratica e a primazia dos conteudos instrumentais, evidenciando o predominio de
um discurso modernizador que encobre a permanéncia de um modelo reprodutivista
(Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Ramos, 2009; Silva, 2011)

As mudancas sociais também desempenharam papel fundamental. O
aumento das exigéncias do mercado de trabalho, que passou a demandar
profissionais capazes de lidar com situagdes complexas, tomar decisdes autbnomas
e atuar em equipes multidisciplinares, exigiu que os curriculos fossem reformulados
para desenvolver competéncias socioemocionais, além das técnicas. Entretanto, a
centralidade conferida as competéncias socioemocionais muitas vezes atende mais
as demandas adaptativas do mercado do que a emancipagéo dos sujeitos, reduzindo
a formagdo a capacidade de ajustamento as condigbes de trabalho impostas
(Saviani, 2007b; Apple, 2006).

Ademais, o fortalecimento dos movimentos sociais e das politicas de inclusao
educacional ampliou a necessidade de uma formacdo que considerasse a
diversidade cultural e as questbes ambientais, refletidas na insergdo de disciplinas
como Etica, Meio Ambiente e Direitos Humanos (Saviani, 2007a; Ramos, 2014).

A influéncia tecnoldgica foi igualmente determinante. O setor de mineragao
vivenciou profundas transformacdes em seus processos produtivos, com a
incorporagao de tecnologias digitais, automagéo, sensoriamento remoto e novos
meétodos de prospeccdo e beneficiamento mineral. Para acompanhar essas
transformacgdes, as matrizes curriculares incorporaram conteudos voltados ao
dominio dessas tecnologias, atualizando a formagao técnica para atender as novas
demandas do mercado (Oliveira, 2003; Antunes, 2009). Contudo, a atualizagdo
tecnologica, quando desvinculada de uma reflexdo critica sobre seus impactos
sociais e ambientais, pode reforcar desigualdades e consolidar a formagao

instrumental. A tecnologia, nesse sentido, é incorporada como meio de
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produtividade, ndo como objeto de problematizacédo (Apple, 2006; Frigotto; Ciavatta;
Ramos, 2005; Ramos, 2014).

Essas influéncias revelam que a construgao curricular ndo ocorreu de maneira
isolada, mas sim como resposta dindmica a contextos mais amplos, nos quais os
fatores pedagogicos, sociais e tecnoldgicos dialogam e se entrelagam. Tal
entendimento é reforgado por Apple (2006), que aponta o curriculo como um campo
de disputa, onde interesses sociais, econdmicos e culturais se manifestam e se
confrontam. No campo da Educacgao Profissional, essa disputa se traduz na tensao
entre formar cidadaos criticos ou trabalhadores produtivos, sendo que, na maioria
das vezes, o curriculo termina por favorecer os interesses econdmicos, em
detrimento da formag&o humanista (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Assim, as mudangas observadas nas matrizes curriculares refletem uma
tentativa de atender ndo apenas as exigéncias técnicas imediatas do mercado, mas
também a um projeto educacional mais abrangente, que busca formar sujeitos
capazes de compreender criticamente a realidade em que estdo inseridos (Apple,
2006; Silva, 2011) Apesar desse movimento, persistem contradigbes estruturais que
dificultam a efetivacdo de uma formacado verdadeiramente critica, uma vez que o
curriculo ainda se submete as exigéncias do setor produtivo e as politicas
educacionais orientadas pela racionalidade econémica (Saviani, 2007b; Ramos,
2009; Apple, 2006).

7.3 Permanéncias e rupturas no curriculo

A analise longitudinal das matrizes curriculares do curso técnico em
Mineracdo permitiu identificar tanto elementos de permanéncia quanto rupturas
significativas no percurso formativo proposto pela instituicdo (Bardin, 2011; Saviani,
2007a). Contudo, € preciso reconhecer que muitas das mudangas observadas
configuram mais ajustes formais do que rupturas substantivas, uma vez que as
bases epistemoldgicas e organizacionais do curriculo permanecem ancoradas na
l6gica tecnicista e produtivista (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Entre as permanéncias, destaca-se a centralidade dos conhecimentos
técnicos especificos da mineragdo. Disciplinas como Geologia, Topografia,
Perfuracdo, Desmonte de Rochas e Tratamento de Minérios mantiveram-se

presentes em todas as versdes curriculares analisadas, evidenciando a continuidade
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de um ndcleo técnico basico considerado essencial para a formacdo dos
profissionais da area. Essa permanéncia demonstra uma fidelidade as exigéncias
tradicionais do setor mineral, que demanda um conjunto de competéncias técnicas
especificas e historicamente reconhecidas (Cunha, 2000; Manfredi, 2002). Essa
permanéncia, embora garanta a coeréncia com as demandas produtivas, evidencia
também a dificuldade de romper com o modelo de formagdo voltado a
empregabilidade imediata, reproduzindo o carater instrumental da educagao
profissional (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Ramos, 2009).

Outro aspecto de continuidade foi a manutencdo de uma formagao pratica
intensa, com forte presenga de atividades laboratoriais, saidas de campo e estagios
supervisionados. Essa énfase na pratica profissional reflete a orientagao historica da
educacao técnica brasileira, voltada para a preparacado imediata para o mundo do
trabalho (Frigotto, 2000; Ramos, 2014). Contudo, essa pratica, muitas vezes
desvinculada de uma reflexdo tedrica consistente, reforca o pragmatismo
pedagogico e limita a formag&o critica, consolidando o papel da escola técnica como
mera fornecedora de mé&o de obra qualificada (Saviani, 2007b; Apple, 2006).

No entanto, ao lado dessas permanéncias, foram identificadas rupturas
importantes que marcaram as transformacgdes curriculares ao longo do tempo. A
mais significativa delas foi a progressiva ampliagdo da formagéo geral e humanistica,
rompendo com uma concepcao restrita de formacao técnica e aproximando-se da
ideia de formacado integral do sujeito, conforme preconizado pelas politicas
educacionais contemporaneas (Freire, 1987; Ramos, 2014). Entretanto, essa
ampliagdo humanistica, em muitos casos, ndo se traduziu em uma mudancga efetiva
de paradigma, permanecendo subordinada as mesmas finalidades produtivistas,
agora revestidas por um discurso de cidadania e autonomia (Ramos, 2009; Silva,
2011; Apple, 2006).

A inclusdo de disciplinas voltadas a cidadania, sustentabilidade, saude e
seguranga no trabalho, além do fortalecimento da dimensado ética e social da
formacdo, configuram uma ruptura em relagdo ao modelo curricular inicial,
predominantemente tecnicista. Essa transformacdo aponta para uma nova
concepcgao de trabalhador técnico, ndo apenas como executor de tarefas, mas como
agente critico e consciente de seu papel na sociedade (Freire, 1987). Todavia,
observa-se que a permanéncia da estrutura curricular centralizada na técnica e na

produtividade dificulta a concretizacdo desse ideal, mantendo o trabalhador técnico
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mais como agente funcional do sistema produtivo do que como sujeito transformador
(Saviani, 2007b; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).

Ainda, a flexibilizagdo curricular introduzida apos o Decreto n° 5.154/2004
representa uma ruptura em relagcdo a rigidez dos curriculos anteriores. A
possibilidade de diferentes formas de articulacdo entre a educacgao profissional e a
educacédo basica, bem como a maior autonomia institucional na organizagao
curricular, evidenciam mudancgas significativas na estrutura e no conceito de
formacao técnica (Brasil, 2004). Entretanto, essa flexibilizagdo também reflete a
influéncia das politicas neoliberais de educagdo, que enfatizam a autonomia
individual e a formacdo por competéncias, transferindo ao estudante a
responsabilidade por sua prépria empregabilidade (Apple, 2006; Ramos, 2009;
Saviani, 2007b).

Assim, a analise revela que o processo de mudancas curriculares foi marcado
pela tensdo entre a preservacao de elementos historicos da formagao técnica em
mineragao e a necessidade de adaptagdo a novos paradigmas educacionais, sociais
e tecnolégicos. Como afirma Silva (2011), o curriculo é sempre o resultado de
embates e negociagdes entre projetos sociais em disputa, e as permanéncias e
rupturas aqui observadas refletem essa dindmica complexa. Ainda assim, observa-
se que as permanéncias se sobrepdem as rupturas, revelando a for¢ca das tradigdes
tecnicistas e a dificuldade de concretizar um curriculo verdadeiramente emancipador

no ambito da Educacéao Profissional (Saviani, 2007b; Apple, 2006).

7.4 Relagoes entre as mudangas curriculares e as orientagoes legais

A analise das matrizes curriculares ao longo de vinte anos revelou uma forte
influéncia das mudancas nas legislagdes educacionais sobre a estrutura e a
organizacao do curso técnico em Mineragdo do Centro de Educag&o Tecnoldgica de
Congonhas/MG. As orientagdes legais funcionaram como marcos que impulsionaram
ajustes e redirecionamentos nas propostas curriculares, configurando um dialogo
constante entre as normativas vigentes e as praticas institucionais (Bardin, 2011;
Apple, 2006). Entretanto, esse dialogo € marcado por assimetrias, ja que as politicas
e orientagbes legais frequentemente impdem diretrizes de cima para baixo,
obrigando as instituicbes a adaptagbes pontuais que nem sempre resultam em

transformacgdes pedagogicas efetivas (Saviani, 2007b; Apple, 2006).
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O Decreto n° 2.208/1997, que regulamentou a educacao profissional a luz da
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN n° 9.394/1996 (Brasil,
1996)) , instituiu uma separagdo rigida entre educagdo basica e educagéo
profissional. Essa orientacdo repercutiu nas matrizes curriculares da época, com a
priorizagcdo da formagado técnica especifica e a manutencdo de uma estrutura
curricular voltada quase exclusivamente ao dominio de habilidades técnicas (Brasil,
1997; Brasil, 1996). Tal separagao reforgou a historica dualidade estrutural da
educacao brasileira, destinando aos filhos das classes trabalhadoras uma formacéao
voltada ao fazer técnico, enquanto a formacao intelectual e cientifica permanecia
reservada as elites. Essa dicotomia reafirma o carater reprodutivista e seletivo do
sistema educacional (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Saviani, 2007b; Ramos,
2009).

Contudo, a promulgagdo do Decreto n° 5.154/2004 trouxe uma mudanga
substancial na concepgéo da educacgao profissional, autorizando a oferta integrada,
concomitante e subsequente entre a educacéo basica e a profissional, e enfatizando
a formacgao integral dos estudantes. A partir desse novo marco regulatério, observa-
se uma reconfiguragdo das matrizes curriculares, com a inclusao de disciplinas que
ampliaram a formacgéo geral dos estudantes e fortaleceram o desenvolvimento de
competéncias cognitivas, sociais e éticas (Brasil, 2004). Contudo, a efetivagdo desse
modelo integrado encontrou obstaculos concretos nas instituicbes, como a falta de
condigdes materiais, de formagdo docente adequada e de projetos pedagdgicos
realmente interdisciplinares. Assim, a integracdo permaneceu, em grande parte,
como principio enunciado, mas pouco praticado (Ramos, 2009; Saviani, 2007b).

Além dos decretos especificos, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio também exerceram influéncia direta
na reestruturacido curricular. Elas reforcaram a necessidade de formacéo critica e
contextualizada, a interdisciplinaridade e a preparacdo dos estudantes para a
continua atualizagdo de conhecimentos ao longo da vida, em consonancia com a
dindmica das transformacgdes tecnoldgicas e sociais (Brasil, 2010b).

Entretanto, essa perspectiva de formagao ao longo da vida também expressa
a incorporagao do discurso da empregabilidade, tipico das politicas neoliberais, que
responsabiliza o individuo por se manter atualizado e competitivo, deslocando o foco
da formagéao social para o desempenho individual (Apple, 2006; Ramos, 2009).

Observa-se ainda a incorporacdao de temas transversais e conteudos
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relacionados a sustentabilidade, saude e seguranca, diversidade e cidadania, em
atendimento as orientacbes expressas nas politicas publicas de educacao
profissional e tecnoldgica durante o periodo estudado (Brasil, 2010a). Todavia, a
insercdo de temas transversais muitas vezes assume carater superficial, restrita a
dimensao normativa, sem provocar mudangas estruturais na organizagao curricular
ou na pratica pedagdgica, o que demonstra uma incorporagdo mais simbolica do que
transformadora (Saviani, 2007b; Apple, 2006).

Portanto, a analise evidencia que as mudancas curriculares nao foram apenas
reacoes espontaneas as demandas do mercado ou da sociedade, mas também
respostas diretas as exigéncias normativas estabelecidas pelos marcos legais da
educacédo brasileira. Como alerta Apple (2006), as politicas educacionais ndo sao
neutras, mas expressam interesses politicos e ideoldgicos, o que se confirma na
forma como as orientagdes legais moldaram o curriculo analisado.

Dessa forma, as normativas legais, ao mesmo tempo em que promovem
avangos discursivos, também reproduzem a légica da adaptagédo as exigéncias do
capital, legitimando um modelo educacional que prioriza a funcionalidade econémica
em detrimento da emancipagdo humana (Apple, 2006; Saviani, 2007b; Ramos,
2009).

7.5 Impacto das demandas do mundo do trabalho

O exame das matrizes curriculares do curso técnico em Mineragao evidencia
que as demandas do mundo do trabalho exerceram um papel determinante na
orientagdo das mudancgas curriculares implementadas ao longo dos vinte anos
analisados. Essa relagado entre formacgao técnica e exigéncias do setor produtivo
revela a forte influéncia do contexto econémico e tecnoldgico sobre as decisdes
curriculares da instituicdo (Apple, 2006; Silva, 2011) Essa influéncia direta do setor
produtivo sobre o curriculo, embora justificada pelo discurso da empregabilidade e
da modernizagao, evidencia a subordinacado da formagéo técnica as exigéncias do
capital, restringindo o espago para praticas pedagdgicas voltadas a emancipagao
humana (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Nos primeiros anos do recorte temporal estudado, a configuragao curricular
atendia a um perfil de trabalhador essencialmente operacional, voltado para

atividades praticas de campo e para a execucao de processos tradicionais da
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mineracdo. Essa estrutura curricular refletia um mercado que, naquele momento,
valorizava a formacéao técnica especializada, centrada em habilidades especificas e
pouco voltada para competéncias mais amplas (Cunha, 2000; Manfredi, 2002).

Essa configuragdo curricular reforcava uma concepgdo instrumental de
educacdo, moldando sujeitos para o cumprimento de fungbes especificas, sem
espaco para a reflexao critica ou a compreensao das relagdes sociais e econdmicas
que estruturam o mundo do trabalho (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Ramos,
2009).

Contudo, com a modernizacdo dos processos minerarios, 0 avanco da
tecnologia e a intensificacdo das exigéncias por sustentabilidade e responsabilidade
socioambiental, o perfil do técnico em mineragdo passou a incorporar novas
competéncias. O mercado de trabalho passou a demandar profissionais ndo apenas
tecnicamente competentes, mas também capazes de interpretar dados, utilizar
tecnologias digitais, adotar praticas sustentaveis, gerenciar equipes e atuar de forma
critica e proativa na solugdo de problemas (Antunes, 2009). Entretanto, esse novo
perfil de trabalhador técnico, apresentado como multifuncional e autbnomo, oculta
uma intensificagdo das demandas produtivas, impondo ao sujeito a responsabilidade
de adaptar-se continuamente as transformagdées do mercado sem garantias de
estabilidade ou valorizagao profissional (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Essa mudanca de perfil profissional impactou diretamente as matrizes
curriculares, que passaram a incluir novos conteudos e abordagens pedagdgicas. A
introdugdo de disciplinas como Geoprocessamento, Sustentabilidade Mineral e
Tecnologias da Informacéo reflete a preocupagéo em alinhar a formagé&o técnica as
exigéncias contemporéneas do setor mineral. Todavia, a atualizagdo curricular
priorizou majoritariamente aspectos técnicos e instrumentais, relegando a segundo
plano a formacao critica e humanista, o que reforca a continuidade de uma
pedagogia da adaptagcado em detrimento de uma pedagogia da transformagéao (Freire,
1987; Ramos, 2009; Apple, 2006).

Além disso, observou-se o fortalecimento da formagdo em seguranga do
trabalho e responsabilidade ambiental, aspectos cada vez mais valorizados pelas
empresas do setor, tanto por razdes de legislagdo quanto por exigéncias de mercado
internacional e de certificagbes socioambientais (Ramos, 2014; Freire, 1987).
Entretanto, a incorporacdo desses conteudos, em muitos casos, atende mais a

exigéncias mercadologicas e de imagem institucional do que a uma real
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preocupagao com a formacgado ética e cidada dos futuros profissionais (Saviani,
2007b; Apple, 2006).

O desenvolvimento de competéncias socioemocionais, como liderancga,
trabalho em equipe e comunicacao eficaz, também passou a ser enfatizado, ainda
que de forma transversal, indicando uma tentativa da instituicdo de preparar seus
egressos para um mercado que valoriza a polivaléncia e a capacidade de adaptagao
a diferentes contextos (Freire, 1987). Contudo, a énfase nas competéncias
socioemocionais e na polivaléncia tende a reforgar a légica da empregabilidade
individual, deslocando para o trabalhador a responsabilidade por seu sucesso ou
fracasso profissional, em consonancia com as politicas neoliberais de flexibilizacao
do trabalho (Apple, 2006; Ramos, 2009; Saviani, 2007b).

Assim, a analise mostra que as mudangas curriculares foram, em grande
medida, respostas diretas as transformacées do mundo do trabalho, demonstrando
que a formagdo técnica, embora mediada pelas orientagdes legais e pelas
concepgdes pedagogicas, é profundamente marcada pelas dindmicas econémicas e
produtivas. Essa constatagao reafirma a perspectiva critica de Apple (2006), para
quem o curriculo ndo apenas transmite conhecimentos, mas também reproduz as

relagdes de poder e as necessidades do mercado.
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7.6 Evolucao da concepgao de curriculo técnico na instituicao

A analise historica das matrizes curriculares do curso técnico em Mineragao
evidencia uma evolugao significativa na concepg¢éao de curriculo adotada pelo Centro
de Educacgado Tecnolégica de Congonhas/MG ao longo dos vinte anos analisados
(Cunha, 2000; Manfredi, 2002). Contudo, essa evolu¢cdo ndo deve ser entendida
como ruptura linear ou superacao total do modelo anterior, mas como um processo
tensionado, no qual novas concepgdes coexistem com antigas praticas tecnicistas
ainda existentes (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Inicialmente, predominava uma concepcgido de curriculo técnico de carater
essencialmente instrumentalista, centrada na transmissdo de conhecimentos
técnicos especificos e na formacido de mao de obra qualificada para atender as
demandas imediatas do setor produtivo. Essa visdao de curriculo, fortemente
influenciada pelo ideario do ensino tecnicista que marcou a educagao profissional
brasileira especialmente nas décadas de 1970 e 1980, concebia o estudante como
um futuro trabalhador treinado para desempenhar fungdes delimitadas no processo
produtivo (Brasil, 2004). Essa concepgado reduzia o papel da educagdo a um
mecanismo de reproducdo das relagdes de producdo, formando trabalhadores
adaptados as necessidades empresariais, mas desprovidos de uma compreensao
critica das condigbes sociais € historicas de sua atuagao (Frigotto; Ciavatta; Ramos,
2005; Ramos, 2009; Apple, 2006).

Com o tempo, especialmente a partir das mudangas legais e das novas
diretrizes para a educagdo profissional introduzidas no inicio dos anos 2000,
observa-se uma transigdo gradual para uma concepg¢do mais ampla de curriculo,
entendendo-o como um espaco de constru¢gdo do conhecimento, de formagao cidada
e de desenvolvimento humano integral (Ramos, 2014; Freire, 1987). Todavia, tal
transicio nem sempre se materializou em praticas pedagogicas concretas,
permanecendo, em muitos casos, restrita ao plano dos documentos e dos discursos
institucionais (Saviani, 2007b; Ramos, 2014).

Essa evolugao foi impulsionada ndo apenas por exigéncias externas, como as
novas politicas publicas e as transformagdes do mercado de trabalho, mas também
por um amadurecimento interno da instituicdo em relacdo ao seu papel social e
educativo. Ainda assim, esse amadurecimento se da sob a influéncia de politicas

publicas que frequentemente subordinam a formagdo ao paradigma da
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produtividade, impondo limites a consolidacdo de uma proposta curricular
efetivamente emancipatéria (Apple, 2006; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005). O
curriculo passou a ser concebido ndo apenas como um conjunto de disciplinas
técnicas, mas como uma proposta formativa que articula saberes técnicos,
cientificos, éticos e sociais (Saviani, 2007a; Ramos, 2014).

A introducédo de disciplinas voltadas a ética, ao meio ambiente, a saude e
seguranga no trabalho, bem como a valorizagdo de praticas pedagdgicas que
estimulam a autonomia, a criticidade e o trabalho interdisciplinar, sao indicativos
dessa nova concepcéao curricular. Ao mesmo tempo, a flexibilizagdo dos itinerarios
formativos e a preocupacdo com a formacgdo continuada dos estudantes apontam
para uma visao de curriculo como um processo dindmico e contextualizado.
Contudo, mesmo com essas inovagdes, o curriculo ainda se encontra tensionado
entre o ideal de formagao integral e as exigéncias de produtividade impostas pelo
mundo do trabalho, o que limita o alcance transformador dessas praticas (Saviani,
2007b; Ramos, 2009; Apple, 2006).

Essa transformacido estd em consonancia com as perspectivas tedricas de
autores como Apple (2006) e Silva (2011), que defendem a ideia do curriculo como
construg&o social e campo de disputa de projetos societarios. Ao longo dos anos, a
instituicdo parece ter avangado na direcdo de um curriculo que reconhece a
complexidade das relagcbdes sociais e do mundo do trabalho, e que busca formar
sujeitos capazes de atuar criticamente nesses contextos. No entanto, essa disputa
raramente se resolve de forma equilibrada, pois as politicas educacionais e as
pressbes produtivas continuam a privilegiar o curriculo como instrumento de
adequacao do trabalhador as demandas do capital, em detrimento de sua formacéao
critica e autbnoma (Apple, 2006; Saviani, 2007b).

Entretanto, a analise também indica que esse movimento de transformacéo é
gradual e tensionado, coexistindo praticas tradicionais e inovadoras no interior da
instituicdo. Assim, a evolugcédo da concepcgéao de curriculo técnico reflete ndo apenas
as mudancgas de contexto, mas também os desafios permanentes que envolvem a
construcdo de uma educacdo profissional critica, democratica e socialmente
comprometida (Apple, 2006; Silva, 2011; Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).
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8 PRODUTO EDUCACIONAL: MATRIZ DE ANALISE CURRICULAR DE CURSOS
DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

O Produto Educacional desenvolvido neste estudo consiste em uma Matriz de
Analise Curricular, que pode ser vista no Apéndice 23, voltada a cursos da Educagéao
Profissional e Tecnologica (EPT). Trata-se de um instrumento estruturado para
orientar a leitura critica de matrizes curriculares, possibilitando avaliar sua coeréncia
interna, sua articulagdo com fundamentos tedricos da area e sua aderéncia as
exigéncias legais, pedagdgicas e tecnoldgicas contemporaneas.

O objetivo da matriz de analise curricular é facilitar a avaliagdo critica dos
curriculos de cursos técnicos, promovendo a identificacdo de pontos fortes e
fragilidades e subsidiando processos de reformulagao curricular. Busca-se, assim,
contribuir para a construgéo de curriculos que articulem formacéao técnica e formacao
cidada, atendendo as demandas do mundo do trabalho, as diretrizes legais da
educacao profissional e as necessidades formativas dos estudantes (Ramos, 2014;
Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005; Apple, 2006).

A proposta surge como resposta a necessidade de instrumentos
sistematizados que auxiliem professores, coordenadores, gestores e avaliadores na
revisdo e reformulacao de curriculos de cursos técnicos de nivel médio, tendo como
base concepgdes criticas de curriculo (Apple, 2006; Silva, 2011) e metodologias de

analise documental e de conteudo (Bardin, 2011).

8.1 Justificativa

A elaboragao de uma matriz de analise curricular justifica-se pela constatagéo
de que os curriculos da EPT estdo em constante processo de transformacéo,
exigindo avaliagdes periddicas que considerem ndo apenas a atualizagao
tecnolégica, mas também a formacéao integral do sujeito. Como apontam Apple
(2006) e Silva (2011), o curriculo € um espago de disputas politicas e sociais, e sua
analise critica é fundamental para garantir que a educagéao profissional ndo se limite
a reproducao de interesses econdmicos, mas contribua para a formacao de cidadaos
criticos e atuantes.

Além disso, as constantes mudangas nas legislacbes educacionais e as

transformag¢des no mundo do trabalho exigem instrumentos que tornem o processo
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de analise curricular mais objetivo e estruturado, possibilitando tomadas de decisao

mais conscientes e fundamentadas (Brasil, 1996; Saviani, 2007a; Ramos, 2014).

8.2 Estrutura e Critérios Analiticos da Matriz

A Matriz de Analise Curricular, apresentada no template disponivel no
Apéndice 23, proposta neste estudo, foi concebida como um instrumento tedrico-
metodoldgico que busca orientar a leitura critica e a avaliagdo de curriculos de
cursos da Educacgéo Profissional e Tecnoldgica (EPT). Diferentemente de modelos
avaliativos voltados a mensuracdo ou ao controle, a matriz fundamenta-se em
principios epistemolégicos que entendem o curriculo como um campo de disputas,
expressao de projetos de sociedade e de diferentes concepgbes de formacgao
humana. Assim, sua estrutura foi organizada em torno de trés eixos centrais,
Trabalho, Ciéncia e Cultura como principios educativos, os quais se articulam a partir
de fundamentos tedricos da pedagogia critica (Freire, 1987), da teoria curricular
critica (Apple, 2006; Silva, 2011) e das concepgbes de formacdo omnilateral
defendidas por Frigotto (2000) e Ramos (2009).

As perguntas orientadoras que compdem a Matriz de Analise Curricular foram
elaboradas a partir de um dialogo direto com o referencial teérico que sustenta esta
pesquisa. A opgao por explicitar, ao final de cada pergunta, os autores que dialogam
com o respectivo critério analitico tem como objetivo evidenciar a ancoragem
epistemologica do instrumento e reforgar sua coeréncia teérico-metodologica. Dessa
forma, as questdes se configuram como indagacdes descritivas e com expressoes
concretas de concepcgodes criticas de curriculo, educacdo e formacdo humana.
Autores como Freire (1987), Frigotto (2000), Ramos (2009), Apple (2006), Silva
(2011) e Bernstein (1996) fundamentam os eixos e critérios da matriz, orientando a
leitura do curriculo a partir de categorias como trabalho como principio educativo,
curriculo integrado, emancipagao, criticidade, cultura e disputa de poder. Assim, a
presenga explicita dos autores nas perguntas contribui para garantir rigor analitico,
transparéncia metodolégica e alinhamento ao referencial adotado, além de auxiliar o
leitor e o aplicador do instrumento a compreenderem que a avaliacdo curricular
proposta esta comprometida com uma perspectiva critica e formativa, e ndo com
modelos tecnicistas ou meramente normativos.

O primeiro eixo, Trabalho como principio educativo, considera o trabalho nao
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apenas como atividade produtiva, mas como dimensdo fundante da formacéao
humana. Seus critérios de analise contemplam aspectos como a integragao entre
teoria e pratica, a formagao integral e o protagonismo discente. As perguntas
orientadoras buscam identificar se o curso promove praticas que conectam o
conhecimento técnico ao contexto real de trabalho, se valoriza o desenvolvimento de
capacidades criticas e criativas e se estimula a participacéo ativa dos estudantes nos
processos sociais e produtivos (Ramos, 2009).

O segundo eixo, Ciéncia como principio educativo, analisa a presenga da
pesquisa e da investigacao cientifica como fundamentos do processo formativo.
Esse eixo é subdividido em quatro dimensdes: (a) a pesquisa como eixo central, (b)
a formacdo docente e da equipe pedagdgica, (c) os documentos e praticas
institucionais e (d) a relagdo com a comunidade e a sociedade. Tais dimensdes
permitem verificar se a escola estimula o pensamento critico, a duvida sistematica e
a busca autébnoma por conhecimento; se os professores compreendem e aplicam
metodologias baseadas em investigagéo; se a avaliagao é formativa e processual; e
se ha agdes que conectam o conhecimento cientifico aos dilemas sociais e culturais
da comunidade (Ramos, 2009).

O terceiro eixo, Cultura como principio educativo, compreende o curriculo
como espago de construgdo simbdlica e de reconhecimento da diversidade. Nessa
dimensdo, os critérios de analise abordam inclusdo, diversidade, flexibilidade,
contextualizagdo e acolhimento das diferentes expressdes culturais. As perguntas
orientadoras verificam se o curriculo incorpora as histérias e tradicdes de grupos
sociais diversos (como afro-brasileiros e indigenas, conforme a legislagdo vigente),
se 0s conteudos estao contextualizados a realidade local e se a instituicdo promove
praticas de respeito, didlogo e valorizacdo das multiplas identidades presentes no
ambiente escolar (Ramos, 2009).

Com o objetivo de ampliar a aplicabilidade da Matriz de Analise Curricular e
oferecer subsidios mais objetivos para a leitura critica dos curriculos da Educagao
Profissional e Tecnoldgica, foi incorporado ao instrumento um sistema de pontuagéo
associado as escalas avaliativas presentes em cada pergunta orientadora. As
categorias “N&o atende”, “Dificilmente atende”, “Atende parcialmente”, “Atende” e
“‘Atende plenamente” passaram a corresponder, respectivamente, a uma escala
numeérica progressiva, que varia de 0 a 4 pontos. A soma dos pontos obtidos em

todas as perguntas € convertida em um percentual de aderéncia, calculado a partir
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da relacado entre a pontuacao alcancada e a pontuagcdo maxima possivel da matriz,

que pode chegar a 148 pontos; esse calculo é feito por meio da férmula:

Pontuacédo obtida + Pontuacdo maxima obtida x100

Esse percentual permite visualizar o quanto o curriculo se aproxima de uma
concepgao integrada, critica e emancipadora de formacdo, fundamentada no
trabalho como principio educativo, na ciéncia como construcdo social e na cultura
como dimensdo constitutiva da formagcado humana (Frigotto, 2000; Ramos, 2009;
Freire, 1987). E importante destacar que esse célculo ndo tem caréater classificatério
ou punitivo, mas analitico e formativo, funcionando como instrumento de leitura
critica que auxilia gestores, especialistas em educagéo e educadores a identificarem
fragilidades, potencialidades e caminhos de aprimoramento curricular no ambito da
EPT, em consonancia com a perspectiva de avaliacdo formativa e reflexiva
defendida por Freire (1987) e Ramos (2009). Apos obter o percentual, a
interpretacdo dos resultados pode ser feita por meio do quadro apresentado no
template que se encontra no apéndice 24.

Com o objetivo de ampliar a aplicabilidade e a usabilidade do Produto
Educacional, a Matriz de Analise Curricular foi transcrita para um formulario digital,
desenvolvido na plataforma Google Forms. Nessa versao, as perguntas orientadoras
e a escala qualitativa de avaliagao foram organizadas de modo que o préprio sistema
realize automaticamente a conversdo das respostas qualitativas em pontuacao
numérica, a medida que o avaliador preenche o questionario. Esse recurso permite
que o usuario visualize, ao final do preenchimento, o percentual de aderéncia do
curriculo analisado aos principios da Educagéao Profissional e Tecnoldgica, reduzindo
a possibilidade de erros de calculo e facilitando a interpretagao dos resultados. Além
disso, o uso do formulario digital favorece a sistematizagdo dos dados, a
replicabilidade da analise e a utilizagdo coletiva do instrumento por equipes
pedagogicas, gestores e docentes. O formulario eletrénico da Matriz de Analise
Curricular encontra-se disponivel para acesso publico por meio do link:

https://forms.gle/L85iMwUBwQqgMNwF6, possibilitando sua aplicacdo em

diferentes contextos institucionais.
Além dos trés eixos epistemolégicos, a matriz inclui um bloco complementar

intitulado Principios do curriculo na EPT, que operacionaliza fundamentos praticos e
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estruturais da educacdo profissional. Este bloco contempla os principios da
interdisciplinaridade, da equidade educacional e da escola como espagco de
emancipagao, incorporando elementos observaveis nas praticas pedagodgicas e
institucionais. Nesse sentido, as perguntas buscam verificar se ha integragédo entre
disciplinas, colaboracdo docente, politicas de acesso e permanéncia, valorizacido da
diversidade e incentivo ao protagonismo discente (Apple, 2006; Arroyo, 2013;
Ramos, 2009).

Por fim, o instrumento apresenta o bloco Desafios e resisténcias do curriculo
na EPT, que tem como propédsito identificar contradicdes entre o discurso
pedagogico e a pratica institucional, revelando tensdes entre o ideal de formacgao
integral e a persisténcia de modelos tecnicistas e fragmentados (Moll, 2010; Silva,
2019; Ramos, 2009).

Assim, a matriz consolidada neste estudo propde-se a ser mais que um
recurso avaliativo: constitui um dispositivo critico e formativo, que permite a
instituicdo e aos educadores repensarem suas praticas, revisarem seus projetos
pedagogicos e refletirem sobre o papel social da EPT. Ao conjugar teoria e
aplicabilidade, a matriz amplia o olhar sobre o curriculo, possibilitando que ele seja
compreendido ndo apenas como estrutura de conteudos, mas como um projeto
politico, ético e emancipador em permanente construgao (Apple, 2006; Silva, 2011;
Freire, 1987; Frigotto, 2000; Ramos, 2009).

8.3 Validagao e Avaliagcao empirica da Matriz de Analise Curricular

A validacdo empirica da Matriz de Analise Curricular em Educagéo
Profissional e Tecnoldgica foi realizada por meio de sua aplicagcdo em trés cursos
técnicos distintos, pertencentes a diferentes areas e instituicdes, configurando-se
como etapa central de testagem do Produto Educacional em contextos reais. Essa
validagdo buscou verificar ndo apenas a funcionalidade do instrumento, mas
sobretudo sua capacidade de revelar contradigdes, potencialidades e limites dos
curriculos analisados, compreendendo o curriculo como um espacgo de disputas
politicas, simbdlicas e pedagogicas, conforme defendido por Apple (2006).

Em um primeiro momento, a matriz foi aplicada pelo préprio pesquisador ao

curso Técnico em Mineragao, modalidade subsequente, do Centro de Educacéao
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Tecnoldgica de Congonhas/MG (CET), instituicdo que constitui o objeto central desta
pesquisa. Essa aplicacio inicial teve carater exploratério e formativo, permitindo
avaliar a coeréncia interna do instrumento, a clareza das perguntas orientadoras e a
adequacao dos eixos analiticos a realidade de um curriculo historicamente marcado
por forte centralidade técnica. O resultado geral obtido foi de 56,76% de aderéncia
aos principios da EPT, disponibilizado no apéndice 25, classificando o curriculo
como “em processo de transicdo, com presenga de principios da EPT, porém ainda
marcado por contradicoes”. Destacou-se positivamente a dimensido Trabalho como
Principio Educativo (75,0%), enquanto a dimensao Cultura como Principio Educativo
(42,9%) apresentou o0 menor desempenho, evidenciando limites na incorporagao de
aspectos culturais, sociais e historicos na formacdo. Esses achados reforcam a
critica de Frigotto (2000) a permanéncia de curriculos tecnicistas que priorizam a
dimenséo produtiva em detrimento da formagdo humana integral.

Em um segundo momento, visando ampliar a consisténcia da validacéo
empirica e reduzir possiveis vieses decorrentes da aplicagdo exclusiva pelo
pesquisador, a Matriz de Analise Curricular foi aplicada ao curso Técnico em
Mineracédo do IFMG — Campus Congonhas, por uma profissional da area pedagdgica
da instituigdo, cuja identidade foi preservada por razdes éticas. O resultado geral
alcancado foi de 67,57%, que pode ser visto no apéndice 26, indicando maior
aderéncia aos principios da EPT quando comparado ao curso do CET, embora ainda
classificado como curriculo em transicdo. Observou-se desempenho elevado na
dimens&o Equidade Educacional (93,8%), bem como avango na dimens&o Cultura
como Principio Educativo (75,0%), sugerindo maior preocupagao institucional com
inclusdo, diversidade e justica social. Entretanto, dimensdes como Ciéncia como
Principio Educativo e Principios do Curriculo na EPT mantiveram percentuais
intermediarios (58,3%), indicando que a integracdo entre trabalho, ciéncia e cultura
ainda se apresenta de forma parcial. Esses resultados dialogam com Ramos (2009),
ao evidenciar que a centralidade do trabalho, quando nao articulada as demais
dimensdes formativas, tende a limitar o alcance emancipador do curriculo.

Em um terceiro momento, a matriz foi aplicada ao curso Técnico em
Informatica do IFMG — Campus Ouro Branco, por um avaliador ad hoc as cegas,
docente do proprio curso, cuja identidade também foi mantida em sigilo. Essa
aplicagao teve especial relevancia por testar a matriz em um eixo tecnolégico distinto

da mineracao, permitindo verificar sua aplicabilidade para além do campo empirico
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inicial da pesquisa. O resultado geral obtido foi de 81,76% de aderéncia, visto no
apéndice 27, classificando o curriculo como “amplamente alinhado aos principios da
EPT, com forte integragdo entre trabalho, ciéncia e cultura”. Destacaram-se os
elevados percentuais nas dimensdes Trabalho como Principio Educativo (95,0%),
Equidade Educacional (93,8%), Ciéncia como Principio Educativo (88,9%) e Cultura
como Principio Educativo (82,1%), indicando uma organizagdo curricular mais
integrada e proxima da concepcdo de formagdo omnilateral. Ainda assim, a
dimensdo Desafios e Resisténcias (62,5%) revelou a permanéncia de tensdes
estruturais, o que confirma a compreensao do curriculo como espaco contraditério e
em permanente disputa, conforme argumenta Apple (2006).

De forma geral, as trés aplicacbes da Matriz de Analise Curricular evidenciam
sua capacidade analitica e comparativa, permitindo identificar diferentes niveis de
aderéncia dos curriculos aos principios da Educacgao Profissional e Tecnolégica. Os
resultados demonstram que a matriz ndo atua como instrumento classificatorio ou
normativo, mas como dispositivo critico e formativo, capaz de revelar tanto avancgos
quanto limites estruturais dos curriculos analisados. Essa caracteristica esta
alinhada a concepgédo de avaliagdo emancipatoria defendida por Freire (1987) e
Frigotto (2000), ao compreender a avaliagdo como processo de reflexdo e
transformacao, e ndo de controle.

Paralelamente a aplicacdo da matriz, o Produto Educacional foi submetido a
avaliacdo de dois avaliadores ad hoc (apéndices 28 e 29), que utilizaram um
instrumento especifico baseado em escala Likert, com o objetivo de analisar
aspectos como clareza, coeréncia tedrico-metodoldgica, aplicabilidade e potencial
formativo da Matriz de Analise Curricular. Ambos os avaliadores, cujas identidades
foram preservadas, apresentaram alto grau de concordancia nos blocos relacionados
a clareza das orientagbes, a adequacao da linguagem ao publico da EPT e a
coeréncia entre os eixos Trabalho, Ciéncia e Cultura como principios educativos.
Esses resultados reforgam a ancoragem epistemoldgica do instrumento e sua
fidelidade ao referencial critico adotado, conforme defendem Silva (2011) e Apple
(2006).

No que se refere a aplicabilidade e usabilidade, os avaliadores consideraram
a matriz adequada a realidade dos cursos técnicos da EPT e reconheceram que a
escala de pontuacdo facilita a interpretacdo dos resultados. Entretanto, um dos

avaliadores apontou, de forma critica, que a avaliacido de determinados itens pode



147

demandar maior familiaridade com o curso analisado, especialmente quando o
avaliador possui tempo reduzido de atuagcao na instituicdo ou contato restrito com o
curriculo. Tal observagdo nao fragiliza o instrumento, mas evidencia seu carater
reflexivo e aprofundado, que exige leitura cuidadosa dos documentos curriculares e
conhecimento do contexto institucional, aspecto coerente com a critica de Kuenzer
(2001) as avaliagdes superficiais e descontextualizadas na educagéao profissional.

Por fim, ambos os avaliadores reconheceram o potencial formativo da matriz,
destacando sua contribuicdo para a identificacdo de potencialidades, fragilidades e
desafios dos curriculos avaliados, bem como sua relevancia para processos de
revisdo e reformulacdo curricular na EPT. A disposicdo dos avaliadores em utilizar
novamente o instrumento em outros contextos reforgca sua replicabilidade e
aplicabilidade, caracteristicas centrais dos Produtos Educacionais no ambito dos
mestrados profissionais. Assim, a validacdo empirica realizada confirma que a Matriz
de Analise Curricular se consolida como um Produto Educacional consistente, critico
e alinhado a perspectiva de formacéo integral defendida por Ramos (2009), Frigotto
(2000) e Apple (2006).

8.4 Analise comparativa dos resultados da aplicagao da Matriz entre os cursos

de mineragao

A aplicacdo da Matriz de Analise Curricular em Educagédo Profissional e
Tecnoldégica a dois cursos técnicos em Mineragdo, ofertados por instituicdes
distintas, o Centro de Educagao Tecnoldgica de Congonhas/MG (CET) e o IFMG —
Campus Congonhas, possibilitou uma leitura comparativa dos resultados,
evidenciando tanto convergéncias quanto especificidades institucionais. Em ambos
0s casos, os curriculos foram classificados como “em processo de transigdo, com
presenca de principios da EPT, porém ainda marcados por contradicbes”, o que
revela que as duas propostas formativas incorporam elementos da concepgao de
formacado integral, ainda que convivam com tragos histéricos de organizagao
curricular fragmentada.

No curso Técnico em Mineragdo do CET, modalidade subsequente, o
resultado geral, disponibilizado no Apéndice 25, alcangado foi de 56,76%, indicando
uma aderéncia moderada aos principios da EPT. Destaca-se como principal ponto
forte a dimensao “Trabalho como Principio Educativo”, com 75,0%, o que sugere
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uma articulagdo significativa entre formacédo técnica e mundo do trabalho. Em
contrapartida, a dimensao “Cultura como Principio Educativo” apresentou o menor
desempenho (42,9%), evidenciando fragilidades na incorporagdo de aspectos
culturais, sociais e histéricos na organizagdo curricular, o que aponta para a
permanéncia de uma logica formativa predominantemente técnico-instrumental.

Ja no curso Técnico em Mineragao do IFMG — Campus Congonhas, avaliado
por uma profissional da area pedagogica, o resultado geral, que pode ser visto no
Apéndice 26, foi superior, atingindo 67,57%. Observa-se desempenho expressivo na
dimenséao “Equidade Educacional”, que alcangou 93,8%, revelando maior atencao as
questdes de inclusao, diversidade e justiga social na proposta curricular. A dimensao
“Cultura como Principio Educativo” também apresentou resultado significativamente
mais elevado (75,0%) quando comparada ao CET, indicando uma inser¢cdo mais
consistente de praticas e concepgdes voltadas a formagdo humana ampliada. Ainda
assim, dimensdes como “Ciéncia como Principio Educativo” e “Principios do
Curriculo na EPT” mantiveram percentuais intermediarios (58,3%), sinalizando
limites semelhantes aos observados no curso do CET.

A analise comparativa evidencia que, embora ambas as instituicoes
apresentem esforcos no sentido de alinhar seus curriculos aos fundamentos da
Educacao Profissional e Tecnoldgica, os caminhos adotados e as énfases formativas
diferem. Enquanto o CET demonstra maior centralidade no trabalho como eixo
estruturante da formacdo, o IFMG apresenta avangos mais consistentes nas
dimensdes relacionadas a equidade e a cultura. Esses resultados reforcam o
potencial da Matriz de Analise Curricular como instrumento capaz de captar nuances
institucionais, revelar contradigcdes internas aos curriculos e subsidiar reflexdes
criticas sobre os rumos da formacao técnica em mineragcado no contexto da EPT.

A leitura comparativa dos resultados, a luz do referencial teérico da Educacéao
Profissional e Tecnoldgica, permite compreender que as diferengas observadas
entre os curriculos analisados ndo sdo meramente técnicas ou administrativas, mas
expressam disputas de concepgdes formativas.

Conforme aponta Apple (2006), o curriculo constitui um espago de produgao e
reproducdo de hegemonias, no qual determinadas formas de conhecimento sao
privilegiadas em detrimento de outras, refletindo projetos societarios em disputa.
Nesse sentido, as fragilidades identificadas nas dimensdes relacionadas a cultura e

a ciéncia em ambos o0s cursos evidenciam limites na superagcdo de uma
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racionalidade instrumental historicamente presente na educagao profissional.

Frigotto (2000) contribui para essa analise ao afirmar que a formagéo integral
exige o enfrentamento das desigualdades estruturais e a recusa de curriculos
subordinados exclusivamente as demandas do mercado, o que se relaciona
diretamente aos melhores desempenhos observados na dimensao da equidade
educacional no curso do IFMG.

Ja Ramos (2009), ao defender o trabalho como principio educativo articulador
da ciéncia, da cultura e da tecnologia, permite compreender que a centralidade
atribuida ao trabalho no curriculo do CET, embora relevante, ainda carece de maior
integragdo com as demais dimensdes formativas, sob pena de reproduzir uma
concepcgao restrita de qualificacdo profissional. Assim, os resultados reforcam a
necessidade de curriculos que articulem criticamente trabalho, ciéncia e cultura,
reafirmando a matriz como instrumento de leitura critica das contradicbes e

potencialidades da EPT.

9 CONSIDERAGOES FINAIS

A analise critica das matrizes curriculares do curso técnico em Mineracdo do
Centro de Educacgédo Tecnoldgica de Congonhas/MG, ao longo das ultimas duas
décadas, permitiu compreender que o curriculo técnico ndo € um documento neutro
ou meramente organizativo, mas o resultado de disputas histéricas, politicas e
ideologicas que atravessam a EPT. O objetivo central da pesquisa, compreender de
que maneira as transformagdes curriculares dialogam com as mudangas
pedagogicas, sociais, legais e tecnoldgicas, mostrou-se essencial para revelar as
tensdes entre permanéncias e rupturas que estruturam o percurso formativo da
instituicao.

Constatou-se que, embora o curso tenha preservado um nucleo técnico solido
e historicamente legitimado como essencial ao setor mineral, houve uma ampliagao
progressiva da formagao geral, com a inclusdo de componentes voltados a
sustentabilidade, gestdo, ética profissional, cidadania e competéncias
socioemocionais. Essas mudangas decorreram, em grande parte, das orientagdes
legais e das politicas publicas implementadas no periodo, especialmente por parte

dos Decretos n° 2.208/1997 e n° 5.154/2004, as Diretrizes Curriculares Nacionais e
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os Parametros Regionais da rede federal e estadual de ensino. Contudo, a pesquisa
revelou que tais transformagdes, ainda que significativas no plano discursivo e
normativo, nem sempre configuraram rupturas estruturais no modelo pedagogico
predominante.

A incorporagao de novos conteudos e metodologias, bem como a atualizagao
tecnoldégica e a reorganizagdo das praticas pedagodgicas, convive com a
permanéncia da racionalidade tecnicista que historicamente marca a EPT. Essa
racionalidade se expressa na centralidade dos saberes instrumentais, na forte
vinculacdo as demandas imediatas do mercado de trabalho e na tendéncia de
subordinar a formacdo humana a critérios de produtividade, eficiéncia e
empregabilidade. Assim, mesmo diante de avangos formais, o curriculo segue
tensionado entre a funcdo social da educagdo e sua fungdo econdmica, como
apontam Apple (2006) e Silva (2011), para quem o curriculo € territorio de disputa e
mecanismo de reprodug¢ao, mas também de resisténcia.

Os achados da pesquisa evidenciam, portanto, que a constru¢do do curriculo
técnico no CET é um processo inacabado, permeado por contradigdes e disputas
entre projetos societarios distintos: de um lado, o projeto hegemébnico que busca
adequar o trabalhador as exigéncias da industria mineral; de outro, o projeto
emancipatério que vé na educagao a possibilidade de formacédo integral, critica e
politicamente situada. A ampliagdo da formacdo geral, a inclusdo de temas
transversais e a incorporagdo de praticas pedagdgicas mais reflexivas sinalizam
movimentos importantes em direcdo a uma concepcgido de curriculo mais ampla,
porém ainda limitada por condicbes materiais, estruturais e ideoldgicas que
restringem sua efetivagao plena.

Dessa forma, a pesquisa contribui para fortalecer o entendimento de que
revisbes curriculares na EPT exigem ndo apenas adaptagdes técnicas ou
cumprimento de normativas, mas debates profundos sobre o papel social da
formacao profissional, as finalidades da escola técnica e os projetos de sociedade
que estado implicitos nas escolhas curriculares. Reconhecer a complexidade desse
processo € fundamental para que futuras reformas sejam conduzidas de maneira
consciente, articulando competéncia técnica, formacao ética, consciéncia politica e
compreensao critica das relagbes de trabalho.

Como limitacdo desta pesquisa, destaca-se o fato de a analise ter se

concentrado prioritariamente em documentos institucionais e normativos, o que
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possibilitou compreender as transformacdes curriculares no plano formal, mas nao
permitiu apreender, de modo aprofundado, como essas mudancas se materializam
no cotidiano escolar. A auséncia de entrevistas sistematicas com docentes,
estudantes e egressos, bem como de observagdes diretas das praticas pedagdgicas,
restringiu a analise as intengdes e prescricdes curriculares, nao alcangando
plenamente as mediagdes, resisténcias e ressignificagbes produzidas na pratica
educativa. Ainda assim, tal delimitagdo ndo compromete os objetivos do estudo, mas
evidencia a complexidade do curriculo enquanto pratica social e aponta caminhos
para investigacoes futuras.

Como desdobramento futuro, sugere-se o aprofundamento da investigagao
sobre os impactos dessas transformacdes curriculares na pratica docente, nos
processos avaliativos e no perfil dos egressos do curso, de modo a compreender em
que medida as mudancas observadas tém contribuido, ou ndo, para a formacao de

sujeitos capazes de ler, interpretar e transformar a realidade em que estao inseridos.
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Anexo 1 - Divulgacgao da Portaria de Criagcao do Curso em Jornal Local -
Agosto de 2003

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Gabincte - Belo Horizonte / MG Gabinete - Conselheiro Lafaiete/MG

Rua Rodrigues Caldas, 30 - 2° andar - Conj. 239 - . Rua Francisco Lobo, 1450
CEP 30190-921 - Bairro Santo Agostinh www.josemilton.com.br  CEP 36400-000 - Bairro Rochedo
Tel.: (0xx31)3290-5140 - Fax: (0xx31)3290-5135 Telefax: (0xx31)3762-1010

E-mail: jmilton@almg.gov.br E-mail: josemilton@josemilton.com.br

Deputado José Milton

Belo Horizonte, 27 de agosto de 2003

Prezado(a) Senhor(a),

i-Com..0s-meus_cordiais_cumprimentos, encaminho-lhe recorte do |

JORNAL MINAS GERAIS do Dia 27/08/2003 pagina _03 coluna ; ~
04/, onde foi publicado assunto de seu interesse.

PORTARIA n° 968 /2003 Nos termos do artigo 1° da Resolugdo SEE n° 170, de
29.01.2002; do artigo 12, da Resolugdo CEE n° 306, de 19.01.84, do Decreto Federal n°®
2208, de 18.04.97, e considerando o Parecer CEE n°® 452, de 02.07.03, fica autorizado, a
partir do inicio de suas atividades, pelo prazo de 02 (dois) anos, o funcionamento do curso |
Técnico em Mineragdo, no Centro de Educacdao Tecnolégica General Edmundo de

Macedo Soares e Silva, situado na R. Dom Pedro |, 35, Centro, em Congonhas. SRE -
Conselheiro Lafaiete

Estarei sempre ao seu dispor aqui na Assemb!éia Legislativa.

Cordialmente.

ADO ESTADUAL - PL
lce-Lider do Governo

Obs.: Para melhor acompanharmos publicagdes de seu interesse junto aos orgaos estaduais,
. gentileza completar os dados abaixo, destacar e enviar o recorte para:

Deputado José Milton— R. Rodrigues Caldas, 30— 2° andar cj 239=St* Agostinho—B i —— - o
CEP 30190921 ) g elo Horizonte/MG

Scanned with

Fonte: Arquivo de Centro de Educacio Tecnologica - CET
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Anexo 2 - Parecer de Aprovagao do Curso do Conselho Estadual de Educagao

S oend)

xfi &
\h-%"

=43 CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Parecer n® 452/03
Aprovado em 29.5.03
Processo n®31.519

G

Examina carta-consulta para implantagio e pedido de
autorizagdo de funcionamento da habilitagdo de Técnico
em Mineragdo, no Centro de Educacdo Tecnoldgica
General Edmundo de Macedo Soares e Silva, no municipio
de Congonhas.

1. Histérico
Por encaminhamento da Secretaria de Estado da Educagdo, deu entrada neste Conselho,

7 mediante Oficio n° 273/02, de 15.12.02, o processo em epigrafe. - >,
Cumprida a tramitagdo de praxe na Casa e devidamente informado pela S_upermtendencxa
\. Técnica, foi 0 mesmo a mim distribuido em 08.5.03. Em 28 do mesmo més recebi-o para relatar.
N
2. Meérito

Trata-se de estabelecimento, localizado na Rua D. Pedro I, n° 35 — Centro, no municipio
de Congonhas, que pretende implantar, de forma gradativa e por competéncias, com capacidade
de matricula para 200 alunos por turno, o Curso de Técnico em Mineraggo. Para tanto, instrui o
processo de acordo com a legislagdo vigente.
O curso desenvolver-se-a em trés médulos correspondentes a: Modulo I — Pesquisa
Mineral, Médulo I — Lavra de Minas € Modulo III — Beneficiamento Mineral. A conclusdo dos
-~ trés modulos, com o estdgio supervisionado, e a conclusdo do ensino médio, dara direito a
obtengdo do Diploma de Técnico em Mineragdo.
O processo em exame foi organizado com observéancia dos artigos 8° a 10 e 13 a 15 da
Resolugdo CEE n° 306/83 e respectivos Anexos I e II, Parecer CNE/CEB n® 16/99 e Resolugdo
CNE/CEB n° 04/99. "
As pegas que instruem o pedido revelam o atendimento satisfatorio das exigéncias
( enumeradas nas normas que regulam a matéria.
‘ O cotejo entre a documentagdo apresentada e o Relatorio de Verificagio in loco revela

plena correspondéncia entre a situagio alegada e a efetivamente encontrada pela comissio que
visitou a instituigdo.

3. Conclusio

; A vista do exposto, sou por que este Conselho responda afirmativamente a carta-consulta
para ml'pl.antaqﬁo da Habilitagdo profissional de Técnico em Mineragdo, no Centro de Educagio
Tecnologica General Edmundo de Macedo Soares e Silva, do municipio de Congonhas, e se

o ngnif:egste favgrév_re} a autwc_)_rizagio, pela Secretaria de Estado da Educagdo, do seu funcionamento,
a partir do inicio de suas atividades, 7 B e W e

Este, o parecer.
Belo Horizonte, 29 de maio de 2003
a) Maria Aparecida Sanches Coelho - Relatora J

_ Mlco.

Fonte: Arquivo de Centro de Educacio Tecnologica - CET
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Anexo 3 - Primeira Divulgagao do Curso Técnico de Mineragao - Junho de 2003

sEditerial | GONFIRA NESTA EDIGAO:
Curso técnico T

[ ] -
-com-qualidade INTERCAMBIO
Voct descja fazer um curso técnico com  Elctrdnica, Administragio ¢ Seguranga do Vi_S :
qualidade? Trabalho. realizadas pelo CET
Venha para o CET! As provas de seleglio serfio realizadas no
Mais uma vez, o CET, através dos con-  dia 28 de junho & voct ainda concorre A bolsa PAGINA 5

ceituados cursos técnicos, oferece a vock a
oportunidade de ingressar no mercado de tra-
balho como um profissional técnico alia-

de estwdo oferecida pela Fundaglio CSN,
Tome-se um profissional reconhecido,
Faga agora mesmo a sua inscrigio,

TEMAS TRANSVERSAIS

R e kB R Fanfarra brilha
inscriges para o processo seletivo dos Cur- ®Magda Crisfina Puygcerver Siva na recepgao do
sos Técnicos em Mineraglio, Eletromechnica, Coordenadora de Markefing Ministro Gilberto Gil
PAGINA 7
Pensando em
~
Ed"‘ﬂgﬂﬂ, ACONTECEU
Interagao:
conheca o CET Familia x Escola
PAGINA 9

PAGINA &

Scanned with |
B8 CamScanner|

Fonte: Arquivo de Centro de Educacio Tecnologica - CET
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Anexo 4 - Adendo N° 01/2020

" i | CENTRO DE

¥ (i CENTRO DE EDUCAGRO
CET TECNOLOGICA

o caL (oS o Mcs0 sy € fam

Adendo Plano de Curso n. 01/2020.

Assunto: Acrescenta ao Plano de Curso vigente informagdes a respeito das
alteragdes realizadas no Plano de Curso e Matriz Curricular do Curso Tecnico
em Eletromecanica e Mineragdo, a partir do 1° semestre de 2016. A retirada
da carga horaria de estagio obrigatéria da matriz curricular e do Plano de
Curso.

1 - Justificativa das alteragéés:

Nos dltimos anos a escola CET evidenciou uma diminui¢éo significativa
da oferta de vagas de estdgio por parte das empresas da regifo. As empresas
elencaram a necessidade de redugdo de custos e passaram a contratar um
nimero menor de estagiarios em seus diversos setores. Com estaocorréncia
varios alunos que necessitam realizar o est&gio obrigatério para conclusdo e
certificagdo do curso técnico realizado passaram a aguardar um tempo bem
maior para conseguir uma oportunidade de estagio e assim concluir os seus
estudos. O corpo técnico pedagogico juntamente com o corpo docente apés
andlise do curso e das unidades tematicas avaliou a possibilidade de ofertar
praticas e dinamicas dentro dos cursos ofertados de forma a garantir praticas
minimas que contribuam para sua formacdo técnica e considerou retirar da
matriz curricular do curso a disciplina de estagio curricular obrigatdrio. Com a
oferta de praticas e dindmicas alinhadas ao mundo produtivo, e inclusdo de um
TCC- Trabalho de conclusdo de Curso, o CET acredita que consegue oferecer
um ambiente favordvel para o desenvolvimento de competéncias requeridas
para o mundo-do trabalho, eximindo assim o aluno de realizar um estagio
curricular obrigatério. ;

Reiteremos que caso o aluno obtenha a oportunidade de realizar estagio
em umas das empresas locais 0 mesmo podera fazé-lo de forma ndo
obrigatéria complementando assim a sua formagdo e seu curriculo.

Conforme previsto em nossa proposta pedagdgica, o estagio obrigatério, passa
a ser substituido pela disciplina de TCC - Trabalhos de Conclusdo de Cursos,
onde o aluno desenvolve atividades de pesquisa, projetos e quando for viavel
2@ concretizagdo de um projeto pratico. O aluno apresenta a uma banca
avaliadora o desenvolvimento de seu trabalho que & orientado pelo professor
de disciplinas Técnicas. - -

O trabalho e a apresentag&o seréo avaliados e aprovados pela banca técriica,
formada por professores, pedagoga do curso e pelo coordenador técnico.

O Aluno s6 pode obter o seu diploma de técnico

: , apos ter o seu TCC avaliado e
8provado pela banca técnica. : :

Fonte: Arquivo de Centro de Educacio Tecnologica - CET



Estrutura Curricular 2003

Apéndice 1

Matéria Disciplina Caraga horéria Semestral
| - Pesquisa Mineral Il - Lavra de Mina 11l - Beneficiamento Carga Horaria Total
CH AS CH AS CH AS

Mineragao Pesquisa Mineral 100h 6 - -

Lavra de Mina = 133h20 8

Perfuragao e desmonte

de Rochas 83h20 5

Planejamento de Lavra 83h20 5 -

Tratamento de Minérios = & & = 166h40 10
Geologia Geologia Geral 100h 6 - =

Mineralogia 50h 3 - -
Metalurgia Nogdes de Metalurgia - - - - 50h 3
Topografia Topografia 83h20 5 = =
Instalagoes Equipamentos de Minerg 33h20 2
Maquinas e Manutencao de
Aparelhos Equipamentos

Mecdnicos - - - 66h40 4

Eletrotécnica Aplicada 83h20 5 =
Seguranca do
Trabalho Seguranga e Meio Ambie] . = 33h20 2
Pscicologia
Aplicada Desenvolvimento de lide 33h20 2 - -
Gestdo Gestdo de Qualidade 50h 3 - - -
Empreendendorismo Empreendedorismo 33h20
Portugués Comunicacéo Gerencia
Lingua
Estrangeira Inglés Técnico
Totais

Total da fase escolar
Estégio Supervisionado
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Apéndice 2

Estrutura curricular 2004

Matéria Disciplina Caraga hordria Semestral
Il - Beneficiamento
| - Pesquisa Mineral 11 - Lavra de Mina Mineral Carga Hordria Total
CH AS CH AS CH AS
Mineragao Pesquisa Mineral 100h 6 - - - -
Lavra de Mina & = 133h20 8 & =
Perfuragao e desmonte
de Rochas & = 83h20 5 o #
Planejamento de Lavra = = 83h20 5 = =
Tratamento de Minérios s & & = 166h40 10
Geologia Geologia Geral 100h 6 - - - -
Mineralogia 50h 3 - - - -
Metalurgia Nogoes de Metalurgia - < = s 50h 3
Topografia Topografia 83h20 5 - - - -
Instalacoes Equipamentos de Mineracdo - - 33h20 2 - -
Maquinas e Manutencao de Equipamentos
Aparelhos Mecanicos - - - - 66h40 4
Eletrotécnica Aplicada - - 83h20 ] - -
Segurancado
Trabalho Seguranga e Meio Ambiente - - - - 33h20 2
Pscicologia
Aplicada Desenvolvimento de liderangas 33h20 2 - - - -
Gestdo Gestao de Qualidade 50h 3 - - - -
Empreendendorismo Empreendedorismo
Portugués Comunicagao Gerencial
Lingua
Estrangeira Inglés Técnico
Totais
Total da fase escolar 1500) 1250h
Estdgio Supervisionado




Estrutura Curricular 2005 antiga

Apéndice 3

Matéria Disciplina

Caraga hordria Semestral

IV - Beneficiamento
Mineral ll

V- Beneficiamento

VI- Beneficiamento
Mineral | Mineral ll

CH

AS

CH AS CH

AS

Mineracao |Pesquisa Mineral

Lavra de Mina

53h20

4

Perfuragao e desmonte
de Rochas

40h

Planejamento de Lavra

40h

Tratamento de Minérios

Geologia |Geologia Geral

66h40 5 66h40

Mineralogia e Petrografia

Metalurgia [NogBes de Metalurgia

Topografia |Topografia

26h40 2 26h40

Instalacoeq Equipamentos de Mineracdo

Magquinas

Aparelhos |Mecanicos

e Manutengao de Equipamentos

Eletrotécnica Aplicada

26h40 2 26h40

Seguranga
do

Trabalho |Seguranga e Meio Ambiente

26h40 2 26h40

Pscicologi
a

Aplicada |Desenvolvimento de liderangas

Gestao Gestdo de Qualidade

Empreend
endorismo

Empreendedorismo

Portugués |Comunicagdo Gerencial

Lingua
Estrangeir

Inglés Técnico

Total da fase escolar

Carga Hordria Total

Estéii[) Supervisionado 600 500
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Estrutura Curricular 2005

Apéndice 4

Matéria Disciplina Caraga hordria Semestral
Il - Pesquisa 1l - Beneficiamento
| - Pesquisa Mineral | Mineral Il Mineral Carga Horaria Total
CH AS CH AS CH AS
Mineragao Pesquisa Mineral 40h 3 40h 3 < £
Lavra de Mina - = - - 53h20 4
Perfuragao e desmonte
de Rochas - - - 40h 3
Planejamento de Lawra - - - - 40h 3
Tratamento de Minérios - = = = - x
Geologia Geologia Geral 40h 3 40h 3 - -
Mineralogia e Petrografia 26h40 2 26h40 2 - -
Metalurgia Nocoes de Metalurgia - = - = - E
Topografia Topografia 40h 3 40h 3 - -
Instalagées Equipamentos de Minerac o - - - 26h40 2
Maquinase Manutencao de Equipamentos
Aparelhos Mecanicos - - - - - -
Eletrotécnica Aplicada = - L < 40h 3
Seguranca do
Trabalho Seguranca e Meio Ambiente - - = = - =
Pscicologia
Aplicada Desenvolvimento de liderangas 26h40 Pl 26h40 2 - =
Gestao Gestdo de Qualidade 26h40 2 26h40 2 - -
Empreendendori
smo Empreendedorismo = - < = = <
Portugués Comunicacdo Gerencial = = - = - =
Lingua
Estrangeira Inglés Técnico - - - - - -
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Apéndice 5

Matriz curricular Fev/2006 a Dez/ 2007

1° madulo
Matérias Pesquisa Mineral Total
Madulo| Modulo !
CH AS Ha CH AS HA HA CH
Gestande Qualidade 25 2 30 25 2 30 60 50
Comunicagdo Gerencial 25 2 30 25 2 30 80 50
Inglés Tacnico 5 2 30 25 2 30 60 50
Inform tica Aplicada 25 F] 30 25 2 30 60 50
Segurangae Meio Ambiente 25 2 30 25 2 30 60 50
Desenvalvimento de Liderancas 25 3 30 25 2 30 60 50
Disciplinas In strumentais 150 12 180 150 12 180 360 300
Topografia 50 4 60 50 4 60 120 100
Geologia Geral 37h30 3 45 37h30 3 45 50 75
Mineralogia e Petrografia 25 2 30 25 2> 30 60 50
Pesquisa Mineral 50 4 60 50 4 60 120 100
Disciplinas Técnicas 162h30 13 195 | 162030 13 195 390 325
Carga Horiria (Sub-Total) 312h30 25 375 | 312030 25 375 750 625
Materias i Lavra de Minae Tratamenta Mineral Total
Moduloll Modulo [V
CH AS HA cH AS HA HA cH
Empreendedorisma 25 E] 30 25 7 30 60 50
Disciplinas Instrumentais 25 2 30 25 2 30 60 50
Lavra de Mina 50 4 60 50 4 60 120 100
Perfuragdo e Desmonte de
Rochas 37h30 3 45 37h30 3 45 80 75
Tratamento de Minérios 100 8 120 100 8 120 240 200
Nogées de Metalurgia 25 2 30 25 2 30 60 50
Equipamentos de Mineragao 12h30 1 15 12h30 T 15 30 25
Mecanica Basica . = - 62h30 5 75 75 62030
Eletricidade Basica 62030 5 75 5 = =
Disciplinas Técnicas 287h30 23 345 | 287n30 23 345
‘Carga Horria (Sub-Total) 312h30 25 375 | 312030 25 375
Saoosseguintes indicadores fixos do Quadro Curric ular:
Mddulo-aula - 50 mnutos
Carga horaria/dia - 5mddulos-aula (4h 10min)
Carga horaria semanal - 25 médulos-aula (20 h50min)
Nimeros de dias letivos semanais -5 (cinco)
Carga horaria semestral- 375 modulo-aula (312h30min)
Total de samanas letivas/semestre - 15 semanas
Total de dias letivos semestrais - 75 dias
Carga hordriatotal - 1650 madulos-aula (1375h)
Matérias ais - 420 modulos-aula (350h)
Materias Tec nicas - 1080 modulos-aula (300h)
Estagio Supenvisionado - 150 modulos-aula (125h)
2 Modulo
Matéria Disciplina Caraga ho raria Semestral
IV - Benefi [E V- i Carga Horaria Total
CH AS CH AS CH AS
Mineragao Pesquisa Mineral 83h20 5 - - - -
Lavra de Mina = = 116040 7 N "
Perfuragio e desmonte
de Rochas = ~ 83h20 5 - .
Planejamenta de Lavra 2 - 83h20 5 " =
Tratamento de Minérios E = 5 166040 10
Gealogia Geologia Geral 100 6 % - 2
Mineralogia e Petrografia 500 3 % - 2
Metalurgia Nogées de Metalurgia E = = Z 50h 3
Topografia Topografia 83h20 5 3 E E E
Instalagoes Equipam entos de Minerago - - 33h20 3 - -
Maquinas e Basica 4

Aparelhos

Lingua Portuguesa

Mecanica Basica

Comunicagao Gerencial

Lingua
Estrangeira

Pscicologia Desenvolvimento de liderancas| 33020 2

Seguranga Segurancae Meio Ambiente. z = = = 33n20 2

Gestao Gestaode Qualidade 33h20 2 3 - 5
Empreendedorisma E = = Z 33h20 2

Infom atica Infom atica Aplicada 33h20 02 € < E E

Inglés Técnico

Totaldafase escolar

Turma gue concluiu em dezembro de 2008

Estagio Supervisionado
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Matriz Curricular Fev/2007 a Dez/2008

Apéndice 6

Matérias Profissionais Auxiliar Técnico em Pesquisa Mineral Total
Madulo | Madulo Il

CH AS Ha CH AS HA HA CH
Gestao de Qualidade 30 2 36 30 2 36 72 60
Comunicagao Gerencial 30 2 36 30 2 36 72 60
Informatica Aplicada 30 2 36 30 2 36 72 60
Seguranga e Meio Ambiente 30 2 36 30 2 36 72 60
Desenvolvimento de Liderangas 30 2 36 30 2 36 72 60
Disciplinas Instrumentais 150 10 180 150 10 180 360 300
Topografia 60 4 72 60 4 72 144 120
Geologia Geral 30 2 36 30 2 36 72 60
Mineralogia e Petrografia 30 2 36 30 2 36 72 60
Pesquisa Mineral 30 2 36 20 2 36 72 60
Disciplinas Técnicas 150 10 180 150 10 180 360 300
Carga Horaria (Sub-Total) 300 20 375 300 20 360 720 600
Matérias Profissionais Auxiliar Técnico em Lavra de Mina e Tratamento Mineral Total

Modulo Il Maodulo IV

CH AS HA CH AS HA HA CH
Inglés Técnico 30 2 36 30 2 36 72 60
Empreendedorismo 30 2 36 30 2 36 72 60
Disciplinas Instrumentais 60 4 72 25 2 30 144 120
Lavra de Mina 45 3 54 45 3 54 108 90
Perfuragao e Desmonte de
Rochas 30 2 36 30 2 36 72 60
Tratamento de Minérios 75 5 20 75 5 920 180 150
Nogoes de Metalurgia 30 2 36 30 2 36 72 60
Equipamentos de Mineragao 30 2 36 30 2 36 72 60
Mecanica Basica = = = 30 2 36 360 30
Eletricidade Basica 30 2 36 e - . 36 30
Disciplinas Técnicas 240 16 288 240 16 288 576 480
Carga Horaria (Sub-Total) 300 20 360 300 2 360 720 600
TOTAL (Fase Escolar) 1440 1200
Estagio Supervisionado 144 120
TOTAL GERAL 1584 1320
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Apéndice 7

Matriz Curricular Fev/2008 a Dez/2009

Matérias Profissionais Auxiliar Técnico em Pesquisa Mineral Total
Médulo | Médulo Il
CH AS HA CH AS HA HA CH
Gestdo daQualidade 30 2 36 30 2 36 72 60
Matematica Aplicada 60 4 72 60 4 72 144 120
Comunicacao Gerencial 45 3 54 45 3 54 108 90
Informatica Aplicada 30 2 36 30 2 36 72 60
Seguranca e Meio Ambiente 30 2 36 30 2 36 72 60
Desenvolvimento de liderangas 2 2

Topografia
Geologia Geral 30
Mineralogia e Petrografia
Pesquisa Mineral

Carga Horéria (Sub-Total)

Augxiliar Técnico em Lavra de Mina e

36 30 36 72 60

SN LR S E
(I IN] [NY FS

Total
Matsrias Profi Tratamento Mineral
Madulo Il Mddulo IV
CH AS HA CH AS HA HA CH
Inglés Técnico 30 2 36 30 2 36 72 60
Empreendedorismo

Planejamento de Lavra 2 2

Lavra de Mina 30 2 36 30 2 36 T2 60
Perfuracdo e Desmonte de Rochas 30 2 36 30 2 36 72 60
Tratamento de Minérios 60 4 72 60 4 72 144 120
Nocoes de Metalurgia 30 2 36 30 2 36 72 60
Equipamentos de Mineracao 30 2 36 30 2 36 72 60
Mecanica Basica 3 . # 30 2 36 36 30

Eletricidade Basica

Carga Hordria (Sub-Total)

Total (Fase Escolar) 1620 1350
Estagio Supervisionado 144 120
TOTAL GERAL 1764 1470

Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador Mdduloslell Mddulos lll e IV
Mddulo-aula 50 minutos 50 minutos
Carga horéria/dia 5 madulos-aula (4h10min) 4 médulos-aula (3h20min)
Carga horaria/semanal 25 médulos-aula (20h10min) 20 médulos-aula (16h40min)
Numero de dias eletivos
semanais 5 5
Carga horaria semanal 450 médulos-aula (375 h) 360 médulos-aula (300h)
Total de dias eletivos/semestre 90 90
Carga horéria Total 1620 médulos-aula (1350h)
Disciplinas instrumentais 684 modulos-aula (570h)
Disciplinas Técnicas 936 médulos-aula (780h)




Apéndice 8

Matriz Curricular Ago/2009 a jul/2011

Seguranca e Meio Ambiente

Topografia

Matérias Profissionais Basico de Pesquisa Mineral e Topografia Auxiliar Técnico em Total
Pesquisa Mineral e Topografia
Mddulo | Maduloll
CH AS HA CH AS HA HA CH
Gestdo da Qualidade - - - 30 2 36 36 30
Matematica Aplicada 105 5 126 75 5 90 216 180
Comunicagdo Gerencial 90 6 108 60 4 72 180 150
Informatica Aplicada 30 2 36 30 2 36 72 60
2

120

Geologia Geral

30

36 30

36

72

60

Mineralogia e Petrografia

Pesquisa Mineral

LS LR SN B

LS LR SN B

Carga horaria/dia

5 médulos-aula (4h10min)

5 médulos-aula (4h20min)

Carga horaria/semanal

25 médulos-aula (20h10min)

24 médulos-aula (20h)

Numero de dias eletivos
semanais

g

5

Carga horaria semanal

450 médulos-aula (375 h)

420 médulos-aula (360h)

Total de semanas letivas/semestre

18

18

Total de dias eletivos/semestre

80

90

Carga horaria Total

1908 médulos-aula (1590h)

Disciplinas instrumentais

828 médulos-aula (690h)

Disciplinas Técnicas

936 modulos-aula (780h)

Carga Horaria (Sub-Total)
Basico de Lavra de Mina e Tratamento Mineral | Auxiliar Técnico em Lavrade Mina e Tratamento Mineral Total
Matérias Profissionais
Médulo lll Médulo IV
CH AS HA CH AS HA HA CH
Gestao da Qualidade 3 77 36 - - - 36 30
Seguranga e Meio Ambiente 30 2. - - 36 30
Desenvolvimento de Liderangas = & 60 4 72 72 60
Inglés Técnico 30 2 30 2 36 72 60
Empreendedorismo 2
—
) de Lavra 2 36 2 36
Lavra de Mina 30 2 36 30 2 36 72 60
Perfuracao e Desmonte de Rochas 30 2 36 30 2 36 72 60
Tratamento de Minérios 60 4 72 60 4 72 144 120
Nogoes de Metalurgia 30 2 36 30 2 36 72 60
Equipamentos de Mineracao 30 2 36 30 2 36 72 60
Mecénica Basica 7 = = 30 2 36 36 30
Eletricidade Basica 30 2 36 = = 36 30
Carga Horaria (Sub-Total) 360 24 432 360 24 432 864 720
Total (Fase Escolar) 1764 1470
Estagio Supervisionado 144 120
TOTAL GERAL 1908 1590
Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro cumicular:
Indicador Médulos I e ll Madulos llle IV
Madulo-aula 50 minutos 50 minutos
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Apéndice 9

Matriz Curricular Fev/2010 a Dez/2011

Matérias Profissionais

Basico de Pesquisa Mineral e Topografia

Auxiliar Técnicoem

Pesquisa Mineral e Topografia

Total

Médulo | Méduloll
CH AS HA CH AS HA HA CH
Gestdo da Qualidade - - - 30 2 36 36 30
Matematica Aplicada 105 7 126 75 5 90 216 180
Comunicagao Gerencial 90 6 108 60 4 72 180 150
Informatica Aplicada 30 2 36 30 2 36 72 60
Seguranca e Meio Ambiente 2 36

Topografia 4 72 4 72

Geologia Geral 30 2 36 30 2 36 72 60
Mineralogia e Petrografia 30 2 36 30 2 36 72 60
Pesquisa Mineral 2 36 2 36 60

Carga Hordria (Sub-Total)

Matérias Profissionais

Basico de Lavra de Mina e Tratamento Mineral

Auxiliar Técnico em Lavra de Mina
e Tratamento Mineral

Total

Madulo Il Médulo IV
CH AS CH AS HA HA CH
Gestao da Qualidade 30 2 - - - 36 30
Seguranca e Meio Ambiente 30 2 - - - 36 30
Desenvolvimento de Liderangas - < < 60 4 72 60
Inglés Técnico 30 2 36 30 2 72 80
Empreendedorismo 2 60

Planejamento de Lavra 2 36 2 36 60
Lavra de Mina 30 2 36 30 2 36 72 80
Perfuragao e Desmonte de Rochas 30 2 36 30 2 36 72 60
Tratamento de Minérios 60 4 72 80 4 T2 144 120
Nogbes de Metalurgia 30 2 36 30 2 36 72 60
Equipamentos de Mineracao 30 2 36 30 2 36 72 60
Mecdnica Bdsica - = 30 2 36 36 30

Eletricidade Basica

Carga Horaria (Sub-Total)

Total (Fase Escolar) 1470
Estagio Supervisionado 144 120
TOTAL GERAL 1908 1580

Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador

Modulos lell

Modulos lll e IV

Médulo-aula

50 minutos

50 minutos

Carga horaria/dia

5 modulos-aula (4h10min)

5 modulos-aula (4h20min)

Carga horaria/semanal

25 modulos-aula (20h10min)

24 modulos-aula (20h)

Numero de dias eletivos

semanais 5 5
Carga horaria semanal 450 modulos-aula (375 h) 420 médulos-aula (360h)
Total de semanas letivas/semestre 18 18
Total de dias eletivos/semestre 80 20

Carga horaria Total

1908 modulos-aula (1590h)

Disciplinas instrumentais

828 modulos-aula (690h)

Disciplinas Técnicas

936 modulos-aula (780h)
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Apéndice 10

Matriz Curricular Fev/2011 a Dez/2012

Materias Profissionais Basico de Pesquisa Mineral e Topografia Auxiliar Tecnico em Total
Pesquisa Mineral & Topografia
Modulo| Modulo 11

cH AS HA cH A5 HA HA cH
Gestéo da Qualidade E = 3 30 2 36 36 30
Matem atica Aplicada 105 7 126 75 5 20 216 180
Portugués Instrumental 5 3 54 30 2 36 %0 75
Comunicagdo Gerencial %0 & 108 60 4 72 180 150

Inform atica Aplicada 30 2 36 30 2 72

[Seguranca & Maio Ambiente 30 2

Topografia 60 4 60 4 72 120
Gealogla Geral 30 2 36 30 2 36 72 60
Mineralogia & Petrografia 30 2 36 30 2 36 60
uisa Mineral 30 2 36 30 2 36 60

Pes:
Carga Horaria (Sub-Total)

Basico de Lavra de Mina & Tratamento Mineral

Augxiliar Técnico em Lavra de Mina
& Tratamento Mineral

de Lavra

Madulo Il Modulo IV
cH AS HA cH A5 HA HA cH
Gestao da Qualidade 30 2 36 = = 36 30
Seguranca e Meio Ambiente 30 2 = = = 36 30
Desenvalvimento de Liderangas = a5 3 54 54 45
Inglés Técnico 30 2 36 30 2 36 72 &0
Em preendedorismo 15 3 54 = B B 54 45

Lavrade Mi

lina

Perfuragao e Desmonte de Rochas

Tratamento de Minérios

Nogaes de

Metalurgia

Eletricidad

Total (Fase

Equipamentos de Mineragio

818|2|8(8|8
61 (1S 141 1Y 1

AR EEAES

Mecanica Basica

R
wofrofrafo frofrofre

slslelzlslele

S NEIE R R

e Basica

Carga Horaria [Sub-Tatal)

g|slz|z|zz|z|e

Escolar)

Estagio Supervisionado

TOTAL GERAL

S50 os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador

Modulos el

Modulos lll e IV

Médu lo-aul

la

50 minutos

50 minutas.

Carga horariaidia

5 médulos-aula (4h10min)

5 modulos-aula (4h10min)

Carga horaria/semanal

Numero de dias eletivos

25 modulos-aula (20h50min 24 mod ulos-aula (20h;

Disciplinas

semanals 5 5
Carga horéria semanal 450 madulos-aula (375 h) 432 méd ulos-aula (360h]
Total de semanas letivas/semestre 18 18
Total de dias eletivos/semestre 50 30

|Carga horaria Total

1782 madulos-aula (1580h

882 ma dulos-aula (690h)

Disciplinas Técnicas
Carga hordria de estagio

120h

830 modulos-aula (525h;
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Apéndice 11

Matriz Curricular Maio/2011 a jul/2013

Carga Horaria (Sub-Total)

Matérias Profissionais Basico de Pesquisa Mineral e Topografia Auxiliar Técnico em Total
Pesquisa Mineral e Topografia
Modulo | Médulo Il

CH AS HA CH AS HA HA CH
Gestdo da Qualidade - - - 30 2 36 36 30
Matematica Aplicada 105 7 126 75 5 90 216 180
Portugués Instrumental 45 3 54 30 2 36 90 75
Comunicacao Gerencial 45 3 54 30 2 36 90 75
Informatica Aplicada 30 2 36 30 2 36 72 60
Seguranca e Meio Ambiente - - - 30 2 36 36 30
Topografia 60 4 72 60 4 72 144 120
Geologia Geral 30 2 36 30 2 36 72 60
Mineralogia e Petrografia 30 2 36 30 2 36 72 60
Pesquisa Mineral 30 2 36 30 2 36 72 60
Carga Horaria (Sub-Total) 375 25 450 375 25 450 900 750

L. . ) Auxiliar Técnico em Lavra de Mina
Basico de Lavra de Mina e Tratamento Mineral i Total
Matérias Profissionais g lmtment s
Modulo 1l Madulo IV

CH AS HA CH AS HA HA CH
Gestdo da Qualidade 30 2 36 - - - 36 30
Seguranca e Meio Ambiente 30 2 36 = < = 36 30
Desenvolvimento de Liderangas & = = 45 3 54 54 45
Inglés Técnico 30 36 30 2 36 72 60
Empreendedorismo 45 54 - - - 54 45
Planejamento de Lavra 30 2 36 30 2 36 72 60
Lavra de Mina 30 2 36 30 2 36 72 60
Perfuracdo e Desmonte de Rochal 30 2 36 30 2 36 72 60
Tratamento de Minérios 60 4 72 90 6 108 180 150
Nocoes de Metalurgia 30 2 36 30 2 36 72 60
Equipamentos de Mineracao 30 2 36 30 2 36 72 60
Mecéanica Basica = 5 5 30 2 36 36 30
Eletricidade Bdsica 30 2 36 5 = 36 30

Estagio Supervisionado I

30 horas

30 horas

Total (Fase Escolar)

Estagio Supervisionado

TOTAL GERAL

| 1908 | 1470 |

Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador

Modulos | e Il

Madulos lll e IV

Médulo-aula

50 minutos

50 minutos

Carga hordria/dia

5 mdédulos-aula (4h10min)

5 modulos-aula (4h10min)

Carga hordria/semanal

25 modulos-aula (20h50min)

24 modulos-aula (20h)

Namero de dias eletivos

Carga horaria Total
Disciplinas instrumentais

semanais 5 5
Carga hordria semanal 450 modulos-aula (375 h) 432 modulos-aula (360h)
Total de semanas letivas/semest 18 18
Total de dias eletivos/semestre 90 80

792 modulos-aula (660h)

Disciplinas Técnicas

990 modulos-aula (825h)

Carga hordria de estagio

120 h
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Apéndice 12

Matriz Curricular 2012/2013

Carga Horaria (Sub-Total)

Subtotal

Estagio Supervisionado

Matérias Profissionais Basico de Pesquisa Mineral e Topografia Auxiliar Técnico em Total
Pesquisa Mineral e Topografia
Médulo | Médulo Il

CH AS HA CH AS HA CH HA
Matematica Aplicada 75 5 90 75 5 90 150 180
Portugués Instrumental 30 2 36 30 2 36 60 72
Comunicagao Gerencial 30 2 36 30 2 36 60 72
Informatica Aplicada 30 2 36 30 2 36 72 60
Desenvolvimento de Liderangas 30 2 36 30 2 36 60 72
Topografia 60 4 72 60 4 72 120 144
Geologia Geral 30 2 36 30 2 36 60 72
Mineralogia e Petrografia 30 2 36 30 2 36 60 72
Pesquisa Mineral 30 2 36 30 2 36 60 72
Carga Horéria (Sub-Total) 375 25 450 375 25 450 750 300

Augxiliar Técnico em Lavra de Mina
Basico de Lavra de Mina e Tratamento Mineral i Total
L. L e Tratamento Mineral
Matérias Profissionais
Madulo Il Madulo IV

CH AS HA CH AS HA CH HA
Gestao da Qualidade 30 2 36 30 2 36 60 72
Seguranca e Meio Ambiente 30 2 36 30 2 36 60 72
Empreendedorismo 30 2 36 30 2 36 60 72
Planejamento de Lavra 30 2 36 30 2 36 72 60
Lavra de Mina 45 3 54 30 2 36 75 90
Perfuragao e Desmonte de Rochas 30 2 36 45 3 54 75 90
Tratamento de Minérios S0 6 108 90 6 108 180 216
Nogoes de Metalurgia 30 2 36 30 2 36 72 60
Equipamentos de Mineragéo 30 2 36 30 2 36 72 60
Mecénica Basica - 7 - 30 2 36 30 36
Eletricidade Basica

TOTAL GERAL

1620

1944

Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador

Médulos lell

Médulos il e IV

Médulo-aula

50 minutos

50 minutos

Carga horaria/dia

5 médulos-aula (4h10min)

5 modulos-aula (4h10min)

Carga horaria/semanal

25 modulos-aula (20h50min)

24 modulos-aula (19h55min)

Numero de dias eletivos

Carga horaria Total

Disciplinas instrumentais

semanais 5 5
Carga horaria semanal 450 médulos-aula (375 h) 432 modulos-aula (750h)
Total de semanas letivas/semestre 18 18
Total de dias eletivos/semestre 90 90

756 moédulos-aula (630h)

Disciplinas Técnicas

1044 médulos-aula (825h)

Carga hordria de estagio

144 modulos (120 h)
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Apéndice 13

Matriz Curricular 2013/2014

Matérias Profissionais Auxiliar Técnico em Pesquisa Mineral e Topografia Total
Modulo | Mddulo Il

CH AS HA CH AS HA CH HA
Matematica Aplicada 45 3 54 45 3 54 90 108
Portugués Instrumental 30 2 36 30 2 36 60 72
Informatica Aplicada 30 2. 36 30 2 36 B0 72
Inglés Técnico 30 2 36 30 2 36 60 ?2
Desenvolvimento de Liderangas 2 36 2

Pesquisa Mineral

Carga Horaria (Sub-Total)

Topografia 3 3 108

Geologia Geral 30 2 36 30 2 36 60 72

Mineralogia e Petrografia 30 2 30 2 60 ?2
2 2

Matérias Profissionais

Técnico em Mineragao

Disciplinas instrumentais

612 médulos-aula (510h)

Disciplinas Técnicas

1008 madulos-aula (840h)

Carga horaria de estagio

Carga horaria Total

144 médulos (120 h)

Madulo Il Médulo IV
CH AS HA CH AS HA CH HA

g ¢aeMeio Ambiente 30 2 36 30 2 36 60 72
Gestao da Qualidade SU 2 35 30 2 36 BU ?2
Empreendedorismo 2. 2
—

) de Lavra 2 2
Lavra de Mina 45 3 54 30 2 36 75 90
Perfuracao e Desmonte de Rochas 30 2 36 45 3 54 75 90
Tratamento de Minérios 60 4 72 60 4 72 120 144
Nogbes de Metalurgia 30 2 36 30 2 36 60 T2
Equipamentos de Mineracao 30 2 36 30 2 36 60 72
Eletricidade Basica 30 Z 36 E > 30 36
Mecénica Basica 30 2 36 30 36
Carga Horaria (Sub-Total) 345 23 414 345 23 414 690 828
Subtotal 1290 1548
Estagio Supervisionado 120 144
TOTAL GERAL 1410 1692
Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro cumicular:
Indicador Médulos I ell Modulos Il e IV

Mddulo-aula 50 minutos 50 minutos
Carga horaria/dia 4 modulos-aula (3h20min) 5 médulos-aula (4h10min)
Carga horaria/semanal 20 médulos-aula {16h10min) 24 médulos-aula (19h55min)
Numero de dias eletivos
semanais 5 g
Carga horaria semanal 360 madulos-aula (300 h) 432 médulos-aula (750h)
Total de semanas letivas/semestre 18 18
Total de dias eletivos/semestre 80 80



Matriz Curricular 2014/2015

Apéndice 14

Matérias AuxiliarTécni Pesquisa Mineral e Topografia Total
Modulo| Madulo I

CH AS Ha CH AS HA CH HA
Matematica Aplicada 45 3 54 45 3 54 80 108
Portugué 30 2 36 30 2 36 60 72
Inform atica Aplicada 30 2 36 30 2 36 60 72
Empreendedorismo 30 2 36 30 2 36 60 72
Desenvolvimento de Liderangas 30 2 36 30 # 36 60 72
Topografia 45 3 54 45 3 54 30 108
| Geologia Geral 30 2 36 30 2 36 &0 72
Mineralogia e Petrografia 30 2 36 30 2 36 60 72

30 2 36 30 2 36 60

Pesquisa Mineral 72
Carga Horaria (Sub-Total) 20 360 20 720

Carga hordriaidia
Carga horaria/semanal

4 modu los-aula (3h20min)

20 modulos-aula (16140m n)

5 modulos-aula (4h10min)
25 modulos-aula (20n50min)

Nimem de dias eletivos

semanais 5 5
Carga horéria semanal 360 modulos-aula (300 h) 450 mod ulos-aula (375h)
Total de sem anas letivasisemestre 18 18
Total de dias eletivos/semestre %0 30

Disciplinas instrumentais

612 madulos-aula [510h)

Disciplinas Técnicas

Carga horéria de estagio

|Carga horaria Total

1008 mo dulos-aula (B40h,
144 m6dulos (120 h)

300 300 380 600
Técnicoem Mineragao Tatal
Matérias Madulo Il Modula IV

CH AS HA CH AS HA CH HA
Seguranga e Meio Ambiente 30 2 36 30 2 36 &0 72
Gestao da Qualidade 30 2 36 30 2 36 50 72
Planejaments de Lavra 45 3 54 45 3 54 90 108
Laviade Mina 45 3 54 30 2 36 75 90
Perfuragao e Desmonte de Rochas 30 2 36 45 3 54 75 30
Tratamento de Minérios 60 4 72 60 4 72 120 144,
Nogdesde Metalurgia 30 2 36 30 2 36 &0 72
Equipamentos de Mineragao 30 2 36 30 2 36 &0 72
Carga Horaria (Sub-Total) 300 20 360 300 20 360 600 720
Subtotal 1200 1440
Estagio Supervisionado. 120 144,
TOTAL GERAL 1320 1584
$éo os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicadar Madulos|e Il Mdulos lll & IV

Médulo-aula 50 minutos 50 minutos

Saiuinglés técnico e entrou empreendedorismo
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Matriz Curricular 2019

Apéndice 15

Matérias Profissionais Kiaduio] loigl

CH AS HA CH HA
Nocdes de Metalurgia 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Equipamentos de Mineracao 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Portugués Instrumental 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Lavra de Mina 100:00:00 6 120 100:00:00 120
*Mercado de trabalho,
competéncias, habilidades técnicase
Comportamentais. 33:20:00 2 40 33:20:00 40
Carga Horéria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais Hvdiiol loa

CH AS HA CH HA
Informatica Aplicada 16:40 1 20 16:40 20
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Geologia Geral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Perfuracgao e desmonte de rochas 100:00:00 6 120 100:00:00 120
*Gestao de projetos 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Mineralogia e Petrografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Segurangae Meio Ambiente 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais Homtoll e

CH AS HA CH HA
*Inovacdo e Tecnologia 16:40 1 20 16:40 20
Matematica Aplicada 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Topografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Planejamento de Lavra 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Tratamento de minérios 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador Médulos | Médulos Il e Il

Médulo-aula 50 minutos 50 minutos

Carga horaria/dia

5 mdédulos-aula (4h10min)

5 modulos-aula (4h10min)

Carga horaria/semanal

24 médulos-aula (20h50min)

24 médulos-aula (20h50min)

Numero de dias eletivos

semanais 5 5
Total de semanas letivas/semestre 20 20
Total de dias eletivos/semestre 100 100

Carga hordria Total

1200 horas (1440 mdédulos-aula)

Duragao do curso

3 Semestres
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Matriz Curricular 2016/2017

Matérias Profissionais Augiliar TEcnico em Pesquisa Mineral e To pografia Total
Médulol

CH AS HA CH AS HA CH HA
Matematica Aplicada 66:40:00 4 80 - - - 66:40:00 80
Portugués Instrumental 66:40:00 4 80 - - - 66:40:00 80
Informatica Aplicada 16:40 1 20 - - - 16:40 20
Empreer 16:40 1 20 E = - 16:40 20
Desenvolvimento de Liderancas 33:20:00 2 40 5 = = 33:20:00 40
Topografia 50:00:00 3 60 - - - 50:00:00 60
Geologia Geral 50:00:00 3 60 - - - 50:00:00 60
Mineralogia e Petrografia 50:00:00 3 60 - - - 50:00:00 60
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 - - - 50:00:00 60
Carga Hordria (Sub-Total) 400 24 480 - - - 400 480

Técnico em Mineragao Total
Matérias Profissionals Madulo lll Modulo

CH AS HA CH AS HA CH HA
Seguranca e Meio Ambiente 33:20:00 40 33:20:00 2 40 66:40:00 80
Gestao da Qualidade 33:20:00 2 40 33:20:00 40 66:40:00 80
Planejamento de Lavra 66:40:00 4 80 66:40:00 4 80 133:20:00 160
Lavra de Mina 50:00:00 3 60 50:00:00 3 60 100:00:00 120
Perfuracdo e Desmonte de Rochas 50:00:00 3 60 50:00:00 3 60 100:00:00 120
Tratamento de Minérios 66:40:00 4 80 66:40:00 4 80 133:20:00 160
Nogoes de Metalurgia 50:00:00 3 60 50:00:00 3 60 100:00:00 120
Equipamentos de Mineragao 50:00:00 3 60 50:00:00 3 60 100:00:00 120

Carga horaria/dia

5 médulos-aula (4h10min)

5 médulos-aula (4h10min}

Carga hordria/semanal

24 médulos-aula (20h50min)

24 médulos-aula (20h50min)

Nimero de dias eletivos

semanais 5 5
Total de semanas letivas/semestre 20 20
Total de dias eletivos/semestre 90 90

Carga hordria Total

1200 horas {1440 médulos-aula |

Duracao do curso

3 Semestres

CargaHordria (Sub-Total) 400:00:00 24 480 400:00:00 24 480 800:00:00 960
Total 1200:00:00 1440
TOTAL GERAL 1200:00:00 1440
5a0 0s seguintes indicadores fixos do Quadra curricular:

Indicador Madulos | Modulos |l e IV
Mddulo-aula 50 minutos 50 minutos
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Matriz Curricular 2017/2018

1° Semestre de 2017 4 1° semestre de 2018

Matérias Profissionais Modlio] ol
CH AS HA CH HA
Nocgoes de Metalurgia 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Equipamentos de Mineragao 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Portugués Instrumental 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Lavrade Mina 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Desenvolvimento de Lideranca 33:20:00 2 40 33:20:00 40
Carga Horadria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais Mool fotal
CH AS HA CH HA
Informatica Aplicada 16:40 1 20 16:40 20
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Geologia Geral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Perfuracao e desmonte de rochas 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Gestdo da Qualidade 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Mineralogia e Petrografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Seguranga e Meio Ambiente 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais Eladula dnial
CH AS HA CH HA
Empreendedorismo 16:40 3 20 16:40 20
Matemaética Aplicada 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Topografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Planejamento de Lavra 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Tratamento de minérios 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:
Indicador Mddulos | Médulos|lelll
Mddulo-aula 50 minutos 50 minutos
Carga horaria/dia 5 modulos-aula (4h10min) 5 mdédulos-aula (4h10min)
Carga horaria/semanal 24 modulos-aula (20h50min) 24 moédulos-aula (20h50min)
Numero de dias eletivos
semanais 5 5
Total de semanas letivas/semestre 20 20
Total de dias eletivos/semestre 90 90

Carga horéria Total

1200 horas (1440 médulos-aula)

Duragéo do curso

3 Semestres
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Matriz Curricular 2018/2019

Matérias Profissionais iz e Tl

CH AS HA CH HA
Nogoes de Metalurgia 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Equipamentos de Mineracao 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Portugués Instrumental 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Lavra de Mina 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Desenvolvimento de Lideranca 33:20:00 2 40 33:20:00 40
Carga Horéria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais MBS ot

CH AS HA CH HA
Informatica Aplicada 16:40 1 20 16:40 20
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Geologia Geral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Perfuracéo e desmonte de rochas 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Gestdo da Qualidade 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Mineralogia e Petrografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Seguranca e Meio Ambiente 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais Hiadua Tioial

CH AS HA CH HA
Empreendedorismo 16:40 1 20 16:40 20
Matemaética Aplicada 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Topografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Planejamento de Lavra 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Tratamento de minérios 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador Modulos | Modulos Il e Il

Modulo-aula 50 minutos 50 minutos

Carga horaria/dia

b modulos-aula (4h10min] 5 médulos-aula (4h10min)

Carga horaria/semanal

¥ modulos-aula (20h50miR4 modulos-aula (20h50min

Numero de dias eletivos

semanais 5 5
Total de semanas letivas/semestre 20 20
Total de dias eletivos/semestre 90 90

Carga horaria Total

1200 horas (1440 modulos-aula)

Duragaodo curso

3 Semestres
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Apéndice 19

Matérias Profissionais Kiaduio] loigl

CH AS HA CH HA
Nocdes de Metalurgia 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Equipamentos de Mineracao 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Portugués Instrumental 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Lavra de Mina 100:00:00 6 120 100:00:00 120
*Mercado de trabalho,
competéncias, habilidades técnicase
Comportamentais. 33:20:00 2 40 33:20:00 40
Carga Horéria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais Hvdiiol loa

CH AS HA CH HA
Informatica Aplicada 16:40 1 20 16:40 20
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Geologia Geral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Perfuracgao e desmonte de rochas 100:00:00 6 120 100:00:00 120
*Gestao de projetos 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Mineralogia e Petrografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Segurangae Meio Ambiente 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Matérias Profissionais Homtoll e

CH AS HA CH HA
*Inovacdo e Tecnologia 16:40 1 20 16:40 20
Matematica Aplicada 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Topografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Planejamento de Lavra 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Tratamento de minérios 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador Médulos | Médulos Il e Il

Médulo-aula 50 minutos 50 minutos

Carga horaria/dia

5 mdédulos-aula (4h10min)

5 modulos-aula (4h10min)

Carga horaria/semanal

24 médulos-aula (20h50min)

24 médulos-aula (20h50min)

Numero de dias eletivos

semanais 5 5
Total de semanas letivas/semestre 20 20
Total de dias eletivos/semestre 100 100

Carga hordria Total

1200 horas (1440 mdédulos-aula)

Duragao do curso

3 Semestres
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Matriz Curricular 2020
Matérias Profissionais Hodulo | Letal
CH AS HA CH HA
Nocoes de Metalurgia 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Equipamentos de Mineracao 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Portugués Instrumental 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Lavra de Mina 100:00:00 6 120 100:00:00 120
*Mercado de trabalho, 33:20:00 2 40 33:20:00 40
competéncias, habilidades técnicas e
Comportamentais.
Carga Horéria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
. s Madulo Il Total
Matérias Profissionais o i T = 7
Informatica Aplicada 16:40 1 20 16:40 20
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Geologia Geral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Perfuracao e desmonte de rochas 100:00:00 6 120 100:00:00 120
*Gestao de projetos 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Mineralogia e Petrografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Seguranga e Meio Ambiente 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Matérias Profissionais Modio Tl
CH AS HA CH HA
*Inovagao e Tecnologia 16:40 1 20 16:40 20
Matematica Aplicada 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Topografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Planejamento de Lavra 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Tratamento de minérios 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:
Indicador Médulos | Madulos il elll
Médulo-aula 50 minutos 50 minutos

Carga horaria/dia

5 médulos-aula (4h10min) 5 modulos-aula (4h10min)

Carga horaria/semanal

24 médulos-aula (20h50min) | 24 médulos-aula (20h50min)

Numero de dias eletivos

semanais 5 5
Total de semanas letivas/semestre 20 20
Total de dias eletivos/semestre 100 100

Carga horéria Total

1200 horas (1440 médulos-aula)

Duragao do curso

3 Semestres
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Matriz Curricular 2021
1° semestre de 2021 a 1° semestre de 2022
Matérias Profissionais Madiel Totol
CH AS HA CH HA
Nocoes de Metalurgia 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Equipamentos de Mineragao 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Portugués Instrumental 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Lavra de Mina 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Mercado de trabalho, 33:20:00 2 40 33:20:00 40
competéncias, habilidades
técnicase
Comportamentais.
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480
o T, Médulo Il Total
Matérias Profissionais cH T A & A
Informatica Aplicada 16:40 1 20 16:40 20
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Geologia Geral 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Perfuragao e desmonte de rochas 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Gestao de projetos 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Mineralogia e Petrografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Seguranga e Meio Ambiente 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Matérias Profissionais bzl Tetal
CH AS HA CH HA
Inovacgao e Tecnologia 16:40 1 20 16:40 20
Matematica Aplicada 66:40:00 4 80 66:40:00 80
Topografia 50:00:00 3 60 50:00:00 60
Planejamentode Lavra 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Tratamento de minérios 133:20:00 8 160 133:20:00 160
Carga Horaria (Subtotal) 400:00:00 24 480 400:00:00 480

Sao os seguintes indicadores fixos do Quadro curricular:

Indicador

Modulos |

Modulos Il e 1l

Mddulo-aula

50 minutos

50 minutos

Carga horéria/dia

5mddulos-aula (4h10min)

5 médulos-aula (4h 10min)

Carga horaria/semanal

24 modulos-aula (20h50min)

24 modulos-aula (20h50min)

Numero de dias eletivos

semanais 5 5
Total de semanas letivas/semestre 20 20
Total de dias eletivos/semestre 90 90

Carga horaria Total

1200 horas (1440 modulos-aula)

Duragao do curso

3 Semestres
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Matriz Curricular 2° semestre de 2021 a 1°
semestre de 2023 - Pandemia 2020/2021

s Madula | Total
Matérias
CH HA CH HA
de Mineragia 100:00:00 120 100:00:00 120
Mercado de trabalho, 33:20:00 a0 3320:00 a
competéncias, habilidedes técnicas e
Compartamentais
Infarmatica Aplicada 18:40:00 20 18:40:00 20
Total 150:00:00 Blocado. 150:00:00 180
Equipamentos de Minerag do - 24dias
Merc: 3 & i Tecnicas e i5- Bdias
Infarmatica Aplicada -4 dias
Madula | B
Portugués Instrumental :40:00 80 6:40:00 0
Lavra de Mina 100:00:00 120 100:00:00 120
Nogoes de Metalurgia 100:00:00 120 100:00:00 120
Perfuragio e desmonte derochas 100:00:00 120 100:00:00 120
Inovagaae Tecnologia 16:40:00 20 16:40:00 )
|Carga Horana (Subtotal) 383:20:00 480 383:20:00 480
» = L Medulo| Total
s _ CH T na CH HA
Topogratia 02:00 &0 02:00 &0
Pesquisa Mineral 500000 &0 50:00:00 &0
| Geologia Geral 50:00:00 &0 50:00:00 80
Matematica Aplicada B6:40:00 a0 BEAN:00 80
Gestaode projetos 66:40:00 a0 66:40:00 a0
Minerzlogia & Petiografia 50:00:00 &0 50:00:00 &0
| Seguranga e Meio Ambiente B86:40:00 80 BEALOD a0
: Modulo |l Tatal
Matenas.
cH HA cH HA
Planejamento de Lawa 133:20:00 1680 133:20:00 1680
Tratamenta de minerios 133:20:00 180 133:20:00 180
(Ca Horasia (Subtatall 266:40:00 320 266:40:00 320
2°semestie de 20275 2 semestre de 2023
e Médulo | Total
Materias.
CH AS HA CH HA
Nog des de Metalurgia 100:00:00 6 120 100:00:00 120
i de Mineragio 100:00:00 6 120 100:00:00 120
Portugués 66:40:00 4 B0 EB:40:00 20
Lavra de Mina. 100:00:00 23 120 100:00:00 120
Mercada detrabalho, 332000 2 a0 33:20:00 )
campeténcias, habilidsdes técnicas
\Compartamentais.
Carga Horaria (Subtotal) 24 430 400:00:00 280
R -
o AS HA_ HA
Informatica Aplicada 16:40 1 20 20
Pesquisa Mineral 50:00:00 3 60 &0
Geologia Geral 50:00:00 3 60 &
Perfurag & derochas 100:00:00 [ 120 120
Gestiode projetos 66:40:00 4 80 81
Minerzlogia & Petiografia 50:00:00 3 60 &
urznca e Meio Ambiente 66:40:00 4 80 20
Matbias: Maodula Il Total
CH AS HA CH HA
Inovagéae Tecnologia 16:40 1 20 16:40 20
i icad £6:40:00 4 80 £6:40:00 )
Topografia 50:00:00 3 B0 50:00:00 80
Lal! de lawa 133:20:00 B 180 133:20:00 180
i inéri 133:20:00 B 160 133:2000 160
Carza Hordria [Subtotal AD0:00:00 24 430 400:00:00 280
‘Sao 0s seguintes indicadores fros do Quadro cumicular:
Indicador Madulas | Maodulos I eIl
Madulo-aula S0minutos 50 minutos
Carga horariaddia 5 médulos-auls (4h10min) 5 mbdulos-aula [4h10min)
i hiorasia e ot 22 modulos-aul Py —
Totalde semestre 20 20
Totalde dias 100 100
Carga horaria Total 1200 horas (1440 médulos-aula)
Dutagio do curse
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Apéndice 23 - Matriz de analise curricular de cursos em Educagao Profissional

e Tecnoldgica

Modalidade:

Curso:

Eixo tecnolégico:

Carga horaria:

Vagas:

Modalidade: () integral ( ) subsequente ( ) concomitante

Pontuagao: 0 Nao Atende 1 Dificiimente Atende
3 Atende 4 Atende Plenamente

2 Atende Parcialmente

Eixo epistemologico do Curriculo

Aspecto de Perguntas orientadoras Pontuacao
analise
Integracgao teoria-pratica
Existem projetos que unem diversas
disciplinas e exigem a aplicagao do
conhecimento em um contexto pratico?
(Frigotto, 2000; Ramos, 2009; Bernstein, ()01 ()2()3()4
1996)
A instituigdo ou curso promove atividades
que conectam o conteudo ensinadocoma | ()0 ()1 ()2 ()3 ()4
pratica do trabalho? (Frigotto, 2000; Ramos,
2009)
Trabalho Formacgao integral
como principio | O foco esta em formar individuos capazes (oM ()2()3()4
Educativo de agir criticamente na sociedade, e ndo
(Ramos, apenas para o mercado de trabalho?
2009) (Freire, 1987; Frigotto, 2000; Apple, 2006)

A instituigdo ou curso estimula o
desenvolvimento das capacidades pessoais
(como dinamismo e autonomia) e néo
apenas as profissionais? (Freire, 1987;
Ramos, 2009)

()01 ()2()3()4

Participacao ativa e critica

Os estudantes sao incentivados a participar
ativamente como sujeitos na vida social e
produtiva, e ndo como meros executores de
tarefas? (Freire, 1987; Frigotto, 2000;
Apple, 2006)

()01 ()2()3 ()4




Eixo epistemolégico do Curriculo

Aspecto de
analise

Perguntas orientadoras

Pontuacao

Ciéncia como
principio Educativo
(Ramos, 2009)

A pesquisa como eixo central

As aulas e projetos incentivam a
investigacao, a formulagéo de
perguntas, a busca por respostas e a
resolugéo de problemas, em vez de
focar apenas na memorizagao de
fatos? (Freire, 1987; Bernstein, 1996;
Ramos, 2009)

()01 ()2()3()4

A instituicdo valoriza a duvida e o
guestionamento, ensinando os
estudantes a pensar de forma critica e
a nao aceitar o senso comum sem
analise? (Freire, 1987; Apple, 2006)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

Formacao de Professores e Equipe

Os educadores sao formados e
incentivados a utilizar metodologias de
ensino baseadas em investigagao e
evidéncias cientificas? (Freire, 1987;
Ramos, 2009; Bernstein, 1996)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

Os professores possuem uma
compreensao clara da esséncia e do
conceito de pesquisa, o que se reflete
em orientagdes precisas aos
estudantes? (Ramos, 2009; Freire,
1987)

()01 ()2()3()4

Documentos e praticas institucionais

Os principios da ciéncia e da pesquisa
estao explicitamente inseridos no
Projeto Politico Pedagdgico (CET,
2022), nos planos de desenvolvimento
institucional e nos planos de ensino?
(Apple, 2006; Silva, 2011; Ramos,
2009)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

A avaliacdo € um processo continuo e
formativo, que acompanha a
constru¢do do conhecimento dos
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Ciéncia como
principio Educativo
(Ramos, 2009)

Ciéncia como
principio Educativo
(Ramos, 2009)

estudantes, e ndo apenas mede o
resultado final? (Freire, 1987; Ramos,
2009)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

A escola oferece acesso a bibliotecas,
laboratérios, museus de ciéncias (ou
visitas a eles) e recursos tecnoldgicos
que apoiam a investigacado. (Ramos,
2009; Moll, 2010)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

Relagao com a comunidade e
sociedade

O conhecimento cientifico é
relacionado aos dilemas naturais,
sociais e culturais dos estudantes e da
sociedade, tornando a aprendizagem
relevante e contextualizada? (Freire,
1987; Ramos, 2009; Arroyo, 2013)

()01 ()2()3()4

Relagdao com a comunidade e
sociedade

A instituigdo promove espacgos para a
divulgacao dos trabalhos e pesquisas
dos estudantes, como feiras de
ciéncias ou publicagdes internas?
(Freire, 1987; Ramos, 2009)

()01 ()2()3 ()4

Eixo epistemologico do Curriculo

Aspecto de
analise

Perguntas orientadoras

Pontuagao

Cultura como
principio Educativo
(Ramos, 2009)

Inclusao e diversidade

O curriculo incorpora a histéria, a arte
e as tradi¢cdes de diversos grupos
culturais (como afro-brasileiros e
indigenas, conforme a legislagao
brasileira), € ndo apenas a cultura
dominante? (Arroyo, 2013; Silva, 2011;
Apple, 2006)

()01 ()2()3 ()4

Flexibilidade e contextualizagao

Os conteldos sdo contextualizados a
realidade cultural dos estudantes e da
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Cultura como
principio Educativo
(Ramos, 2009)

Cultura como

comunidade local, permitindo que o
conhecimento e a cultura sejam
entendidos como produgdes sociais e
histdricas, e ndo como verdades
universais e neutras? (Freire, 1987;
Silva, 2011; Apple, 2006)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

Revisao constante de valores

A instituicao esta sempre disposta a
rever seus proprios valores e praticas
a luz da diversidade cultural,
promovendo um ambiente de reflexdo
critica? (Freire, 1987; Apple, 2006)

()01 ()2()3()4

Acolhimento e respeito

Existe um ambiente de respeito e
acolhimento as diferentes linguas,
costumes familiares, tradigdes e
historias de vida dos estudantes e
suas familias? (Arroyo, 2013; Freire,
1987)

()01 ()2()3()4

Expressao artistica e cultural

Ha espaco para apresentagdes
teatrais, musicais, exposi¢des de artes
visuais e outras formas de expressao
gue demonstrem as variadas
influéncias culturais de estudantes,
professores e comunidade? (Freire,
1987; Arroyo, 2013)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

Parcerias com a comunidade

A escola promove o intercambio com a
comunidade local, convidando, por
exemplo, pessoas estrangeiras ou
representantes de comunidades
tradicionais para compartilhar suas
experiéncias e conhecimentos com os
estudantes? (Freire, 1987; Arroyo,
2013; Ramos, 2009)

()01 ()2()3()4

Estudo do meio e visitas culturais

Acdes que levam os estudantes a
museus, centros culturais e outros
espacos de producéo cultural sdo
frequentes e integradas ao
aprendizado? (Moll, 2010; Freire,

()01 ()2()3 ()4
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principio Educativo
(Ramos, 2009)

1987)

Principios do curriculo na EPT

Aspecto de
analise

Perguntas orientadoras

Pontuagao

Interdisciplinaridade
NO processo
Educativo (Silva;
Diniz, 2015;
Ramos, 2009)

A escola desenvolve projetos que
conectam varias disciplinas de forma
conjunta? (Bernstein, 1996; Ramos,
2009; Frigotto, 2000)

()01 ()2()3 ()4

Os professores trabalham em
conjunto, planejando aulas de forma
integrada? (Bernstein, 1996; Ramos,
2009)

()01 ()2()3 ()4

A instituicdo promove o trabalho em
equipe, o dialogo e a partilha de
conhecimento? (Freire, 1987; Ramos,
2009)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

O professor como
articulador de
saberes (Sacristan,
2020; Moll, 2010)

O professor conecta conteudo
programatico com a realidade e o
cotidiano dos estudantes? (Freire,
1987; Arroyo, 2013)

()01 ()2()3()4

A instituigdo estimula a troca de
experiéncias e o trabalho coletivo com
outros professores, coordenacao,
funcionarios, além de se aproximar da
comunidade e das familias? (Freire,
1987; Arroyo, 2013; Ramos, 2009)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

O professor reconhece que cada
estudante aprende de forma diferente
e se esforga para criar estratégias que
estimulem a e autonomia e resgate a
autoestima deles? (Freire, 1987;
Arroyo, 2013)

()01 ()2()3 ()4
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O professor como
articulador de
saberes (Sacristan,
2020; Moll, 2010)

Principios do curriculo na EPT

Aspecto de Perguntas orientadoras Pontuacao
analise

O curso ou instituicao oferece politicas
de acesso e agdes afirmativas como
programa de cotas? (Arroyo, 2013; (o)1 (02()3 ()4
Apple, 2006)

O curso ou instituicao oferece
condigcbes de permanéncia como
apoio financeiro, suporte pedagdgico,
infraestrutura ou acessibilidade? ()01 ()2()3()4
(Arroyo, 2013; Moll, 2010)

Equidade
Educacional
(Apple, 2006)

Existe diversidade entre professores e
estudantes? (o que pode deixar o
ambiente mais inclusivo). (Arroyo, ()0 ()1 ()2()3 ()4
2013; Silva, 2011)

Existem politicas claras de combate ao
preconceito, assédio e discriminagao e
canais de denuncia eficazes? (Arroyo, (o)1 (02()3 ()4
2013; Apple, 2006)




Desafios e resisténcias do Curriculo na EPT

Aspecto de
analise

Perguntas orientadoras

Pontuacao

Integragdo entre
teoria e pratica
(Moll, 2010)

Articulagao entre
saber geral e
especifico (Moll,
2010)

O conteudo programatico esta
diretamente ligado a centralidade
social, cultural e politica dos
estudantes e da comunidade? (Freire,
1987; Frigotto, 2000; Ramos, 2009)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

Existem professores com experiéncias
tanto no mercado de trabalho quanto
na area académica? (Ramos, 2009;
Frigotto, 2000)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

As disciplinas de formacgao geral estao
interligadas as disciplinas
profissionais? (Bernstein, 1996;
Ramos, 2009; Frigotto, 2000)

()01 ()2()3 ()4

A escola como
espaco de
emancipagao
(Freire, 1987)

A escola incentiva os estudantes a
guestionarem o mundo ao seu redor
em vez de apenas memorizar
informagdes? (Freire, 1987; Apple,
2006)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

Existe espago para que estudantes e
professores conversem e participem
das decisdes escolares? (Freire, 1987;
Arroyo, 2013)

()0 ()1 ()2 ()3 ()4

A escola cria um ambiente acolhedor
onde todos os estudantes se sintam
valorizados e capazes de participar
independentemente de suas
diferencas? (Arroyo, 2013; Freire,
1987)

()01 ()2()3()4
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Apéndice 24 — Interpretagao dos resultados

Interpretagao

Percentual de aderéncia

Curriculo com forte orientacao tecnicista,
fragmentada e pouco alinhada aos
principios da EPT (Apple, 2006; Silva,
2011, Frigotto, 2000; Ramos, 2009).

0% a 25%

Curriculo com baixa aderéncia a EPT,
apresentando avangos pontuais, mas
predominancia de légica instrumental
(Apple, 2006; Silva, 2011, Frigotto, 2000;
Ramos, 2009).

26% a 50%

Curriculo em processo de transi¢do, com
presenca de principios da EPT, porém
ainda marcado por contradigbes (Apple,
2006; Silva, 2011, Frigotto, 2000;
Ramos, 2009).

51% a 75%

Curriculo amplamente alinhado aos
principios da EPT, com forte integracéo
entre trabalho, ciéncia e cultura (Apple,
2006; Silva, 2011, Frigotto, 2000;
Ramos, 2009).

76% a 100%
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Apéndice 25 - Resultado da Avaliagao - Técnico em Mineragao do Centro de
Educacao Tecnolégica de Congonhas - MG

07/01/2026, 09:56 Resultado da Avaliagéo - Matriz EPT

®

BB INSTITUTO FEDERAL
BEN Minas Gerais

MW campus Ouro Branco

¥ Resultado da Avaliacio

Matriz de Analise Curricular - Educacao Profissional e
Tecnoldgica

Informacoes do Curso Avaliado

Curso: Técnico em Mineracdo do Centro de Educacdo Tecnoldgica e
Congonhas/MG

Eixo Tecnolégico: Recursos Naturais
Modalidade: Subsequente
Carga Hordéria: 1200 Horas

Data da Avaliacdo: 07/01/2026, 09:54:49

Resultado Geral

56.76%

Pontuacdo: 84 de 148 pontos

Classificacao

https://script.google.com/macros/s/AKfycbzL2xA3be5LFKT_D5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8l3P2falrz\V-/exec 113
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07/01/2026, 09:56 Resultado da Avaliagédo - Matriz EPT
Curriculo em processo de transigdo, com presenca de principios da EPT,
porém ainda marcado por contradi¢cSes

Desempenho por Dimensao

Trabalho como Principio Educativo (Ramos, 2009)

75.0%

Desafios e Resisténcias (Kuenzer, 2017)

62.5%

Principios do Curriculo na EPT (Moura, 2007)

58.3%

Equidade Educacional (Frigotto, 2012)

56.3%

Ciéncia como Principio Educativo (Ramos, 2009)

52.8%

Cultura como Principio Educativo (Ramos, 2009)

42.9%

Analise Detalhada por Dimensao

Trabalho como Principio Educativo (Ramos, 2009) 75.0%

Desafios e Resisténcias (Kuenzer, 2017) 62.5%

https://script.google.com/macros/s/AKfycbzL2xA3be5LFKT_D5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8l3P2falrz\V-/exec 213
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07/01/2026, 09:56 Resultado da Avaliagéo - Matriz EPT

Principios do Curriculo na EPT (Moura, 2007) 58.3%

Equidade Educacional (Frigotto, 2012) 56.3%

Ciéncia como Principio Educativo (Ramos, 2009) 52.8%

Cultura como Principio Educativo (Ramos, 2009) 42.9%

Informacoes do Estudo

Mestrando: Renato Cesario Barros

Orientador: Pedro Xavier da Penha

Matriz de Analise Curricular em Educacdo Profissional e Tecnolégica

Este resultado ficara disponivel por 6 horas. Salve ou imprima para referéncia futura.

https://script.google.com/macros/s/AKfycbzL2xA3be5LFKT_D5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8l3P2falrz\V-/exec 33
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Apéndice 26 - Resultado da Avaliagao - Técnico em Mineragao do IFMG -
Campus Congonhas/MG

06/01/2026, 15:55 Resultado da Avaliagao - Matriz EPT

®

BEE INSTITUTO FEDERAL
BEN Minas Gerais

MW campus Ouro Branco

Resultado da Avaliacao

Matriz de Analise Curricular - Educacao Profissional e
Tecnologica

Informacgoes do Curso Avaliado

Curso: Técnico em Mineracao
Eixo Tecnoloégico: Recursos Naturais
Modalidade: Subsequente

Carga Horaria: 1560

Data da Avaliacao: 06/01/2026, 15:54:41

Resultado Geral

67.57%

Pontuacao: 100 de 148 pontos

Classificacao

https://script.google.com/a/macros/ifmg.edu.br/s/AKfycbzL2xA3beSLFKT_D5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8I3P2falrZV-/exec 13
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06/01/2026, 15:55 Resultado da Avaliagéo - Matriz EPT
Curriculo em processo de transi¢do, com presenca de principios da EPT,
porém ainda marcado por contradi¢bes

Desempenho por Dimensao

Equidade Educacional (Frigotto, 2012)

93.8%

Cultura como Principio Educativo (Ramos, 2009)

75.0%

Desafios e Resisténcias (Kuenzer, 2017)

66.7%

Trabalho como Principio Educativo (Ramos, 2009)

65.0%

Ciéncia como Principio Educativo (Ramos, 2009)

58.3%

Principios do Curriculo na EPT (Moura, 2007)

58.3%

Analise Detalhada por Dimenséao

Equidade Educacional (Frigotto, 2012) 93.8%

Cultura como Principio Educativo (Ramos, 2009) 75.0%

https://script.google.com/a/macros/ifmg.edu.br/s/AKfycbzL2xA3beSLFKT DS5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8I3P2falrZV-/exec 213



06/01/2026, 15:55 Resultado da Avaliagéo - Matriz EPT

Desafios e Resisténcias (Kuenzer, 2017)

Trabalho como Principio Educativo (Ramos, 2009)

Ciéncia como Principio Educativo (Ramos, 2009)

Principios do Curriculo na EPT (Moura, 2007)

Informacgoes do Estudo

Mestrando: Renato Cesario Barros

Orientador: Pedro Xavier da Penha

66.7%

65.0%

58.3%

58.3%

Matriz de Analise Curricular em Educacao Profissional e Tecnolégica

Este resultado ficara disponivel por 6 horas. Salve ou imprima para referéncia futura.

https://script.google.com/a/macros/ifmg.edu.br/s/AKfycbzL2xA3beSLFKT DS5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8I3P2falrZV-/exec

313
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Apéndice 27 - Resultado da Avaliagao - Técnico em Informatica do IFMG -



Campus Ouro Branco/MG

27/01/2026, 12:34 Resultado da Avaliagéo - Matriz EPT

®

BE INSTITUTO FEDERAL
BEE Minas Gerais

BN Campus Ouro Branco

7] Resultado da Avaliacio

Matriz de Analise Curricular - Educacao Profissional e
Tecnologica

201

Informacdes do Curso Avaliado

Curso: Curso Técnico em Informatica
Eixo Tecnolégico: Informagdo e Comunicagao
Modalidade: Integral

Carga Horaria: 3.671 horas, sendo 2.470 horas de disciplinas propedéuticas e
1.201 horas de disciplinas técnicas

Data da Avaliagao: 27/01/2026, 12:31:29

Resultado Geral

81.76%

Pontuacao: 121 de 148 pontos

Classificacao

https://script.google.com/a/macros/ifmg.edu.br/s/AKfycbzL 2xA3be5LFKT_D5SgNJI1yTmvMD3Y GQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8I3P2falrZV-/exec

1/3
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27/01/2026, 12:34 Resultado da Avaliagao - Matriz EPT
Curriculo amplamente alinhado aos principios da EPT, com forte
integracao entre trabalho, ciéncia e cultura

Desempenho por Dimensao

Trabalho como Principio Educativo (Ramos, 2009}

95.0%

Equidade Educacional (Frigotto, 2012)

93.8%

Ciéncia como Principio Educativo (Ramos, 2009)

88.9%

Cultura como Principio Educativo (Ramos, 2009)

82.1%

Principios do Curriculo na EPT (Moura, 2007)

70.8%

Desafios e Resisténcias (Kuenzer, 2017)

62.5%

Analise Detalhada por Dimensao

Trabalho como Principio Educativo (Ramos, 2009) 95.0%

Equidade Educacional (Frigotto, 2012) 93.8%

https:#script.google.com/aimacros/ifmg.edu.br/s/AKfycbzL 2xA3be5LFKT_D5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8I3P2falrZV-/exec 2/3
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27/01/20286, 12:34 Resultado da Avaliagao - Matriz EPT

Ciéncia como Principio Educativo (Ramos, 2009) 88.9%

Cultura como Principio Educativo (Ramos, 2009) 82.1%

Principios do Curriculo na EPT (Moura, 2007) 70.8%

Desafios e Resisténcias (Kuenzer, 2017) 62.5%

Informacgées do Estudo

Mestrando: Renato Cesario Barros

Orientador: Pedro Xavier da Penha

Matriz de Analise Curricular em Educacao Profissional e Tecnolégica

Este resultado ficara disponivel por 6 horas. Salve ou imprima para referéncia futura.

https:#script.google.com/aimacros/ifmg.edu.br/s/AKfycbzL 2xA3be5LFKT_D5SgNJI1yTmvMD3YGQphCFMpLSR-KFNfquxluZ2m8I3P2falrZV-/exec 3/3

Apéndice 28 - Instrumento de avaliagao da Matriz de analise curricular 1



Dados do avaliador Ad hoc nao identificados

Formacao: Bacharelado em Engenharia Metalurgica/Mestrado em Engenharia de
Materiais.

Idade:

Fungao na instituigcao de ensino: Professor EBTT

Tempo de Atuacdo em EPT: 15 anos

Instrugdes ao avaliador:

Apds utilizar a Matriz de Andlise Curricular de cursos em Educacgédo Profissional e
Tecnoldgica, assinale o grau de concordancia com as afirmagdes abaixo, considerando
sua experiéncia de uso do instrumento.

Escala de resposta (Likert):
1 - Discordo totalmente

2 - Discordo parcialmente
3-Concordo parcialmente
4 - Concordo totalmente

Bloco 1 -Clareza e compreensao do instrumento

1. As orientagdes gerais da Matriz de Anélise Curricular s&o claras e de facil
compreensao.

(1) (2) (3) 4)

2. As perguntas orientadoras sdo formuladas de maneira clara e objetiva.

(1)) (3) (4)

3. Alinguagem utilizada na matriz é adequada ao publico da Educagao Profissional e
Tecnoldgica.

(1) (2) (3) (4)

Bloco 2 - Coeréncia tedrico-metodologica

4. Os eixos Trabalho, Ciéncia e Cultura como principios educativos estdo
claramente articulados na matriz.

(1) (2) (3) (4)

5. Aexplicitagdo dos autores ao final das perguntas contribui para a compreensao
do sentido pedagdgiceo da analise.

(1)@ () 4

6. A matriz esta coerente com os principios da Educacéo Profissional e Tecnoldgica
critica e integrada.

(1) 2 (3) 4
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Bloco 3 - Aplicabilidade e usabilidade

7. Amatriz é aplicavel a realidade dos cursos técnicos da Educacgao Profissional e
Tecnologica.

(M2 (3) (4

8. Otempo necessario para aplicar a matriz € adequado ao contexto institucional.

(1) (2) (3) (4)

9. Aescala de pontuacgéo facilita a analise e a interpretacéo dos resultados.

(M@ 3 @

Bloco 4 - Potencial formativo e reflexivo

10. A matriz favorece a reflexao critica sobre o curriculo analisado.

(1) (2) (3) (4)

11. O instrumento contribui para identificar potencialidades do curriculo avaliado.

(1) (2) (3)(4)

12. A matriz contribui para identificar fragilidades e desafios do curriculo avaliado.

(1) (2) (3) (4)

Bloco 5 - Avaliacéao global do instrumento

13. Considero a Matriz de Analise Curricular um instrumento relevante para
processos de avaliagao e revisao curricular na EPT.

(1) (2) (3) (4)

14. Eu utilizaria novamente essa matriz em outros contextos de avalia¢ao curricular.

(12 @) @

Bloco 6 - Questdes abertas (feedback qualitativo)

15. Existe algum ponto positivo que vocé queira citar sobre a Matriz de Analise
Curricular? (Nao obrigatério)

16. Existe algum ponto de melhoria ou limitagdes da Matriz de Analise Curricular
que vocé queira citar? (Nao obrigatorio)

17. Caso queira, contribua com sugestdes de melhoria ou ampliagdao do
instrumento (Nao obrigatorio)

Apéndice 29 - Instrumento de avaliagcao da Matriz de analise curricular 2
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Dados do avaliador Ad hoc nao identificados

Formacao: Doutor em Administragao

Idade: 30

Fungdo na instituicdo de ensino: Professor

Tempo de Atuacao em EPT: em torno de 2 anos

Instrugdes ao avaliador:

Apos utilizar a Matriz de Analise Curricular de cursos em Educagéo Profissional e
Tecnoldgica, assinale o grau de concordéncia com as afirmacdes abaixo, considerando
sua experiéncia de uso do instrumento.

Escala de resposta (Likert):
1 - Discordo totalmente

2 - Discordo parcialmente
3-Concordo parcialmente
4 - Concordo totalmente

Bloco 1 - Clareza e compreenséo do instrumento

1. As orientagdes gerais da Matriz de Analise Curricular séo claras e de facil
compreensao.

(1) (2) (3) (4)

2. As perguntas orientadoras sdo formuladas de maneira clara e objetiva.

(1)(2)(3) (4)

3. Alinguagem utilizada na matriz é adequada ao publico da Educagéao Profissional e
Tecnoldgica.

(1) (2) (3) (4

Bloco 2 - Coeréncia tedrico-metodolégica

4. Os eixos Trabalho, Ciéncia e Cultura como principios educativos estdo
claramente articulados na matriz.

(1) (2) (3) (4)

5. Aexplicitagdo dos autores ao final das perguntas contribui para a compreensao
do sentido pedagogico da analise.

(1) (2) (3) (4)

6. A matriz esta coerente com os principios da Educacéo Profissional e Tecnolégica
critica e integrada.

(1) (2 (3) (4
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Bloco 3 - Aplicabilidade e usabilidade

7. Amatriz é aplicavel a realidade dos cursos técnicos da Educacgao Profissional e
Tecnologica.

(1) (2) (3) (4

8. Otempo necessario para aplicar a matriz € adequado ao contexto institucional.

(1) (2) (3) (4)

9. Aescala de pontuacgéo facilita a analise e a interpretacéo dos resultados.

(M2 3) 4

Bloco 4 - Potencial formativo e reflexivo

10. A matriz favorece a reflexao critica sobre o curriculo analisado.

(1 (2) (3) (4

11. O instrumento contribui para identificar potencialidades do curriculo avaliado.

(1) (2) (3)(4)

12. A matriz contribui para identificar fragilidades e desafios do curriculo avaliado.

(1)(2) (3) (4)

Bloco 5 - Avaliacéao global do instrumento

13. Considero a Matriz de Analise Curricular um instrumento relevante para
processos de avaliagao e revisao curricular na EPT.

(M2 (3) 4

14. Eu utilizaria novamente essa matriz em outros contextos de avalia¢ao curricular.

(1) (2 (3) (4)

Bloco 6 - Questdes abertas (feedback qualitativo)

15. Existe algum ponto positivo que vocé queira citar sobre a Matriz de Analise
Curricular? (Nao obrigatério)

16. Existe algum ponto de melhoria ou limitagdes da Matriz de Analise Curricular
que vocé queira citar? (Nao obrigatorio)

Tive um pouco de dificuldade ao avaliar alguns itens. Talvez pelo tempo de instituigéo ou
por ter lecionado apenas uma disciplina no curso.

17. Caso queira, contribua com sugestdes de melhoria ou ampliagdo do
instrumento (N&ao obrigatdrio)



