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APRESENTAGAC

Este Manual Informativo € um produto educacional de uma Dissertacao de Mestrado Profissional em Educagao Pro-
fissional e Tecnologica (ProfEPT), ofertado pelo IFMG. Este estudo cujo titulo € INCLUSAO NO CONTEXTO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA: contribuicdes para o fortalecimento do NAPNEE de um campus
do IFMG. A pesquisa tratou do processo de inclusao na Educagao Profissional e Tecnologica (EPT) e da implemen-
tacao de agoes inclusivas por meio de um dos 18 Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educa-
cionais Especificas (NAPNEE) da referida instituigao.

Nesse sentido, a pesquisa se propds a conhecer a atuacao do NAPNEE de um campus do IFMG e os processos
ali executados a fim de fortalecer este setor capaz de diminuir a exclusao educacional e atenuar barreiras que com-
prometem o processo de ensino-aprendizagem e a permanéncia dos alunos atendidos no IFMG. Além disso, a pes-
quisa verificou se o planejamento das acoes do setor esta em consonancia as determinagoes legais vigentes, em
relagao a inclusao escolar, alem de propor agoes para garantir o nivel de inclusao e eficiéncia desejavel deste setor,
de modo a atender satisfatoriamente 0s alunos com necessidades educacionais especificas.

A construcao deste manual levou em considera¢ao apontamentos nos achados da pesquisa, por meio da aplica¢ao
de um questionario aplicado ao corpo docente, bem como dos membros que atuam diretamente no NAPNEE, foco
desta pesquisa. Também foram consideradas as informac¢oes da equipe gestora do setor, que contribuiram com
suas idelas, opinioes e sugestoes. Alem do mais, este produto abarcou 0s documentos norteadores do processo de
Inclusao no ambito do Instituto Federal de Minas Gerais. Este Manual Informativo se apresenta como o instrumento
adequado para mitigar obstaculos identificados durante a etapa da pesquisa em campo. Entre eles, 0 presente ma-
terial busca dar maior visibilidade e conscientiza¢ao acerca da importancia de se integrar agoes letivas e pedagogi-
cas com o trabalho realizado pelo NAPNEE.

Alem disso, este Manual Informativo pretende ampliar e aprofundar o fluxo de comunicag¢ao entre 0 NAPNEE com
0s docentes, discentes, tecnicos administrativos, familias, comunidade escolar € demais canais de atendimento, no
contexto institucional. O titulo escolhido para o produto foi Manual Informativo: conhecendo o NAPNEE do IFMG. O
material objetiva contribuir, como ferramenta de apoio, para reflexdes de praticas pedagogicas numa perspectiva in-
clusiva e difundir a atuacao do NAPNEE nao apenas aos docentes, mas toda a comunidade escolar por meio de
uma linguagem acessivel e simples de modo a aproxima-los deste setor. Diferente dos documentos oficiais, propde-
-Se a trazer informacoes sobre 0 tema de uma forma didatica no intuito de atrair a atencao dos leitores.
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Esse Manual Informativo esta organizado em trés secoes, sendo: 1) Apresentacao; 2) Conhecendo o NAPNEE do
IFMG; 2.1) Razao da criacdo do NAPNEE; 2.2) O Regulamento do NAPNEE do IFMG; 2.3) Mas afinal, quem faz
parte do NAPNEE?; 2.4) Publico-Alvo do NAPNEE; 2.5) Finalidades e Competéncias do NAPNEE; 2.6) Estrutura e
Organizacao do NAPNEE do IFMG; 2.6.1) Fluxograma dos procedimentos do NAPNEE do IFMG; 2.6.2) Formularios
para atendimentos do NAPNEE do IFMG; 2.6.3) O Plano de Desenvolvimento Individual (PDI); 2.7) O NAPNEE do
IFMG e os demais profissionais multidisciplinares de cada campus; 2.8) Quando procurar o NAPNEE? 3) Conside-
racoes Finais.

Tendo em vista as consideracoes e perspectivas dos participantes da pesquisa, este material foi organizado conten-
do principais aspectos pertinentes ao conhecimento do educador, em outras palavras, o produto educacional se
consolida na perspectiva de tirar a formalidade em que essas informagoes sao inseridas em documentos oficials
(decretos, resolucoes, editais) de modo a trazer uma linguagem mais acessivel, por meio de uma layout criativo e
que chamasse a atencao dos leitores.

Dessa forma, estima-se que este Manual possa elevar o grau de conhecimento da comunidade escolar sobre as ro-
tinas do NAPNEE do IFMG, bem como possa auxiliar no fortalecimento desse importante setor. Vale ressaltar que
0 objetivo deste produto foi construir um material que alem de trazer assuntos relevantes as necessidades aponta-
das pelos respondentes da pesquisa, tambem seja um instrumento de divulgacao e consulta sobre a politica de in-
clusao da instituicao.

Nosso maior desejo € que este Manual Informativo possa inspirar outras pessoas € instituicoes na construgao e pro-
moc¢ao da educacao inclusiva e possa de alguma maneira fortalecer o NAPNEE do IFMG que é um grande aliado
na superagao de exclusdes em espacgos educacionais no ambito da Educacao Profissional e Tecnologica.
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2. CONHECENDO 0 NAPNEE DO IFMG

O NAPNEE é um setor de inclusao. No caso do IFMG, cada campus possui um nucleo que sao setores propositi-
vos, consultivos e de assessoramento que mediam as ag¢des inclusivas na instituicdo. Cada NAPNEE encontra-se
ligado a Pro-Reitoria de Ensino e, em cada campus a sua respectiva Diretoria de Ensino.

O NAPNEE do seu campus € responsavel por oferecer suporte as necessidades educacionais dos alunos, favore-
cendo seu acesso ao conhecimento e desenvolvendo competéncias e habilidades proprias. Mas afinal, 0 que sao
Necessidades Educacionais Especificas? NEE sao condi¢oes/ situagdes temporarias ou permanentes que dificul-
tam a aprendizagem de determinado aluno.

O NAPNEE deve articular-se com os docentes, estudantes, familias, comunidade escolar e sociedade para a cria-
¢ao de ferramentas e parametros para a educacao numa perspectiva inclusiva fundamentada nos direitos huma-
nos. Alem disso, este setor possui um importante papel para o desenvolvimento de um campus mais consciente,
que estimule a convivencia e aceitacao da diversidade, e principalmente, atue como mediador nas relagoes de
ensino entre docentes e estudantes com foco numa educagao gratuita, publica, de qualidade — e acolhedora!

2.1) RAZAO DA CRIAGAO DO NAPNEE:

Voce sabia que 0 NAPNEE faz parte de um conjunto de acoes ligadas a educacao inclusiva no contexto da Educa-
¢ao Profissional e Tecnologica (EPT)? Em 2005, o MEC/SETEC criou a A¢ao (ou Programa) TEC NEP — Educacao,
Tecnologia e Profissionalizacao para Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (SETEC/MEC). Essa
acao levantou diversas prioridades nas instituicbes da Rede Federal de Educacao, a qual o IFMG esta inserida €
criou 0 NAPNEE como objetivo principal de se criar na instituicoes de ensino da EPT a cultura da educagao para a
convivéncia, aceitagao da diversidade e, principalmente, buscar a quebra de barreiras arquitetonicas, educacionais
e atitudinais.

PARA CONHECER MAIS SOBRE A AGAO TEC NEP, VOCE PODE ACESSAR 0 DOCUMENTO DO MEC/SETEC NO LINK:

HTTP./PORTAL.MEC.GOV.BR/SETEC/ARQUIVOS/PDF/ANAISSEMINARIONACIONALTECNEP2005.PDF
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2.2) 0 REGULAMENTO DO NAPNEE DO IFMG:

A Resolucao n°® 22, de 03 de novembro de 2016 é importante documento para 0 NAPNEE. Esse documento é res-
ponsavel pela a regulamentacao, funcionamento e atribuicdes em todos os NAPNEE da instituicdo. O Conselho Su-
perior do IFMG aprovou essa Resolu¢ao apos a elaboragao de minuta organizada por uma comissao interdisciplinar
e multicampi, sob a presidéncia da servidora Delaine Oliveira Sabbagh, responsavel pelo Setor de Politicas Inclusi-
vas/Proen na época.

Os participantes da comissao foram definidos em um encontro dos coordenadores e alguns membros dos Napnee,
ocorrido na Reitoria, em fevereiro de 2016. A minuta foi submetida a apreciacdao do Colégio de Dirigentes e do
Comité de Ensino, para, entao, ser apresentada ao Conselho Superior. Essa aprovagao no Conselho Superior, era
aguardada desde 2014, representou um marco importantissimo dentro das politicas de melhoria do atendimento aos
alunos com necessidades educacionais especificas do Instituto.

Apesar da criacao dos Nucleos de Inclusao nas instituicoes da Rede Federal de Ensino ter sido ser uma determina-
¢ao do MEC/SETEC, ap6s a implantacao da Acao TEC NEP, com a aprovacao da Resolucao n°® 22/2016, propria
dos NAPNEE, o IFMG pode materializar os avangos da instituicao na tentativa de direcionar sua politica educacional
com vistas as agoes de inclusao e diversidade.

PARA ACESSAR 0 REGULAMENTO DO NAPNEE DO [FMG ACESSE:

WWW.IFMG.EDU.BR/PORTAL/ACESSO-A-INFORMACAQ/CONSELHO-SUPERIOR/RESOLUCOES/2016/RESOLUCAD-022-2016-REGULAMENT0-DO-NAPNEE-FINAL.DOCX/VIEW

2.3) MAS AFINAL, QUEM FAZ PARTE DO NAPNEE?

O NAPNEE deve ser formado por uma equipe multidisciplinar que atua para que o aluno seja incentivado a superar
desafios no processo de ensino-aprendizagem e alcangar suas metas. O nucleo € composto por uma coordenagao
(com mandato de dois anos permitida uma reconducao) € membros colaboradores que poderao ser docentes, tecni-
co-administrativos em educacao, aposentados ou representantes da comunidade académica. A participacao e
aberta a todos que assim desejarem.

Como vimos, o0 NAPNEE é constituido por membros que se candidatam voluntariamente para fazer parte da equipe.
Mas nao & apenas um setor que envolve profissionais ligados ao ensino ou equipe psicopedagogica e de saude de
cada campus! O NAPNEE € muito mais que isso. Ele pode, e deve, envolver varias pessoas!
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Fl, VOCE!

LEMBRE-SE QUE A EFETIVA PARTICIPACAO DE DIVERSOS MEMBROS E MUITO IMPORTANTE PARA O FORTALECIMENTO DO
NAPNEE E DAS ACOES INCLUSIVAS DE SEU CAMPUS! 0 NAPNEE PRECISA DE UMA COMPOSICAO DIVERSA PARA ATUAR SEMPRE
COM 0 OLHAR DA DIVERSIDADE.

QUER PARTICIPAR? PROCURE 0 NAPNEE DO SEU CAMPUS PARA CONHECER SUAS AGOES E AJUDE A FAZER A INCLUSAO DO SEU
CAMPUS ACONTECER! 0 NAPNEE E MUITO IMPORTANTE E PRECISA DE VOCE! VALORIZE-0! PARTICIPE!

2.4) PUBLICO-ALVO DO NAPNEE DO IFMG:

O publico-alvo do NAPNEE sao os alunos com necessidades educacionais especificas que podem abranger diver-
sos tipos de impedimentos e dificuldades, provisorias ou permanentes. Mas 0 NAPNEE nao atende apenas alunos,
seu papel &€ muito mais amplo. O NAPNEE também atende em paralelo as demandas de apoio de inclusao dos do-
centes e demais servidores da instituicao, como planejamento e execucao de acgoes de inclusao em eventos, pro-
cessos seletivos, cursos de formagao com foco no atendimento das demandas das necessidades educacionais es-
pecificas dos alunos.

MAS VOCE SABE 0 QUE SAQ NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS?
Veja alguns exemplos:

® Transtorno Global de Desenvolvimento: Sao transtornos em que ha alteragdes significativas nas
Interacoes sociais € na comunicagao, com um repertorio de interesses e atividades restrito, estereotipado
e repetitivo. Autismo e Sindrome de Asperger sao exemplos de Transtorno Globais do Desenvolvimento.

@® Altas Habilidades: Apresentam potencial elevado em qualquer uma das seguintes areas (isoladas
ou combinadas): intelectual, académica, lideranga, psicomotricidade e artes. Geralmente possuem eleva-
da criatividade, grande envolvimento na aprendizagem e realiza¢ao de tarefas de seu interesse.
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@ Disturbios de Aprendizagem: Apresentam potencial intelectual compativeis com o esperado para sua
idade, no entanto, apresentam dificuldades em areas especificas, com caracteristicas especificas oriundas de
Disfuncao do Sistema Nervoso Central. Sao exemplos de Disturbios: Dislexia, Discalculia, Transtorno de Défi-
cit de Atencao e Hiperatividade, Disgrafia.

® Deficiéncias: Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interagao com diversas barreiras,
podem obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢goes com as demais
pessoas. Existem as deficiencias fisica, intelectual, auditiva, visual e multipla.

® Transtornos psiquiatricos: Sao transtornos que resultem em prejuizo académico decorrente de afas-
tamentos constantes ou do uso de medicamentos. Exemplos: esquizofrenia, transtorno bipolar, dentre outros.

Lembre-se que 0 NAPNEE sozinho nao pode ser o unico setor responsavel pelas demandas inclusivas que apa-
recem nas rotinas dos processos de ensino-aprendizagem. Um aluno atendido pelo NAPNEE continua sendo um
aluno da instituicao. Por isso, o trabalho do NAPNEE junto aos alunos com necessidades educacionais especifi-
cas deve ser continuo e em parceria com todas as pessoas que participam das atividades do IFMG.

Seja um parceiro do NAPNEE

2.5) FINALIDADES E COMPETENCIAS DO NAPNEE DO IFMG:

Agora voce ja sabe da importancia do NAPNEE — e o quanto € importante apoiar suas a¢oes e participar das rotinas
de inclusdo mais de pertinho. Mas quais sao as atribuicdes do NAPNEE? Com o ingresso de estudantes com ne-
cessidades educacionais especificas em todos os campi do IFMG, a instituicao.

De acordo com seu Regulamento, cada NAPNEE do IFMG tem por missao promover a convivéncia, o respeito a di-
ferenca e, principalmente, buscar a quebra de barreiras arquitetonicas, educacionais, comunicacionais e atitudinais
na Instituicao e e nas comunidades em que eles se inserem, de forma a efetivar 0s principios da educagao Inclusiva.
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O NAPNEE precisa, também, desenvolver atividades de cunho inclusivo com o intuito de trazer informacao e forma-
¢ao para a comunidade escolar e academica do campus. Alem disso, sao atribuicoes dos NAPNEE

ATENGAO AO EDUCANDO COM NECESSIDADE EDUCACIONAL ESPECIFICA NO CAMPUS;
- INSERGAO DAS TEMATICAS INCLUSIVAS NO ENSINO, NA PESQUISA E NA EXTENSAO DO IFMG;
- DISSEMINAGAO DA CULTURA DA INGLUSAO NOS CAMPI DO IFMG;
- SENSIBILIZACAO E A CAPACITAGAO DE SERVIDORES E DE OUTROS MEMBROS DA COMUNIDADE ESCOLAR;

- ARTICULAR 0S DIVERSOS SETORES DA INSTITUIGAO NAS ATIVIDADES RELACIONADAS A INCLUSAO E ORIENTA-LOS NA DEFI-
NICAO DE PRIORIDADES DE AGOES, COMO A AQUISIGAO DE MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS NAS PRATICAS EDUCATIVAS;

- PARTICIPAR DOS PROCESSOS DE CONSTRUGAO E ADAPTAGAO DE POLITICAS DE ACESSO E PERMANENCIA, EM TODOS 0S SE-
TORES E ESFERAS DOS CAMPI (COMO ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E GESTAQ);

- ASSESSORAR 0S DIRIGENTES DOS CAMPI DO IFMG NAS QUESTOES RELATIVAS A INCLUSAO DE PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS;

- ELABORAR 0 PLANO DE AGOES DE ATENDIMENTO DE ACORDO COM AS DEMANDAS DE CADA CAMPUS;

- PARTICIPAR DAS COMISSOES QUE ORGANIZAM 0S PROCESSOS SELETIVOS E EXAMES VESTIBULARES, A FIM DE ORIENTAR A
EQUIPE LOCAL E 0S CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIFICAS:

- CONTRIBUIR NA ELABORAGAO DOS EDITAIS DE SELEGAO E NA CONTRATAGAO DOS SERVIDORES CUJAS ATIVIDADES ESTEJAM
DIRETA OU INDIRETAMENTE LIGADAS AS SITUAGOES DE INCLUSAO:

- AUXILIAR E ORIENTAR A INSTITUIGAO NA INSTALAGAO, MANUTENGAO E UTILIZAGAO DOS EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA
ASSISTIVA;

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
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Tem alguma duvida ou sugestao do que o NAPNEE
poderia fazer? Procure o Nucleo do seu campus! O
processo de inclusao é algo em plena construcao e
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- ACOMPANHAR A VIDA ACADEMICA DOS ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS, DE FORMA A VIABILIZAR
AS CONDIGOES NECESSARIAS PARA A SUA PERMANENCIA NA INSTITUIGAO;

- CONSTITUIR COMISSAO DE TRABALHO PARA EMISSAO DE PARECER INDICATIVO DE ADEQUACOES E/OU FLEXIBILIZAGAO DO
CURRICULO, METODOLOGIAS E MATERIAL DIDATICO, APOS ANALISE DE MATRICULA DE ALUNO QUE APRESENTE LAUDOS E
OUTROS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS;

- ELABORAR, QUANDO NECESSARIO, ADAPTAGAO CURRICULAR E PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE COM NECESSI-
DADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS, EM CONJUNTO COM 0S COORDENADORES DE CURSO E DE AREAS, DOCENTES, PSICOLO-
GOS E COORDENAGAO PEDAGOGICA DOS CAMPI E AUXILIAR 0S DOCENTES NA ADEQUAGAO DAS PRATICAS PEDAGOGICAS;

- ELABORAR E ESTIMULAR A ELABORAGAO DE PROJETOS E EDITAIS DE APOIO A PROGRAMAS QUE VISEM CAPTAR RECURSOS
PARA AS AGOES INCLUSIVAS NO INSTITUTO;

- CUIDAR DA DIVULGAGAO DE INFORMAGOES SOBRE 0S PROGRAMAS DE INCLUSAO DO NAPNEE;

- CONTRIBUIR PARA QUE 0 PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO IFMG E 0S PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSOS
DOS CAMPI CONTEMPLEM A EDUCAGAO INCLUSIVA E A ACESSIBILIDADE, CONFORME A LEGISLAGAO VIGENTE;

- ARTICULAR E PROMOVER PARCERIAS E CONVENIOS, TENDO EM VISTA A TROCA DE INFORMACOES, EXPERIENCIAS E TECNO-
LOGIAS INCLUSIVAS, BEM COMO 0 ENCAMINHAMENTO PARA DIAGNOSTICO E PARA 0 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIA-
LIZADO.

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
CAMILA NOGUERA; GLAUCIA DO CARMO XAVIER (2020

Y



1"
MM INSTITUTO FEDERAL

B® Minas Gerais

2.6) ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO NAPNEE DO IFMG:

Vimos até aqui que o NAPNEE possui um regimento proprio (Resolugao n° 22/2016 do IFMG) e realiza encontros
periodicos para acompanhamento dos casos e a¢oes que promovam a inclusao. Na Reitoria, 0 Setor de Politicas In-
clusivas atua paralelamente aos NAPNEE's de cada campus.

A Resolucao n° 22/2016 também estabelece que 0 NAPNEE esta ligado, na Reitoria, ao Setor de Politicas Inclusivas
e que em cada campus esta ligado diretamente as Diretoria de Ensino.

Cada campus deve, necessariamente, disponibilizar uma sala propria aberta ao publico para 0 NAPNEE (com mate-
rals e recursos para a execucao das atividades inerentes do setor), em consonancia as necessidades de atendi-
mento e acessibilidade. Alem disso, 0 campus deve garantir infraestrutura tecnico-administrativa necessaria para
esse fim.

VOCE SABIA?

DE ACORDO COM 0 REGULAMENTO DO NAPNEE DO IFMG, AS REUNIOES DE CADA NUCLEO DEVE OCORRER MENSALMENTE OU
QUANDO CONVOCADAS POR SUAS RESPECTIVAS COORDENAGOES, COM A FINALIDADE DE DISCUTIR AS DEMANDAS DE INCLUSAO
DO CAMPUS E ENCAMINHAR ACOES PROPOSITIVAS.

2.6.1) FLUXOGRAMA DOS PROGEDIMENTOS DO NAPNEE DO IFMG:

Voce ja sebe que o NAPNEE, por melo de sua coordenagao e membros colaborativos, € 0 setor responsavel por
planejar e executar agoes de carater Inclusivo no seu campus bem como propiciar suporte aos discentes com ne-
cessidades educacionais especificas. Para 1Sso, € necessario que o setor se organize e siga um fluxo de atividades
e rotinas.

Primeiramente, 0 NAPNEE deve identificar os alunos que irao ser atendidos pelo nucleo. Isso pode acontecer por
melo de analise das declaragoes nos registros de matricula; entrega do laudo medico pela familia ou discente; ou
por indicagao da equipe psicopedagogica e de saude do campus; indicagao de docente/demais servidores e cole-
gas — sim todos podem ajudar e relatar alguma situacao para a coordenagao do NAPNEE.Lembra do movimento
NAPNEE participativo?

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO 0 NAPNEE DO IFMG
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Apos essa Identificacao, 0 NAPNEE ira discutir o
caso com seus membros e realizar uma avaliagao
diagnostica do discente para mapear suas neces-
sidades e o planejamento de ac¢oes para buscar e
propiciar recursos necessarios para sua perma-
néncia e aprendizagem.

O NAPNEE podera sugerir o encaminhamento
dos discentes atendidos, quando necessario, para
uma avaliagao de um profissional de saude. Essa
avaliacao multiprofissional ira balizar todo o plane-

a) Atendimento Educacional Especializado
(AEE);

b) Aulas de monitoria;

¢) Acompanhamento pedagogico;

d) Flexibilizagao do Curriculo;

e) Provas Adaptadas;

f) Aquisi¢ao de Material Didatico Adaptado;

g) Flexibilizagcao no tempo de aplicagao/entrega
de avaliagoes e trabalhos;

h) Outros tipos de atendimentos/agdes inclusi-

Jamento de ac¢des do setor, que pode incluir: Vas.

O IFMG tem um fluxograma proprio que orientam a organizacao das suas rotinas de trabalho. Voce pode conferir na imagem abaixo:

FLUXOGRAMA ATENDIMENTO NAPNEE

Identificaciio dos alunos com necessidades especificas
/ “‘*a._‘_h
£ )
Autodeclaragdo do  estudante no
ingresso ao IFMG.

Encaminhamento do caso para o NAPNEE.
(Formulano 1)

coordenador,
docentes, teenicos administrativo ¢ ou
membros do NAPNEE.

Identificagdo  pelo

Processo de Atendimento: atendimento a0 aluno ¢/ou responsavels com registro na ficha de
acompanhamento (Formulario 11 )

Coordenador convoea reunidio do NAPNEE: Apds a andlise do caso, ¢ s¢ necessirio, sko

e discussio das
encaminhamentos
atendimento ao aluno;

providéncias ¢
NOCCSSAnos para

ecnucdo de cronograma de agdes pama
atendimento  as necessidades  do  aluno
(Formulario 1)

e encaminhamento do Protocolo Informative
(Formulario IV) a direglio de Ensino; drea
Pedagogica, Docentes ¢ ao Sctor de Registro
¢ Controle Académico;

Acompanhamento periddico do NAPNEE
ao discente ¢ scus familiares; auxilio zos
docentes ¢ acompanhamento da execugdo
das  agdes ¢ dos encaminhamentos
realizados.

Envio de Relatorio semestral ao Sctor de
Politicas in¢clusivas PROEN (Formwulario V)
ate 30 dins apds o nicio das aulas de cada
semestre letivo.

realizados os encaminhamentos:

e Memorando & Direcdio de Ensino sobre a
necessidade de atendimento especifico do
aluno: contratagdio de  profissionais  ¢/ou
aquisicdo de equipamentos:

e Memorando & Direglo de Ensino com
pedido de constituicdo de Comissdo de
Trabalho para analise de flexibilizagdo ¢/ou
adaptaciio curncular;

e Memorando a Coordenagio de Curso com
pedido de reunidio com os docentes do aluno;
e Memorando  de  encaminhamento  aos
sctores de apoio: psicologo ¢/ou assistente
soctal ¢/ou pedagogo cte.

e Mcemorando a0 Controle ¢ Registro
Académico mformando a necessidade de
registro do aluno no CONECTA,

e Busca de parcenas com outras instituigdes;
e Outros encaminhamentos de acordo com o
anithse do caso.

Figura 2 — Fluxograma de Atendimento do NAPNEE
Fonte: Site do IFMG. Disponivel em: < https://www.ifmg.edu_br/portal/ensi-

no/napnee>. Acesso em 30 abr 2020
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2.6.2) FORMULARIOS PARA ATENDIMENTOS DO NAPNEE DO IFMG

Os formularios que sao usados pelos NAPNEE's do IFMG auxiliam cada nucleo a organizar suas rotinas e procedi-
mentos internamente. S&o eles que dao subsidios e informagdes capazes de nortearem as equipes para o planeja-
mento e execucao de suas acoes. Os formularios gerais para todos 0s campus podem ser acessados no site: ht-
tps:/lwww.ifmg.edu.br/portal/ensino/napnee e estao nos anexos deste Manual. No entanto, se necessario, cada
campus tem autonomia para organizar e desenvolver formularios especificos de acordo com sua atuagao e publico.

O Setor de Politicas Inclusivas da Reitoria organizou alguns formularios gerais para auxiliar a organizac¢ao das ativi-
dades desenvolvidas por cada NAPNEE. No caso desses documentos genericos, 0 Formulario |, Necessidades Es-
pecificas, € voltado especificamente para 0s alunos, ou pais/responsaveis/, com necessidades educacionais especi-
ficas. Nele, deverao ser preenchidos informagoes sobre as necessidades ou especificidades de cada discente com
o intuito do NAPNEE organizar um mapeamento de informagdes que sera base para todas as a¢des e decisoes a
serem tomadas para o atendimento desse aluno. Pode vir acompanhado de entrevista prévia agendada pelo setor.
Ja 0 Formulario Il, Ficha Informativo do aluno, € de responsabilidade de preenchimento de cada NAPNEE. A partir
das informacoes fornecidas pelo Formulario |, bem como acesso a outros meios de informag¢oes como 0 banco de
dados da propria instituicao quando necessario, 0 setor passa a organizar administrativamente cada procedimento
relacionado ao acompanhamento do aluno/a atendido.

Em relagao ao Formulario Ill, Plano de Agoes de Atendimento ao Aluno, a equipe do NAPNEE devera descrever de-
talhadamente cada ac¢ao planejada para aquele estudante atendido, bem como: recursos e profissionais envolvidos,
as acoes de acompanhamento bem como o registro de cada atividade, intervencao ou atendimento. Esse formulario
ainda conta com um Modelo de Protocolo Informativo, para organizar estruturamente cada Plano de Agao.

Por fim, no Formulario 1V, Relatorio NAPNEE, cada NAPNEE devera reunir, organizar e enviar anualmente todas as
acoes realizadas por cada nucleo (como atendimento aos alunos, organizagao de cursos € oficinas para docentes,
parcerias com entidades da sociedade civil, dentre outras) para o Setor de Politicas Inclusivas da Reitoria.

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO 0 NAPNEE DO IFMG
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2.6.3) PLANO DE DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL (PDD) ‘

Cada NAPNEE deve organizar e disponibilizar seu proprio Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) que deve ser
encaminhado para o preenchimento obrigatorio de cada docente envolvido no processo de ensino-aprendizagem de
todos o0s alunos atendidos pelos nucleos.

O papel do professor, no contexto da Educacao Inclusiva, & de facilitador no processo de busca de conhecimento
que parte do aluno. Ele € quem organiza situa¢oes de aprendizagem adequadas as diferentes condigoes e compe-
tencias, oferecendo oportunidade de desenvolvimento pleno para todos os alunos. um indispensavel instrumento de
acompanhamento do aluno com necessidades especificas. Por i1sso, 0 Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) &
0 Instrumento que o docente deve utilizar para registrar os dados da avalia¢gao do aluno e o plano de intervengao pe-
dagogico especializado que sera desenvolvido em sala de aula, com o auxilio do NAPNEE. O PDI deve estar funda-
mentado nas habilidades e competéncias deste aluno, considerando sua condi¢cao especifica na realizacao de deter-
minadas tarefas.

ATE N QAO P ROF ESSOR E de extrema importancia que vocé realize o preenchi-

mento de cada PDI indicado pelo NAPNEE do seu campus! Por meio dos dados coletados no proces-
so da atuacao docente com o aluna/aluna com necessidades educacionais especificas, 0 NAPNEE
podera decidir quais sao 0s melhores recursos, atitudes, estrategias e metodologias, bem como quais

objetivos e conteudos devem ser desenvolvidos, de forma a preencher as necessidades e interesses
do aluno, dando-lhe uma resposta educativa adequada as suas possibilidades, favorecendo seu
pleno desenvolvimento. Procure o NAPNEE do seu campus caso tenha duvidas quanto ao preenchi-
mento do PDI.

2.7) O NAPNEE DO IFMG E 0S DEMAIS PROFISSIONAIS MULTIDISCIPLINARES LIGADOS A0 ENSINO:

MAS E A EQUIPE PSICOPEDAGOGICA, ALEM DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DO
CAMPUS? QUAL A DIFERENGA DA ATUAGAO DESSES PROFISSIONAIS PARA A ATUAGAO DO NAPNEE?

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
CAMILA NOGUERA; GLAUCIA DO CARMO XAVIER (2020
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Como ja vimos, na sec¢ao de composi¢ao de cada nucleo, a Resolugao n° 22/2016 do IFMG indica que esses profis-
sionais, por razoes Inerentes aos seus respectivos cargos, devem participar da composi¢cao do NAPNEE de seus
respectivos campi. Mas eles nao sao, por si s6, 0 NAPNEE.

Veja bem: o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) é que baliza a atuagao desses multiprofissionais
com 0 foco na permanéncia de estudantes de baixa renda matriculados em cursos de graduacao presencial das ins-
tituighes federais de ensino superior (IFES). O PNAES preconiza a igualdade de oportunidades entre todos os estu-
dantes e contribuicao dessas equipes multiprofissionais para a melhoria do desempenho académico, a partir de me-
didas que buscam combater situagoes de repetencia e evasao.

Essas equipes, normalmente compostas por profissionais multiprofissionais e interdisciplinares, atuam primeiramen-
te em suas areas especificas (como a medicina, odontologia, enfermagem, pedagogia, psicologia, servigo social, in-
terprete de libras, dentre outras) e contribuem diretamente nas atividades dos nucleos de inclusao. No entanto,
esses profissionais nao atendem s6 demandas ligadas ao NAPNEE — e o NAPNEE é também composto por outros
membros, como ja vimos aqul.

Por isso, a atuagao multidisciplinar das equipes psicopedagogicas e de saude dos campi do IFMG possuem, dentre
varios outros, os objetivos de:

1) democratizar as condigoes de permanéncia de jovens e adultos na educagao publica federal;

2) minimizar os efeltos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia e conclusao da educagao técnica
e superior;

3) reduzir as taxas de retencao e evasao;

4) contribuir para a promog¢ao da inclusao social pela educagao

Logo, € possivel entender que os profissionais ligados as equipes psicopedagogicas e de saude dos campi do
IFMG sé&o parceiros e atuam, paralelamente, em conjunto com os demais membros do NAPNEE.

m O setor de referéncia para o atendimento das demandas de inclusdo do seu campus € o

NAPNEE - que conta com 0 apoio de diversos profissionais e participantes!
2.8) QUANDO PROCURAR 0 NAPNEE DO IFMG?

Ja vimos neste Manual que a Resolugao n° 22/2016, do IFMG, regulamenta como publico-alvo do NAPNEE todas
as pessoas com necessidades educacionais especificas. O foco maior esta no atendimento discente e pode
abranger:

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
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QUANDO PROCURAR 0 NAPNEE DO IFMG?

a) Estudantes com deficiencia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental
e sensorial;

b) Estudantes com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um quadro de alteragoes no
desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relagoes sociais, na comunicag¢ao ou esterotipias motoras.
Incluem-se nessa definicao alunos com Transtorno do Espectro Autista;

c) Estudantes com altas habilidades/superdotacao: aqueles que apresentam um potencial elevado e grande envolvi-
mento com as areas do conhecimento humano, isoladas ou combinada: intelectual, lideranga, psicomotora, artes e
criatividade;

d) Estudantes com disturbios de aprendizagem e/ou necessidades educacionais especificas provisorias de atendi-
mento educacional.

Também vimos que principal finalidade do NAPNEE e promover a convivéncia, o respeito a diferenca e, principal-
mente, buscar a quebra de barreiras arquitetonicas, educacionais, comunicacionais € atitudinais na instituicao e no
espaco social mais amplo, de forma a efetivar 0s principios da educacao inclusiva. Por ISSo mesmo € um setor que
podera dialogar com diversos outros atores dentro do seu campus de atuagao (como professores; tecnico-adminis-
trativos em educacao; coordenadores de curso; pais e/ou responsaveis, comunidade académica e externa no geral).

O NAPNEE do seu campus deve possuir uma sala especifica para atendimento e canais de comunicagdo como
sites, e-mail (disponibilizado no fim desta secao) e telefone. Mas quando e por que procurar 0 NAPNEE? Abaixo
descrevemos algumas opgoes:

2.8.1)  ALUNOS CAS):

a)  Apresenta dificuldades de acompanhar as atividades;

b) Tem uma deficiéncia, transtorno ou dificuldade de aprendizagem (diagnosticada ou nao por meio de laudos me-
dicos/clinicos);

c) Apresenta altas habilidades, ou superdotacao;

d)  Tem percebido dificuldades de acompanhamento dos conteudos por algum (a) colega de classe;

e) Tem interesse em participar do NAPNEE e ajudar no processo de inclusao do campus.

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
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2.8.2)  DOGENTES:

a) Esta com dificuldades em adaptar conteudos/materiais/avaliagdes para um aluno/a atendido(a) pelo
NAPNEE;

b) Esta com duvidas quanto as questdes de inclusdo nos processos de ensino-aprendizagem:;

¢c) Possui um(@) aluno(a) que apresenta dificuldades de aprendizagem e precisa de suporte;

d) Precisa de orientagao e/ou capacitagao para promover/ou inserir agoes inclusivas na oferta da sua disciplina;
e) Tem interesse em participar do NAPNEE e ajudar no processo de inclusao do campus.

2.8.3) COORDENADOR (A) DE CURSOS OU EQUIPES:

a) Recebeu reclamacgoes de dificuldade de aprendizagem constantes de um determinado aluno;

b) Recebeu reclamacoes de que algum docente/profissional nao tem feito as adaptac¢oes inclusivas, quando
necessario;

c) Necessita de apoio para organizar adequacoes curriculares e/ou avaliativas com carater inclusivo;

d)  Precisa de suporte para planejar acoes em relagao as praticas pedagogicas inclusivas;

e) Esta organizando um evento e necessita de orientagoes em relagao a acessibilidade;

f)  Tem interesse em participar do NAPNEE e ajudar no processo de inclusao do campus.

2.8.4)  PAIS OU RESPONSAVEIS LEGAIS:

a)  Seu/Sua filho/a apresenta laudos médicos ou relatorios clinicos que precisem de apoio ou intervengoes pe-
dagogicas;

b) Seu/Sua filho/a apresenta dificuldades para realizar as atividades escolares e tarefas de casa sozinho(a);

¢) Os profissionais (médico/a; psicologo/a; fonoaudidlogo/a dentre outros) que acompanham seu/sua filho/a su-
geriram que procurasse ajuda da escola devido as dificuldades que ele(a) vem encontrando;

d) Esta com dificuldades de ajudar seu filho/filna em casa quanto as atividades ou rotinas escolares,

e) Tem interesse em participar do NAPNEE e ajudar no processo de inclusao do campus que seu filho/filha
estuda.

2.8.5)  DEMAIS SERVIDORES DO IFMG:

a)  Esta organizando um evento e necessita de orientagoes em relacao a acessibilidade;

b)  Possui algum tipo de deficiéncia, limitagao ou necessidade que necessita de apoio;

) Seu local de trabalho n&o te oferece condi¢oes de acessibilidade e mobilidade;

) Precisa de orientagOes para lidar com 0s alunos com necessidades educacionais especificas,
e) Tem interesse em participar do NAPNEE e ajudar no processo de inclusao do campus.

Q. O

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
CAMILA NOGUERA; GLAUCIA DO CARMO XAVIER (2020]

16



i
BEN INSTITUTO FEDERAL
BBl Minas Gerais

&

2.8.6) COMUNIDADE EXTERNA:

a)  (ostaria de conhecer 0 processo de inclusao do campus da sua cidade ou do IFMG como um todo;
) Participa de algum curso de extensao e precisa de apoio, condi¢oes de acessibilidade e mobilidade;
) (Sostaria de participar ou propor de eventos ou cursos promovidos com a tematica da inclusao;

) (ostaria de propor parcerias de carater inclusivo, como estagios;

e) Tem interesse em participar do NAPNEE e ajudar no processo de inclusao do campus da sua cidade.

O O O

CONTATOS DOS NAPNEE D0 IFMG:

CAMPUS ARCOS:NAPNEE.ARCOS@IFMG.EDU.BR

CAMPUS BAMBUI: NAPNEE.BAMBUI@IFMG.EDU.BR

CAMPUS BETIM: NAPNEE.BETIM@IFMG.EDU.BR

CAMPUS CONGONHAS: NAPNEE_CONGONHAS@IFMG.EDU.BR

CAMPUS AVANGADO CONSELHEIRO LAFAIETE: NAPNEE.LAFAIETE@IFMG.EDU.BR
CAMPUS FORMIGA: NAPNEE.FORMIGA@IFMG.EDU.BR

CAMPUS GOVERNADOR VALADARES: ENSINO.GV@IFMG.EDU.BR

CAMPUS IBIRITE: ENSINO.IBIRITE@IFMG.EDU.BR

CAMPUS AVANGADO IPATINGA: NAPNEE.IPATINGA@IFMG.EDU.BR

CAMPUS AVANGADO ITABIRITO: NAPNEE.ITABIRITO@IFMG.EDU.BR

CAMPUS OURO BRANCO: NAPNEE.OUROBRANCO@IFMG.EDU.BR

CAMPUS OURO PRETO: NAPNEE.OUROPRETO@IFMG.EDU.BR

CAMPUS AVANGADO PIUMHI: NAPNEE.PIUMHI@IFMG.EDU.BR

CAMPUS AVANGADO PONTE NOVA: NAPNEE.PONTENOVA@IFMG.EDU.BR
CAMPUS RIBEIRAO DAS NEVES: NAPNEE.NEVES@IFMG.EDU.BR

CAMPUS SABARA: NAPNEE.SABARA@IFMG.EDU.BR

CAMPUS SANTA LUZIA: NAPNEE.SANTALUZIA@IFMG.EDU.BR

CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA: NAPNE.SJE@IFMG.EDU.BR

SETOR POLITICAS INCLUSIVAS/REITORIA: POLITICASINCLUSIVAS@IFMG.EDU.BR

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

Neste Manual Informativo vocé descobriu que o NAPNEE do IFMG surgiu apos a aprovacao da Resolugdo n°
2212016, como um desdobramento da Agao TEC NEP para ser um 6rgao de assessoramento nas agdes de inclusao
dos campi do IFMG. Esse setor é responsavel pela coordenacgao das atividades ligadas a inclusao e a acessibilidade
com objetivo de disseminar uma cultura de uma educacgao para convivencia e aceitacao da diversidade, buscando,
principalmente, a quebra das barreiras arquitetonicas, comunicacionais, educacionais e atitudinais.

Além disso, vocé também viu que 0 NAPNEE tem como objetivo articular e desenvolver a¢des de inclusao no IFMG,
envolvendo alunos, técnicos administrativos em educacao, docentes, discentes e pais, alem da comunidade externa.
Por 1sso, podemos afirmar que 0 NAPNEE nao € o unico setor responsavel pelos processos de inclusao na escola,
mas visa articular os diversos setores da Instituicao nas atividades relacionadas a inclusao e orienta-los na definicao
de prioridades de ag¢oes, na aquisicao de equipamentos e softwares de tecnologia assistiva e outros materiais didati-
co-pedagogicos a serem utilizados nas praticas educativas. Por 1sso, um permanente dialogo com todos os atores
que participam da vida académica, bem como 0s demais setores do campus, € de fundamental importancia para o
fortalecimento desse importante setor.

Assim, concluimos que todos n6s somos responsaveis pela inclusdo no ambito do IFMG e pela busca da concretiza-
¢ao do principio constitucional de que a educacao € um direito de todos. As possibilidades de superagao das dificul-
dades no processo de ensino-aprendizagem dos alunos com necessidades educacionais especificas sao muitas,
desde que haja um grande compromisso de toda comunidade escolar, com vistas para ampliar seus conhecimentos
com qualidade e produtividade, desenvolvendo potencialidades necessarias para sua vida profissional e pessoal.
Para tanto, lembramos que 0 NAPNEE e uma importante ferramenta de inclusao para o0 empoderamento e protago-
nismo para 0s alunos com necessidades educacionais e especificas do IFMG, mas ele ndo pode assumir sozinho
as responsabilidades do processo Inclusivo que € da instituicao em geral. Agora que vocé conhece mais sobre 0
NAPNEE participe e contribua para o fortalecimento sistémico das agdes de inclusao do campus. Voce pode fazer
muito para ajudar.

VIDA LONGA AO NAPNEE!

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO 0 NAPNEE DO IFMG
CAMILA NOGUERA; GLAUCIA DO CARMO XAVIER (2020]

18



1"
@M INSTITUTO FEDERAL

B®  Minas Gerais

(A

REFERERENCIAS

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [2018].
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/ Constituicao.htm. Acesso em: 1 mar. 2020.

BRASIL. Documento: Educagao profissional técnica de nivel médio integrada ao ensino técnico: documento-ba-
se. Brasilia: MEC 2007. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/documento_base.pdf. Acesso
em 25 mar. 2020.

BRASIL. Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica
e Tecnologica, cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias. Diario
Oficial da Unido, Secao 1, p. 1, 30/12/2008.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS. Resolucéo n° 22, de
03 de novembro de 2016. Dispde sobre regulamentacao, funcionamento e atribuicbes dos Nucleos de Atendi-
mento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas. Belo Horizonte: 2016. Disponivel em: ht-
tps://www.ifmg.edu.br/portal/acesso-a-informacao/conselho-
-superior/resolucoes/2016/resolucao-022-2016-regulamento-do-napnee-final.docx/view. Acesso em: 20 mar.

2020.

MINISTERIO DA EDUCACAOQ. Documento Bésico do Programa TEC NEP: 2006. Disponivel em: http://portal.-
mec.gov.br/setec/arquivos/pdffanaisseminarionacionaltecnep2005.pdf. Acesso em: 25 mar. 2020.

NOGUEIRA, Camila. Inclusao no contexto da Educacao Profissional e Tecnologica: contribuicoes para o fortale-
cimento do NAPNEE de um campus do IFMG. Dissertacao apresentada ao Programa de Pds-graduagao em
Educacao Profissional Tecnologica (ProfEPT), nivel Mestrado Profissional, no Instituto Federal de Minas Gerais
- campus Ouro Branco, 2020.

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO O NAPNEE DO IFMG
CAMILA NOGUERA; GLAUCIA DO CARMO XAVIER (2020

19



MW INSTITUTO FEDERAL

B® Minas Gerais

SOBRE AS AUTORAS

V.

P

Camila Nogueira é graduada em Gestao Publica (Uni-BH, 2010);
Pos-graduada em Gestao de Instituicdes de Ensino Federais (UFMG,
2014) e Mestranda em Educacgao Profissional e Tecnologica (IFMG,
2020). Atualmente é Gestora Pablica no IFMG campus Ouro Branco,
na Diretoria de Administracao e Planejamento.

Glaucia do Carmo Xavier € Professora do Programa de Pos-gra-
duagdo Stricto Sensu em Educagao Profissional e Tecnologica
(PROFEPT). Doutora em Linguistica e Lingua Portuguesa pela
PUC-MG (2016); mestre em Educacgao, também pela PUC-MG
(2008). Realizou estagio de pés-doutorado na area de Sintaxe Gera-
tiva pelo Programa de Pos-graduac¢ao em Estudos de Linguagem da
UFF (2019). Possui duas especializa¢des: Psicopedagogia Clinica
(2006) e Psicopedagogia Institucional (2007). E licenciada em
Letras pelo UNI-BH (2002) e atualmente cursa Pedagogia. Atual-
mente, € coordenadora adjunta do Programa de Pos-graduacao
Stricto Sensu em Educacao Profissional e Tecnologica (PROFEPT)
e coordenadora de Pesquisa e Inovacao do IFMG, campus Ribeirao
das Neves.

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO 0 NAPNEE DO IFMG
CAMILA NOGUERA; GLAUCIA DO CARMO XAVIER (2020]

20



1"
BEME INSTITUTO FEDERAL

FORMULARIOS PARA ATENDIMENTOS DO NAPNEE DO IFMG

APENDI(_:E A
FORMULARIO|
NECESSIDADES ESPECIFICAS

Nome completo:
Curso: Telefone: e-mail:
NECESSIDADE ESPECIFICA:
2 Deficiéncia Fisica 2 Transtomos globais do desenvolvimento
0 Deficiéncia Auditiva/Surdez 0 Altas habilidades/superdotacao
0 Baixa Visao O Disturbios de aprendizagem
J Cegueira J Outras (especificar):
J Surdocegueira
NECESSITA DE ATENDIMENTO ESPECIAL? J Sim 0 Nao
NO CA SO DE DEFICIENCIA FiSICA:

1. Necessita de transcritor? 0 Sim O Nao

2. Necessita de acesso para cadeirante? 20Sim O Nao

3. Outras condicoes/recursos especificos necessaros:

NO CA SO DE DEFICIENCIA VISUAL:

1. Necessita de material didatico em Braille? 0 Sim 20 Nao
2. Necessita de material didatico com texto ampliado? O Sim ONao Fonte tamanho:
3. Necessita de ledor/transcritor? 0 Sim 20 Nao

4. Outras condicoes/recursos especificos necessarios:

NO CA SO DE DEFICIENCIA AUDITIVA:

1. Necessita de Tradutor Interprete de Lingua de Sinais O Sim O Nao
2. Necessita de Interprete repetidor/oralizador? 0 Sim J Nao
3. OQutras condicbes/recursos especificos necessarios:

NO CASO DE TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO/ALTAS
HABILIDADE SISUPERDOTAQﬁOf DISTURBIOS DE APRENDIZAGEM

1. Necessitade Ledor ? 0 Sim 20 Nao

2. Necessita de transcritor? 0 Sim 20 Nao

3. Outras condicoes/recursos especificos necessarios:

PARA OUTROS CASOS DE DEFICIENCIA INFORMAR O TIPO DE RECURSOESPECIFICO:

Obs: Caso possua laudo ou atestado médico o aluno devera apresentar a documentacao ao NAPNEE.

de de

(Assinatura do aluno ou responsavel legal
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APENDICE B

FORMULARIO II
FICHA INFORMATIVA DO ALUNO

Endereco -

e

—
e ) N N O I

Necessidade especifica:

Ap0io necessario:
ke

el b LA bl LA
Dados do acompanhamento medico:
Nome do meédicol/especialista:
Especificidade:
Local:
Inicio do tratamento:

Temino do Tratamento:

e MM ™

Breve relato das informacoes do laudo:
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APENDICE C

FORMULARIO Il
PLANO DE AGOES DE ATENDIMENTO AO ALUNO

Deficiencia/ Necessidade Especifica:

Encaminhamentos realizados:

Equipamentos/ servigos disponiveis/ materiais desenvolvidos no Campus para o atendimento ao aluno:

Profissionais envolvidos no atendimento a demanda do aluno:

Acoes planejadas para acompanhamento do aluno:

REGISTRO DE ATENDIMENTO AO ALUNO E/OU RESPONSAVEL
Atendimento NAPNEE |

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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MODELO PROTOCOLO INFORMATIVO

Nome do aluno:
Curso:

Necessidade Especifica:

Informacoes laudo: (anexar copia)

Legislacao que ampara:

Encaminhamentos necessarios:

Orientagoes gerais:

Data:

Assinatura Coordenagao NAPNEE

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO 0 NAPNEE DO IFMG
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24



1"
BEME INSTITUTO FEDERAL

APENDICE D
FORMULARIO IV

Relatorio NAPNEE
1. Dados sobre alunos com necessidades especiais matriculados no Campus

1.1 Cursos Tecnicos

Nome do| Tipo de

aluno com Deﬂciéqciaf
necessidades| Necessidade

especificas | Especifica

Semestre/| Situacao
ano de | academica:
matricula

Curso e Tumo:

Forma de

Oferta: (l)t I
integra

(C) (M):

Previsao | Deficiencia/aten
de dimento
Conclusao| registrado

do Curso no
Modulo
Educacional

(RM/._Caonecia)

(A): ativo
(T):
trancado
(E):

evadido,

Concomitante | manha

(S) (T):
Subsequente | tarde
(1) Integrado

(S) Sim
(N) Nao

1.2 Cursos de Graduacao

Nome do Curso

aluno com Deﬂciéqcial
necessidades| Necessidade

especificas Especifica

Semesire/ano | Situacao

Previsao | Deficieéncia/aten
de matricula '

de dimento
Conclusao| registrado

do Curso no
Modulo

(1):
integral
(M)

(A): ativo

(T)
trancado

Educacional
(RM/ Conecta)

manha
(T):

tarde
(N):
noite

(E):
evadido,
(D)
desli

(S) Sim
(N) Nao

Informar neste quadro todos os alunos matriculados que necessitam de atendimento educacional especializado no
Campus.

0 Caso o campus tenha matricula de aluno com Transtornos de Espectro Autista, descrever em linhas gerais
como se da o atendimento a lei 12.764/2012 de protecao dos direitos da pessoa com Transtorno do Espectro
Autista.
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2. Plano de Acoes de Atendimento do NAPNEE

Quantos

atendimen
tos/ foram
realizados
pelo

NAPNEE

Quantos | Acoes

atendim | planejada
entos

Encaminham| Equipament | Profissionais
0s/ servicos | envolvidos no
disponiveis/ | atendimento a
materiais demanda do
desenvolvido| aluno
S NoO
Campus
para o
atendimento
ao aluno

Deficienci

al

3‘:0939‘03 realizados

Especifica

com 0
aluno no

semestre

lelvo respons

avel
do aluno

no
semestr
e letivo

MANUAL INFORMATIVO: CONHECENDO 0 NAPNEE DO IFMG
CAMILA NOGUERA; GLAUCIA DO CARMO XAVIER (2020]

26



1"
BEME INSTITUTO FEDERAL
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APENDICES

3. Atuacao do NAPNEE

Equipe NAPNEE

Coordenador

Secretarios

Membros

Equipamentos disponiveis para o atendimento aos alunos com necessidades especificas

Atividades desenvolvidas pelo Nucleo

Atividades Informacgoes Gerais (atividades de divulgacao do Nucleo, participacao em eventos
projetos de extensao e de pesquisa etc.)

Realizacao de seminarios, encontros, palestras

Informagoes Gerais (data, n° de participantes, objetivos, programacao)

Cursos de capacitacao
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4
Curso Informagoes Gerais (tematica do curso, inicio e termino/ n°® de
participantes/destacar n® de servidores, objetivos)

Parcerias com outras instituigoes e orgaos
Informacgoes Gerais (atividades desenvolvidas em parceria)
Planejamento de acoes e atividades do NAPNEE
Acao/Atividade Informacoes Gerais (cronograma)

Obs: Anexar documentos comprobatorios das atividades desenvolvidas (fotos, material de

divulgacao; noticias no site)
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